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MENSAJE DEL PRESIDENTE
MUNICIPAL

Es muy alentador arribar a otro afio mas de trabajo
permanente de gestién publica y rendirle cuentas a la
comunidad de Los Cabos, mediante este Segundo
Informe de Gobierno Municipal.  Conforme a la
legalidad y los procedimientos reglamentarios, este
documento fue analizado y presentado al Honorable
Cabildo para su aprobacion, que es el drgano colegiado
de gobierno donde se da sentido a las expresiones de
la pluralidad politica y social de nuestro progresista
municipio.

Las acciones y las obras que aqui exponemos, son el
resultado de otro afio de esfuerzos de todo un equipo
de trabajo, donde participan decididamente cientos de
mujeres y hombres que trabajan en distintas
responsabilidades y funciones de la estructura
administrativa y de gobierno municipal. A todos ellos,
nuestro reconocimiento y gratitud, especialmente a las
compafieras y compafieros trabajadores, porque una
vez mas lo hacen con profesionalismo y vocacion de
servicio, pero ante todo, lo hacen guiados por la
fraternidad y la solidaridad, acorde al Gobierno con

Sentido Humano que nos ha inspirado; porque para
nosotros esta expresion y lema representa lo que
nuestra comunidad cabefia, no solo anhela, sino
demanda con justicia: trato igual, sin discriminacion, ni
exclusivismos, sino con empatia y honestidad, en tanto
somos un gobierno emanado de la voluntad popular.

Por esto es oportuno, ratificar nuestro  principal
compromiso, al igual que todos los integrantes del
Honorable Cabildo, de sequir preservando la seguridad
de todos los cabefios; fortalecer procesos vy
procedimientos administrativos como un gobierno
aliado del pueblo y cada vez mas cercano a la gente,
para facilitar el desarrollo y la iniciativa personal sin
descuidar el interés general; v, principalmente, para
garantizar servicios publicos imprescindibles para
mejorar la calidad de vida y el bienestar social en las
colonias populares, en las comunidades urbanas y
rurales del municipio, afianzando la premisa de que el
desarrollo como destino turistico por excelencia,
requiere del concurso de todos, porque también el
desarrollo social y cultural son factores necesarios que
contribuyen a la armonfa social de una creciente y
diversa comunidad como la de Los Cabos.

Lo aqui expuesto nos demuestra no aflojar, sino
redoblar el paso; porque la realidad social y el desarrollo
de Los Cabos son cada vez mas exigente.

Sigue vigente la responsabilidad con nuestra gente, con
Los Cabos: con altura de miras, nos mantenemos firmes
con vision de futuro, hasta el Ultimo dia de nuestro
mandato constitucional y del compromiso con los
ciudadanos.

C. PROFR. OSCAR LEGGS CASTRO
PRESIDENTE MUNICIPAL DEL
H. XIV AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS

Los Cabos, Baja California Sur
Noviembre 2023.
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INTRODUCCION

Este Segundo Informe de Gobierno Municipal
de la XIV Administracion, es un documento
que refleja el progreso, los logros y los
desafios enfrentados por la administracion
municipal durante su segundo afio de gestion.
Este informe proporciona a la comunidad una
vision integral de las acciones emprendidas
por el gobierno local para mejorar la calidad
de vida de los ciudadanos, asi como un analisis
detallado de los recursos invertidos y los
resultados obtenidos.

En este informe, se presentan datos vy
estadisticas que dan cuenta sobre el estado
actual de asuntos criticos como la seguridad,
la infraestructura, la educacion, la salud y otros
aspectos que afectan directamente a la
poblacion. Ademas, se destacan los proyectos
y programas implementados durante el
periodo en cuestion, resaltando los avances
alcanzados y los planes para el futuro.

Este instrumento de rendicion de cuentas,
destinado a brindar transparencia y promover
la participacion ciudadana, también sirve
como base para la evaluacion de la
administracion  municipal 'y la toma de
decisiones informadas por parte de los
ciudadanos y los 6rganos de gobierno. A
través de este texto, se busca fortalecer la
relacion entre el gobieno local y la
comunidad, fomentando la confianza y la
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cooperacion en la construccion de un
municipio mejor y mas prospero.

Las acciones y las obras aqui expuestas, son el
resultado de otro afio de esfuerzos de todo un
equipo de trabajo, donde participan
decididamente cientos de mujeres y hombres
con distintas responsabilidades y funciones
pero con un objetivo comun: servir a los
ciudadanos, con honestidad y compromiso,
con entusiasmo y empatia, pero sobre todo
con la conviccion de que como parte de una
sociedad Unica en el pais, nos toca como
servidores publicos de este municipio, la
enorme responsabilidad de entregar no
menos de lo que nuestros ciudadanos esperan
de nosotros: una administracion que se
esfuerza por mejorar continuamente la calidad
de vida de todos los habitantes.

Sin mas preambulo, queda a su disposicion
este segundo documento, que elaboramos
para exponer ante ustedes, todos los aspectos
en los que como gobierno, hemos integrado
nuestro esfuerzo para aportar nuestra parte
para el beneficio comin de todos los que
tenemos la fortuna de vivir en tan generoso
territorio de nuestro pais.
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EJE 1.
DESARROLLO SOCIAL

Siempre comprometidos con Mejorar la
Calidad de Vida de los habitantes del
Municipio de Los Cabos.

La politica social tiene como objetivo
garantizar el bienestar de la sociedad vy
adoptar medidas para promover el progreso
de las familias. Los Cabos es un Municipio que
crece exponencialmente y cuenta con una
poblacion multicultural; para esta
administracion el desarrollo social es uno de
los principales compromisos, y los esfuerzos
en la segunda fase se multiplicaron a través del
trabajo integral de las diferentes dependencias
gubernamentales; siempre comprometidos
con mejorar la calidad de vida de los

habitantes del Municipio de Los Cabos.

Por ello, desde el inicio de esta administracion
se pusieron en marcha diferentes programas,
que ofrecen beneficios, enfocados a los
grupos de atencion prioritaria, logrando con
acciones concretas brindarles una mejora en
sus condiciones de vida.

La suma de esfuerzos de las dependencias de
gobierno integradas por personal capacitado,
capaz y solidario, han colaborado para
ampliar las oportunidades de los ciudadanos
que mas lo necesitan.

Encabezan y fortalecen estas voluntades con
gran calidez humana, el Sistema para el
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Desarrollo Integral de la Familia, el Sistema de
Proteccion Integral de Nifas, Nifios vy
Adolescentes, la Direccion General de
Desarrollo Social, el Instituto de la Juventud, el
Instituto de la Cultura y las Artes, el Instituto de
las Mujeres, el Instituto Municipal para el
Desarrollo e Inclusion de Personas con
Discapacidad, el  Instituto Municipal de
Asuntos Indigenas y Afromexicanos, el
Instituto  del
Atencion Ciudadana, quienes
transversal generaron acciones

Deporte y la Direccion de
de forma
para dar
cumplimento al primer eje rector de este
gobierno.




1.1. PROMOVER EL DESARROLLO
INTEGRAL Y BIENESTAR DE NINAS,
NINOS Y JOVENES, COMO FUTURO
DE NUESTRO MUNICIPIO (OBJETIVO
1 ODS).

1.1.1. INCREMENTAR EL BIENESTAR DE
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

SISTEMA DIF

El SISTEMA DIF dando continuidad a sus
objetivos de promover la integracion y el

desarrollo  humano, individual, familiar vy
comunitario, a través de politicas, estrategias y
acciones que fomenten la prevencion de los
factores de riesgo y atencion prioritaria de las
familias del Municipio de Los Cabos, ejecuto
durante este segundo afio de gobierno un
monto de $22,037,400.00 (Veintidds millones
treinta y siete mil cuatrocientos pesos M.N.) en
programas y acciones que se describen a

continuacion:

En beneficio a 6,356 familias a través del
Programa de Asistencia Social, distribuidas de
la siguiente forma:

OCTUBRE - DICIEMBRE 2022
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APOYOS OTORGADOS PROGRAMA
ASISTENCIA SOCIAL DEL SISTEMA DIF

ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD TEMPORAL O
PERMANENTE DEL SISTEMA DIF

A través del Programa de Atencién a Personas
con Discapacidad Temporal o Permanente se
atendieron a 2,447 personas  con
discapacidad, donde ofrecimos 446 servicios
asistenciales, 150 sillas de ruedas, 4,335
apoyos alimentarios y 112 apoyos en temas de
salud; se expidieron 646 credenciales a igual
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numero de beneficiarios para que accedan a
descuentos en tramites de gobierno, servicios
de transporte y establecimientos;, y se
otorgaron 2,000 equinoterapias. Igualmente
se expidieron 452 constancias a usuarios para
la obtencion de descuentos de 30 m3 en el
servicio de agua potable, y se emitieron 223
placas distintivas acreditando el uso exclusivo
de espacios publicos y privados de
estacionamientos designados para personas
con discapacidad.

Con el objetivo de seqguir brindando servicios
integrales a personas con discapacidad,
atendimos gratuitamente a 56 menores con el
servicio de transporte escolar de lunes a
viernes al Centro de Atenciones Multiples
(CAM) de San José del Cabo, asi como a 47
menores de San José del Cabo y a 24 menores
de Cabo San Lucas, llevados los dias lunes,
miércoles y viernes al Centro de Rehabilitacion
e Inclusion Infantil Teletdon (CRIT) ubicado enla
ciudad de La Paz, B.CS.

Buscando fomentar la cultura de la inclusion
de la  discapacidad, realizamos la
conmemoracion del Dia Internacional de las
Personas con Discapacidad mediante la
concientizacion - hacia las personas con
discapacidad - a 136 servidores publicos del
Sistema DIF Los Cabos a través de la Primera
Jornada de Concientizacién Promoviendo los
Derechos de las Personas con Discapacidad,
fomentando los valores como la inclusion, la
diversidad, la visibilidad y el respeto.
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Para el Sistema DIF Los Cabos es crucial
garantizar bienestar, seguridad y salud de las
familias; por ello, se impulsaron las campafias
visuales en coordinacion con Empresa La Vista
servicios Opticos, a traves de las cuales dan la
oportunidad a la ciudadania cabefia de
hacerse un examen de la vista gratuito,
recibiendo un diagnostico  certero y
garantizado y adquirir lentes oftalmoldgicos a
un bajo costo, beneficiando a 1,654 personas,
bajo la siguiente distribucion: San José del
Cabo, 675; Cabo San Lucas, 808; Santiago, 29;
Miraflores, 55; y La Ribera, 87.

Uniendo esfuerzos el gobierno de Los Cabos
y la Beneficencia Publica de Baja California Sur,
se efectuaron dos jornadas del programa
"Auxiliares  Auditivos"  beneficiando  a
poblacion ~ con  discapacidad  auditiva,
mediante consultas médicas y la entrega de
110 aparatos auditivos a nifias, nifios y
personas adultas.

A traves de las cinco Unidades Bésicas de
Rehabilitacion del Municipio de Los Cabos se
ofrecieron servicios de rehabilitacion fisica, en
el aflo que se informa, se beneficid a 3,527
personas con discapacidad, ademas de 9,391
atenciones con un enfoque en rehabilitacion
fisica y 212 consultas médicas, a la poblacion
en general.




programa dirigido a la atencién y prevencién
de enfermedades.
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PROMOCION A LA SALUD DEL SISTEMA Mediante la estrategia de asegurar la calidad
DIF de servicios, promover y desarrollar acciones

orientadas para la atencién de las personas
con cualquier tipo de cancer, se dio atencion
asistencial,  consultas en  nutricion y
acompafiamiento a 158  beneficiarios
pertenecientes al Programa de Atencién a
Personas con Cancer. Actualmente, se han
entregado apoyos con protesis de mama de
gel, protesis de mama de guata, fibra o

PROF. OSCAR LEGGS CASTRO
INFORME DE GOBIERNO 2022 - 2023
XIV AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS

Con el objetivo de promover la salud y el
bienestar de la poblacion del Municipio de Los
Cabos se brindd atencidn prioritaria a 2,151
personas; a través del Programa de Servicios
Médicos, mediante 2,213 servicios médicos
asistenciales, valoraciones, certificados vy




semillas, brasier, pelucas, pafales de adulto,
cubrecamas, caja de guantes, latex, mangas
de linfedema, camisetas, fajas, fondos, gorros
y bufandas.
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SEGURIDAD ALIMENTARIA DEL SISTEMA
DIF

Con base en las reglas de operacion de los
programas Cocina Regional y Desayunos
Escolares en sus modalidades frio y caliente; y
con el objetivo de favorecer el acceso vy
consumo de alimentos nutritivos e inocuos de
la poblacién de atencion prioritaria, que asiste
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a planteles publicos del Sistema Educativo del
Municipio de Los Cabos, se logré beneficiar a
5, 291 menores mediante la entrega de
desayunos escolares, frios y calientes, se
elaboran con criterios de calidad nutricional,
acompafiados de acciones de orientacion y
educacion alimentaria.
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Desayunos

otorgados | 35 77, 15,734 16,177
o , 44,907 | 15, 13,807 | 16,

aaliente

123,399

Desayunos

otorgados 310 632 56 55 45 1,098

modalidad
FRIO

Con el objetivo de favorecer el acceso vy
consumo de alimentos, se integré un padron
de 2, 000 beneficiarios pertenecientes al
Programa de Personas de Atencidn Prioritaria
y 473 beneficiarios del Programa primeros
1,000 dias de vida, acciones que se realizan en
conjunto con el Sistema Estatal DIF B. C. S,
otorgando un total de 14,838 despensas en
sus diferentes grupos (Prioritario, Adulto
Mayor, Discapacidad, PAMAR, Mujeres
Embarazadas, Menores de 6 meses, Menores
de 6 a 24 meses.)
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PROGRAMA DE
ATENCION PRIORITARIA

163 | 286 24 473

PROGRAMA PRIMEROS
1,000 DIAS DE VIDA

Estas dotaciones alimentarias tienen costo de
cuota de recuperacion del SEDIF B.C.S., de los
cuales el SMDIF Los Cabos aporta como
apoyo la cuota correspondiente de los grupos
discapacidad y adulto mayor. Por lo anterior,
durante los meses de octubre a diciembre
2022 y de enero a junio 2023 se realizd un
pago total de $ 149,850.00 pesos por
conceptos de cuotas de recuperacion.

EVENTOS Y PARTICIPACION
COMUNITARIA

El Sistema DIF Los Cabos, en conjunto con el
Programa de Participacion Ciudadana, se
realizaron actividades masivas en beneficio de
miles de familias cabefias, llevandose a cabo
los siguientes eventos:

BENEFICIARIOS ASISTENTES INVERSION

Dia de la nifiez
7 eventos 10 mil
simultdneos

Dia de las $12,333,846.70

7 mil
madres

Matrimonios

A 1 mil
colectivos

Por medio del Programa de Centros de
Desarrollo  Comunitario se promovio |la
organizacion y desarrollo de la ciudadania,
dando cursos de capacitacion a 1,580
personas de San José del Cabo, y las
delegaciones de Cabo San Lucas, Santiago y la
Ribera, con el fin de ofrecer cursos, platicas y
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capacitacion, que fomenten el desarrollo de
sus habilidades manuales y propicien su
incorporacion al mercado laboral y -de esa
manera- puedan apoyar la economia familiar
y favorecer la autogestion del empleo.

PREVENCION Y CUIDADOS A LOS
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

A traves de la Procuraduria de la Defensa del
Menor y la Familia se atendieron a 7,902
personas con el objetivo de promover
acciones tendientes a proteger y orientar
juridicamente a los integrantes de la familia,
especialmente a Nifias, Nifios y Adolescentes,
previniéndolos de riesgos sociales y en
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defensa de sus derechos, asi como
incrementando proteccion social, en particular
en el caso de los NNA de atencién prioritaria,
buscando alternativas legales con que pueden
contar para resolver su problematica.
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Es uno de los objetivos de la Procuraduria de
la Defensa del Menor y la Familia el restituir los
derechos de nifios, nifias y adolescentes
(NNA), los cuales se canalizan por alguna
vulneracion a sus derechos. En este sentido,
durante esta administracion, se ha restituido el
derecho de vivir en familia a 141 NNA que se
encontraban en diferentes casas hogares
publicas y privadas del municipio, destacando
que somos la primera administracion y una de
las primeras del pais que ha logrado el




traslado de 16 menores de edad con recursos
propios a diferentes estados de la Republica
Mexicana, para ser incorporados con familia
extensa. Para lo anterior se destinaron $ 186,
677.60 pesos.

Y buscando el interés superior de la nifiez se
logro la conclusion de dos adopciones de
NNA que se integraron a un nuevo nucleo
familiar, garantizando el pleno ejercicio de
todos sus derechos.

El Sistema DIF Los Cabos, con la finalidad de
contribuir a la proteccion y desarrollo integral
de nifios, nifias y adolescentes, dio atencion a
133 menores de edad, que fueron canalizados
para su resguardo en Casa Hogar "Una luz en
mi vida" a los se les ha brindado atencion
digna, para que alcanzar su desarrollo pleno.
Para llevar a cabo estas acciones se invirtio la
cantidad de $ 5,480,000.00 pesos.

Con el fin de que las nifias, nifios vy
adolescentes, pasaran una tarde agradable y
disfrutaran de los juegos y actividades, nos
coordinamos ~ con  Astrid  Castafieda,
organizadora del Abierto de Tenis 2023

ATP250, logrando que nifias y nifios de la Casa
Hogar "Una Luz en mi Vida", disfrutaran del
evento “Kids Nite".

El Sistema Municipal DIF y el club de futbol
boxer Los Cabos United unen esfuerzos para
convivir y compartir actividades fisicas con los
NNA de Casa Hogar en San José del Cabo.
Por medio del Programa de Atencién a
Menores y Adolescentes en Riesgo, (PAMAR)
se implementaron acciones y estrategias de
prevencion y atencion en materia de riesgos
psicosociales a nifias, nifios, adolescentes,
madres adolescentes y familias en situacion de
atencion prioritaria para coadyuvar en la
mejora de sus condiciones de vida,
atendiendo a 16,456 beneficiarios; y se
impartieron 297 talleres, pléticas, eventos de
informacién,  orientacion y  difusion,
atendiendo a 3,158 nifias, 3,151 nifios, 8,574
adolescentes, 1,573 padres de familia, 52
comunidades y 49 instituciones educativas de
este municipio.

En el mes de febrero de este afio, en el Marco
de Operacion de la Red Nacional de
Impulsores de la Transformaciéon de los
Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, se
efectud la eleccion de impulsoras e impulsores
del Municipio, donde se tuvo la presencia de
54 de Nifias, Nifios y Adolescentes NNA,
dando resultado a una ganadora de San Jose
del Cabo quien sera la responsable de efectuar
platicas y acciones en beneficio de Nifas,
Nifios y Adolescentes NNA.
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Con el objetivo de ayudar a las madres
adolescentes, el Sistema Municipal DIF Los
Cabos, a través de la Coordinacion del
Programa de Atenciobn para Menores vy
Adolescentes en Riesgo (PAMAR) y con el
apoyo de Helena Bouffier y Martha Ofelia
Pastor, se hizo entrega de 10 kits con articulos
para bebés recién nacidos dentro de la
campafia "Un Granito de Arena", apoyo
permanente que se esta dando a diferentes
madres que integran el padron del programa
PAMAR.

L
Sl adn

En colaboracion con la  organizacion
Dibujando Nuestro Suefio A.C., se realizé el 6.°
"Dibufestival del Papalote" en la playa “El Tule”
en Cabo San Lucas, donde 50 nifias y nifios del
Programa de Atencion a Menores vy
Adolescentes en Riesgo (PAMAR) y de Casa
Hogar de San José del Cabo, participaron y
disfrutaron de los festejos por el dia de la
nifiez.

Contribuyendo al bienestar de la nifiez y
adolescentes cabefios, el Sistema DIF Los
Cabos, que preside la maestra Flora Aguilar de
Leggs, acudieron a la presentacion de
resultados de la consulta nacional a nifas,
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nifos y adolescentes 2022 ;Me Escuchas?,
para garantizar sus derechos humanos dentro
de sus familias, escuelas y comunidad, con el
reconocimiento de autoridades locales.

Uniendo esfuerzos  con la empresa Cactus
Tours en Cabo San Lucas, se coordind un
paseo en camellos para 27 nifias, nifios y
adolescentes que se encuentran dentro del
Programa de Atencion para Menores vy
Adolescentes en Riesgo (PAMAR).

INVERSION
LOCALIDAD CAI BENEFICIARIOS RECURSOS
PROPIOS
SAN JOSE VISTA 22
DELCABO | HERMOSA
it o $189,677.60
CABO 1 y
SAN LUCAS CANGREJOS 7
PALMAS 6

A través de la reactivacion y mediante Centros
de Atencién Infantil (CAl) en apoyo a madres
solteras o madres trabajadoras, se brindan
cuidados y atencion a sus hijas e hijos en
edades de 3 meses a 5 afios, 11 meses, en
entornos seguros y adecuados, atendiendo
actualmente a 44 menores.




CONVENIOS Y ACUERDOS
INTERINSTITUCIONALES DE
COLABORACION Y SERVICIOS DEL
SISTEMA DIF

A iniciativa de la Direccion General, por medio
de la Coordinacion de Relaciones Publicas, se
lograron consolidar diferentes apoyos en el
sector publico y privado, para beneficio de la
poblacion de atencion prioritaria, con las
siguientes acciones:

e Firma de Acuerdo de Colaboracion
Interinstitucional entre el SMDIF Los Cabos
y el Instituto Galardones Sin Fronteras S.C,,
para beneficiar a poblacion cabefia a
través del servicio social de 50 futuras
enfermeras por medio de programas de
salud.

e Firma de acuerdo interinstitucional con la
Fundacion Los Nifios del Capitan, A. C,
para beneficio de la poblacion del
Municipio de los Cabos, prestandose 60
servicios dentales para menores del
Programa de Atencion y Adolescente en
Riesgo (PAMAR).

e Firma de acuerdo interinstitucional con la
Fundacion Aline & Milaya, A.C, para
realizar acciones que promuevan el
bienestar de las NNA de casa, hogar, una
luz en vida, de San José del Cabo.

e (Convenio de colaboracion con SEDIF para
la operacion del Programa Alimentacion
escolar, modalidad fria y caliente, por parte
de SEDIF B.CSS., siendo el objetivo del

programa “favorecer el acceso y consumo
de alimentos nutritivos de la poblacion en
condiciones de vulnerabilidad, que asisten
a planteles publicos del Sistema Educativo’;
esto en beneficio de 5,289 NNA del
Municipio de Los Cabos.

Convenio de colaboracion con SEDIF B.C.S.
para la operacion del programa de
atencién alimentaria en los primeros 1,000
dias de vida, siendo el objetivo del
programa  “Contribuir a un estado
nutricional adecuado de los nifios en sus
primeros 1,000 dias, a traves de la entrega
de dotaciones o raciones alimenticias
nutritivas, (tipo despensa) fomento de la
educacion nutricional, la lactancia materna
y practicas adecuadas de cuidado, higiene
y estimulacion temprana, para el correcto
desarrollo.”; esto para beneficio de 473
madres de familia del Municipio de Los
Cabos.

Convenio de colaboraciéon con SEDIF B.C.S.
para la operacion del programa atencién
alimentaria a grupos prioritarios, siendo el
objetivo del programa contribuir para
mejorar las condiciones de vida de los
grupos de atencion prioritaria:

o Adultos mayores,

o Personas con discapacidad,

o Personas de atencion prioritaria.
Se beneficié a 2,000 familias del municipio
de Los Cabos a través de la entrega de
dotaciones o raciones  alimenticias
nutritivas, (tipo despensa).
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El Sistema DIF Los Cabos y el gobierno del
Estado de Baja California Sur favorecieron
a 40 personas con una pensidn
humanitaria, que consta de un pago unico
en efectivo para 20 ciudadanos del padrén
de personas adultas mayores y 20
ciudadanos del padrén de personas con
discapacidad, destinandose para ello la
cantidad de $480 mil pesos, aportacién
por parte del Sistema DIF Estatal.

DONACIONES

Buscando siempre el bienestar de la familiar,
se colabord con sociedad civil organizada,
logrando concretar una serie de donaciones
que beneficiaron en diferentes rubros a la
ciudadania.

Se realizO evento en conjunto con la
asociacion civil Cabo Blessings por el Dia
de la Nifiez en la playa Palmilla, celebrando
a las nifas, nifios y adolescentes de la Casa
Hogar “Una Luz en Mi vida", donde
disfrutaron de dinamicas, actividades,
sorpresas y regalos.
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Se recibié un donativo de 5 prétesis para
mujeres con cancer de mama, por parte
del organizador del evento Sashimi Fest
JesUs Montafio Avilés y del Lic. Alejandro
Rojas.

Donacion por parte de la empresa Alaska
Airlines INC por la cantidad de $ 44,981.25
mil pesos para mejoras de Casa de Dia de
San Joseé del Cabo.

Donacion  realizada por la empresa
hotelera Le Blanc Spa Resort Los Cabos de
10 mesas de madera que fueron
entregadas por la Asociacion de Hoteles
de Los Cabos, A.C,, lo cual representa un
gran apoyo para el Sistema Municipal, que
contribuye al bienestar de la comunidad
cabefa.

Se recibié donacion de 99 paquetes de
pafiales a través de la campanfia Escuadrén
Pafiales impulsada por la directora
municipal de Relaciones Publicas, Irlanda
Fisher.

Donativo de 70 despensas por medio de la
empresa Pez Gato, beneficiandose a
personas adultas mayores que se
encuentran integradas al padrén de Casa
de Dia de San José del Cabo.

Estudiantes del Instituto Tecnologico de
Los Cabos (ITES) de la carrera de
contabilidad, aportaron el donativo de
pafales,  medicamentos y  toallitas
humedas para beneficio de los adultos




mayores de Casa de Dia de San José del
Cabo.

El restaurante japonés Nicksan de San José
del Cabo realizd la donacion al Sistema
Municipal DIF Los Cabos, de diversos
articulos para cocina y que estan siendo
utilizados para la poblacion de atencion
prioritaria.

Se recibid la donacion de la empresa
HYMCA  de dos  tanques de
almacenamiento de agua para la Casa
Hogar Una luz en mi vida, de San José del
Cabo.

La Fundacion Orsan S. A. de C. V., realizd
la donacién de 30 sillas de ruedas para
beneficio de personas de discapacidad.

Donacion de diversos articulos para el
hogar, consistente en sabanas, toallas
grandes, toallas de mano, batas y un sillon,
entre otros mas, por parte de la empresa
hotelera Cabo Azul.

Recibimos semanalmente todo el afio
donaciones de las empresas socialmente
responsable por COSTCO S.A. de C.V.y el
restaurante Flora Farms donaciones de
pan, frutas y verduras beneficiando a Casa
Hogar “Una luz en mi vida“, Casa de Diay
ciudadanos de atencion prioritaria.

la  Fundacion  Costa  Palmas, en
colaboracion con el SDDIF La Ribera, han
beneficiado a 1,000 personas residentes de
esa delegacion con  medicamentos,
aparatos ortopédicos, y realizacién de

festividades como el Dia de Reyes, Dia de
la Nifiez y Dia de las Madres; y la
rehabilitacion de parques en la Delegacion
y comunidad de Santa Cruz, asi como el
edificio del Sistema DIF Delegacional.

e Se recibio la donacion de 120 articulos de
hogar, entre sillas, bases de mesas,
electrodomésticos y otros mas, por parte
de la empresa Los Cabos Golf Resort, a
cargo del Ing. Gonzalo Bernal Reyes vy el
Lic. José Gomez Lozano.

e Donativo de 29 juguetes, dos balones
autografiados por el jugador El Pony Ruiz
y 18 mini balones, por parte del equipo de
futbol Los Cabos United.

Con motivo de las celebraciones del Dia de los
Adultos Mayores se recibieron donaciones por
parte de las empresas Pez Gatos, Club Rotario,
Zoetry Dreems, Spa Viceroy Los Cabos, Cabo
Azul, Westin Regina, Ritz Carton, consistentes
en articulos personales, pafales, material
didactico, jeringas para insulinas, ventiladores,
y bastones.

JORNADAS SOCIALES DIF EN TU COLONIA

A través de la Jornada Social “DIF En Tu
Colonia” el Sistema Municipal se beneficié a
mas de 650 Familias Cabefias de la cabecera
municipal con una inversion de las colonias
Vista Hermosa, Colonia Ejidal (La Ballena),
participando las Coordinaciones de Asistencia
Social, Adulto Mayor, Participacion Ciudadana,
Discapacidad, Servicios Médicos y Orientacion
Juridica por parte del personal de la
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Procuraduria de la Defensa del Menor vy la
Familia del Sistema DIF, asi como del personal
de los Centros de Desarrollos Comunitarios.

Las Jornadas Sociales “DIF En Tu Colonia”
encabezada por la presidenta honoraria del
Sistema DIF, Maestra Flora Aguilar de Leggs,
se efectuaron en diversas las colonias, para
mayor cobertura a los grupos de atencion
prioritaria y abatir el rezago de la problematica
que comUnmente agqueja a un gran nUmMero
de familias; lo anterior con una inversion
$159,647.78 pesos.
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La Presidencia Municipal en coordinacion con
el Sistema DIF Municipal, realizaron siete

eventos  simultaneos para celebrar el
tradicional dia de reyes en cada una de las
delegaciones de nuestro municipio, brindando
espectaculos, regalos vy rifas; beneficiando a
once mil personas y fomentando asi la
convivencia de nuestras familias cabefias, con
una inversion de $14'293,704.92

DIRECCION MUNICIPAL DE
RELACIONES PUBLICAS

La Direccion Municipal de Relaciones Piblicas,
en coordinacion con El Sistema DIF Municipal,
llevé a cabo el encendido del Arbol y el Bazar
Navidefio 2022, la plaza Antonio Mijares y el
interior del palacio municipal se
vestidos con una decoracion
tradicional, con un gran ambiente familiar se
disfrutd el  festival artistico cultural que
coordiné el Instituto de Cultura y las Artes de
Los Cabos., siendo més de 6,000 beneficiados
asistentes a los eventos, con una inversion de
$519,810.64

vieron
navidefia
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Se realizd la campafia de donacién de
juguetes de diciembre 2022 a enero 2023 para
el evento del dia de Reyes Magos, logrando
llevar 500 juguetes nuevos a nifios y nifias de
escasos recursos de Cabo San Lucas.

La preservacion de las tradiciones mexicanas
son una de las prioridades de este
Ayuntamiento de Los Cabos, por lo cual la
Direccion Municipal de Relaciones Publicas ha
realizado una serie de eventos como la
tradicional rosca de reyes y la tamaliza alusiva
al dia de la Candelaria, lo cual permite el
fortalecimiento de las relaciones internas de
colaboradores que integran esta
administracion, beneficiado a un total de 1000
personas con una inversién de $125,106.00

El Dia de las Madres es una festividad que
honra y festeja a todas aquellas que tienen la
dicha de ser mamas, para conmemorarlas se
brindd un desayuno, beneficiando a 1,600
mamas con una inversion de $211,457.56

Se llevd a cabo la campafia Unidos Somos
Utiles de Julio — septiembre 2022 vy Julio —
septiembre 2023, con la participacion de las

diferentes  coordinaciones de toda la
administracion y el sector privado de Cabo San
Lucas, que tiene como objetivo la colecta de
donacion de mochilas y Utiles escolares, las
cuales son entregadas a la nifez de nivel
basico, primaria, que se encuentran
econémicamente en situacion vulnerable.
Entre el 2022 y 2023 se benefician a més de
6,400 nifios, nifias y adolescentes.

En el mes de junio se celebra y honra a los
padres de familia, se obsequi® una tarjeta
conmemorativa con un souvenir, siendo 2 mil
beneficiados con una inversién de $93,960.00
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La prioridad de esta administracion, es
contribuir con el apoyo a las necesidades a
quienes mas lo necesitan o en situacion
vulnerable, por ello se llevd a cabo con la
Campafia Escuadréon Pafiales, los cuales se
entregan a ciudadanas y ciudadanos que
acuden a solicitar el apoyo con pafiales vy
toallitas humedas., siendo el total de colecta
de 41, 453 pafiales y 17,888 toallitas humedas,
los cuales fueron donados por funcionarios,
servidores publicos, empresarios y ciudadanos
socialmente responsables.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA DE PROTECCION
INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES (SIPINNA).

La Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal
de Proteccién Integral de Nifios, Nifias y
Adolescentes que tiene como objetivo
garantizar la coordinacion interinstitucional a
nivel municipal para la implementacion de
politicas publicas a favor de la nifiez,
adolescencia, la proteccion, promocion,
respeto y garantia de los derechos humanos
de nifias, nifios y adolescentes; ejercid en este
segundo afio de gobierno un total de $74,
789.94, (Setenta y cuatro mil setecientos
ochenta y nueve con noventa y cuatro pesos
94/100 M.N), en acciones y programas que se

presentan a continuacion:

Coordind la segunda Sesion del Sistema
donde se aprobo el Acuerdo SIPINNA/10/2022
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— Continuidad y enfoque transversal del
Programa Municipal de Proteccion de Nifias,
Nifios y Adolescentes de Los Cabos 2021 —
2024.

Trabajando en uno de los objetivos principales
del  PROMUPINNA, brindar
capacitacion sobre los derechos de nifias,
nifios y adolescentes a distintos sectores de la
sociedad, asi como a servidores publicos para
generar un cambio cultural, se atendio a los
siguientes grupos:

relativo a

1. 1074 estudiantes,

73 responsables de crianza,

64 docentes,

316 personal del servicio publico,

630  personas  pertenecientes  a
asociaciones civiles, sector privado vy
publico general.

S g o

Para la actualizacion del protocolo para la
deteccion, prevencion y actuacion en caso de
abuso sexual infantil, acoso escolar y maltrato
en las escuelas de educacion inicial y basica, se
capacitd a 110 docentes de las siguientes
escuelas ubicadas en la cabecera municipal:

1. Escuela Primaria Mauricio Castro, Turno

Matutino.

1. Escuela Primaria Mauricio Castro, Turno
Vespertino.

2. Escuela Primaria Felipe de Jesus

Pedroza, Turno Matutino.

3. Escuela Primaria Felipe de Jesus
Pedroza, Turno Vespertino.

4. Escuela Primaria Encarnacion Cosio
Avilés, Turno Matutino.




5. Escuela Primaria René Hernandez
Jiménez, Turno vespertino.
6. Jardin de Nifios Rafael Pérez de Ledn,

Turno Matutino.

El Sistema Municipal de Proteccion Integral de
Nifios, Nifias y Adolescentes de Los Cabos,
desarrollé diversos programas como el de
Sensibilizacion a las  Dependencias  En
Perspectiva de Derechos Humanos de la Nifiez
y Adolescencia, que tiene por objeto la
concienciacion de las personas sobre los
derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes;
de lo anterior se derivod la realizacion de una
serie acciones de diversa indole como: charlas,
conferencias, exposiciones, talleres, formacion
de grupos, concursos, juegos,
deportivos o actividades directas a las diversas
comunidades que generaron un sentimiento y
actuacion solidaria en pro de la nifiez y
adolescencia. En este programa se atendieron
nifios, niflas y adolescentes, ademas de
responsables de crianza, beneficiando a:

eventos

e 8,498 Delegacion de San José del Cabo,
e 4,532 Delegacion de Cabo San Lucas,
Responsables de crianza

e 1,189 Delegacion de San José del Cabo
e 367 Delegacion de Cabo San Lucas

Promoviendo la vinculacion con universidades
locales, enfocadas en el area de salud y salud
mental, a fin de que apoyen con servicio social
y practicas profesionales en diferentes
comunidades, se implementd un Programa de
Salud Emocional para nifios, nifias y

adolescentes con enfoque en la depresion,
toda vez que se identificd la necesidad de
atender temas de salud emocional entre las y
los estudiantes.

Con este Programa nos vinculamos con
universidades del municipio que imparten
profesiones enfocadas al area de salud y salud
emocional, logrando que egresados pasantes
realizaran talleres orientados al desarrollo de
habilidades socioemocionales para nifias y
nifios de nivel primaria, mediante los cuales se
beneficiaron 453 estudiantes de turno
vespertino, en las escuelas:

e Francisco Javier Mina, en San José del Cabo
e Ford 210, en San José del Cabo
e Lazaro Cardenas del Rio, en Cabo San Lucas

Este programa sigue vigente en el presente
ciclo escolar 2023-2024, por lo que ya se
establecieron vinculos con las Universidades
del Municipio para su continuacion, y atender
mas estudiantes de nivel primaria vy
secundaria.
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Implementar el programa de Recuperacion de
Espacios Publicos con Perspectiva de Nifiez y
Adolescencia, ha permitido participar en
actividades de planeacion y disefio para la
recuperacion de espacios publicos, con la
pinta de bardas, juegos en el piso,
reforestacion y rehabilitacion, generando un
total de 394 beneficiados, personas menores
de edad, acompafiados de 161 responsables
de crianza, en las siguientes instituciones:

e [Escuela Secundaria Técnica No. 5
"Gonzalo  Gordian Castillo” de la

Delegacion Santiago.

e Escuela Primaria “José L. Gavarain” de la
Delegacion de Miraflores.

e Jardin de Nifios "Mercedes Cazessus
Quifones” de la Colonia La Ballena.

e Parque de la comunidad de San Bernabé
en San José del Cabo.

Con la creacion de la Comision para la
Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil
y Adolescentes, Trabajadores en Edad
Permitida (CITI), en este Municipio de Los
Cabos, hemos realizado las siguientes
actividades:
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Difusion de spots a través de la radio y
redes sociales.

Capacitacion impartida en instituciones
educativas con el tema del trabajo y la
explotacién infantil, donde participaron
186 nifias y nifios en San José del Cabo.

Rally Deportivo con la participacion de
estudiantes previamente capacitados,
para verificar los conocimientos previos
en relacion con el tema del trabajo y
explotacion infantil, participando 146
nifas y nifos.

En febrero de 2023, en coordinacion con
Sistema DIF, Inspeccion  Fiscal, la
Coordinacion de Derechos Humanos y
Seguridad Publica, Policia Preventiva y
Transito  Municipal, se  realizaron
recorridos  interinstitucionales  para
detectar casos de Trabajo Infantil en la
Marina y Playa Médano de Cabo San
Lucas. Los casos identificados se
canalizaron a la Procuraduria de la
Defensa del Menor y Familia.

El 30 de septiembre de 2022, se llevo a
Cabo un Conversatorio, en el marco la
Consulta Nacional “Destinos Seguros
para Nifios, Nifias y adolescentes” con la
finalidad de escuchar voces de nifios y
adolescentes que opinan sobre el tema.

En abril de 2023, se llevd a cabo la
capacitacibn a 47 personas de
dependencias municipales que integran
de la CITI sobre la “Estrategia para la




Prevencibn de la Explotacion Sexual
Comercial de Nifos, Nifias vy
Adolescentes (ESNNA)” en México, a fin
de sensibilizar sobre el tema, para
trabajar en pro de la prevencion de la
ESNNA a partir de desarrollar acciones
claras en el Municipio.

Se instald la Comision Municipal Para Poner
Fin a Toda Forma de Violencia hacia Nifias,
Nifios y Adolescentes, cuyo objetivo es definir
la politica municipal de proteccién especial,
principalmente de aquellas nifias, nifios y
adolescentes que enfrentan situaciones graves
de violencia y violaciones a sus derechos
humanos que ponen en riesgo su integridad,
bienestar y desarrollo.

40 personas que se enfocan a la capacitacion
de diversas areas municipales, estatales y
asociaciones civiles que atienden a la nifiez y
adolescencia, asi como a responsables de
crianza, se han profesionalizado.

La experiencia de la implementacion del
Cabildo Infantli de Los Cabos fue
aleccionadora, especialmente para los nifios.

Fue a traves de la Secretarfa Ejecutiva de
SIPINNA que se realizaron las gestiones
correspondientes para conformar este Cabildo
Infantil. EI 24 abril 2023, se publicé Ila
Convocatoria para aspirantes a integrar
Cabildo Infantil de Los Cabos, y para el 25 de
mayo de 2023, en coordinacion con el Instituto
Nacional Electoral, se organizo la eleccion en
la que nifias y nifios de diversas escuelas del
municipio  asistieron a votar por sus
representantes para el &rgano colegiado
donde participaron 368 nifias y nifilos de San
José del Cabo y Cabo San Lucas.

El 26 de junio de 2023, se instald el Cabildo
Infantil de Los Cabos en una Sesion Solemne
realizada en la Plaza Antonio Mijares de San
José del Cabo. Durante este evento tomaron
protesta siete nifias y seis nifios integrantes del
Cabildo Infantil.

El 25 de agosto de 2023, se llevd a cabo la
primera sesion de Cabildo Infantil, donde se
presentaron propuestas para el bienestar de la

nifez y adolescencia de Los
verdaderamente  fue  una

Cabos; vy
experiencia
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inolvidable para las nifias, nifios y adolescentes
participantes, quienes ejercitaron su derecho a
participar y proponer en un érgano colegiado
como lo es el cabildo, y experimentar su vida
futura como ciudadanos responsables.

1.1.2. MEJORAR LAS OPORTUNIDADES
PARA EL DESARROLLO Y BIENESTAR
INTEGRAL DE LAS JUVENTUDES.

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL
MUNICIPIO DE LOS CABOS

El Instituto de la Juventud del Municipio de Los
Cabos (INJUVE) tiene como objetivo
desarrollar una politica integral de atencion,
promocion, apoyo Yy asesoria en beneficio de
las y los jovenes del municipio. Por lo que en
este segundo afio de gobierno hemos
realizado una serie de programas y acciones
en beneficio de los jovenes entre 12 y 29 afios,
se ejecutd un total de $1,404,120.18, (Un millén
cuatrocientos cuatro mil ciento veinte con
dieciocho pesos 18/100 M.N.), en programas y
acciones, destacando los siguientes:
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Se realizé el Programa Pintando Tu Muro con
Valores en la que 120 jdvenes participaron
arduamente a través de diferentes actividades,
con la finalidad de colaborar en la
construccion de mejores espacios publicos en
la cabera municipal.

Ademas de llevar a cabo el concurso del
conocimiento en la Zona Norte, donde 30
jovenes participaron en diferentes actividades
que el Instituto de la Juventud implementd
para ellos.
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Con el objetivo de estimular la iniciativa, el
talento y la creatividad de jovenes cabefios,
realizamos el evento Premio Municipal de la
Juventud 2022, otorgando reconocimientos a
quienes, por su conducta, obra y trayectoria,
merecieron tal distincion; la dindmica consisto
en la eleccion 10 ganadores por cada
categoria, llevandose $10,000.00 cada uno,
mas una medalla y un reconocimiento.

En la colonia Las Palmas, en la delegacion de
Cabo San Lucas, realizamos el torneo de
Skatebording juvenil para fomentar talento y
sus destrezas a través del uso de espacios
publicos, participando 25 jovenes, propiciando




asi el deporte, la sana competencia, el
esparcimiento y el buen uso del tiempo libre.

Llevamos a cabo jornadas de Freestyle con los
chicos de Baja Underground donde pudieron
realizar sus actividades de improvisacion con
el micréfono y con la cultura urbana, donde
participaron alrededor de 50 jovenes.

Realizamos en la Delegacion de Santiago el
“Concurso de Pintura Juvenil” entregando a los
ganadores los siguientes premios: primer
lugar, por la cantidad de $1,500.00; segundo
lugar, por la cantidad de $1,000.00; y un tercer
lugar con $500.00.

area de SIPINNA,
organizamos los talleres en torno al “Derecho
a la participacion” que fueron impartidos a 54
madres y padres jovenes de distintas
instituciones.

Coordinados con el

Festival de Muertos donde
participaron jovenes cabefios de la Zona
Norte. Los ganadores obtuvieron los
siguientes premios: $3,000.00 para el primer
lugar; $2,500.00 para el segundo lugar; v,
$1,500.00 para el tercer lugar.

Realizamos el

Con la participacion de 15 jovenes de Cabo
San Lucas realizamos la actividad “Altares en
el mar” donde expusieron sus trabajos
creativos de altares para muertos, lograndose
el reconocimiento y el fortalecimiento de
nuestra cultura y tradiciones.

Ejecutamos el programa Pickleball juvenil,
donde participaron 20 jévenes, que se
divirtieron y jugaron en equipo, recibiendo
diez de ellos premios y estimulos econdmicos.

Realizamos la Jornada Social en la Colonia
Cactus en conjunto con la Tercera Regiduria,
en donde se impartieron talleres de psicologia;
asimismo, se realizaron cortes de cabello para
la poblacion en general, beneficiando a 30
jovenes.

Ejecutamos el torneo de Futbol Sala en la
Delegacion de Miraflores, donde participaron
20 jévenes que tuvieron una actividad
recreativa y de convivencia sana.
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El programa municipal Mercado Juvenil es un
espacio donde jovenes ofrecen sus bienes y/o
servicios, donde se benefician 60 jévenes
directamente, mediante actividades
econdmicas como las siguientes:

e Alimentos: churros, crepas, salsa
chirinola, tacos blandos, postres,
entre otros.

e Manualidades: trabajo con arcilla,
madera, metal quirdrgico, entre
otros.

e Arte: Pintura, retratos, entre otros.

e Produccion de café.

e Bebidas, smothies.

Este programa propicio la venta directa y
permite que los jovenes lleven un ingreso
econémico a sus casas, se realiza todos los
jueves de cada semana en San José del Cabo
y todos los viernes de cada semana en Cabo
San Lucas.
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Realizamos foros en Coordinacion con
Derechos ~ Humanos, donde  jovenes
practicantes de la carrera de psicologia
capacitaron mediante talleres a jovenes entre
12 y 18 en San Jose del Cabo y Cabo San Lucas,
beneficiando a un total de 445 jévenes.

Adicionalmente, buscando un espacio idoneo
para que las juventudes compartan sus
diferentes puntos de vista, de temas relevantes
para su sano desarrollo, se realizd el Primer
Foro Juvenil en Cabo San Lucas, en donde
asistieron alrededor de 500 jovenes, ademas
de ofrecer una serie de talleres, donde se
compartieron  experiencias  socialmente
aleccionadoras.

Con el objetivo de fomentar la cultura de Ia
prevencion y solidaridad con la comunidad, se
realizd un Taller de Primeros Auxilios para
jovenes en la Delegacion de Santiago, donde
participaron 14 jovenes.

La lealtad, la confianza y la amistad son los
valores que generan un ambiente sano vy
cordial en nuestra vida y se debe de celebrar
dia a dfa, por tal motivo, en coordinacion con




la  Direccion de Relaciones  Publicas,
celebramos el Dia del Amor y la Amistad, con
la participacion de jovenes del Mercado
Juvenil en la Plaza Publica José Antonio
Mijares, donde se entregaron camisetas
alusivas y candados para ser colocados en el
corazon metalico con la leyenda Te Quiero Los
Cabos, siendo un aproximado tres mil
beneficiados.

Se realizaron una serie de capacitaciones a
través  del  Programa  Patu  salud,
impartiéndose temas materia de salud mental,
beneficiando a 300 jévenes.

Realizamos la etapa municipal del Concurso
de Declamacién, donde jovenes talentosos
dieron a conocer en voz propia su sentir, y los
dos primeros lugares acudieron a la fase
estatal en la ciudad de La Paz.

Buscando sensibilizar a la juventud cabefia, se
llevd a cabo la conferencia “Yo amo sin
violencia” beneficiando a 128 jovenes de
distintas casas educativas; aunado a esto se
llevé a cabo el "Concurso de Fotografia “Yo
amo sin violencia” en Cabo San Lucas, donde
los participantes expusieron su trabajo para
compartirlo con otros jovenes, siendo
premiados tres ganadores, de la siguiente
manera:  $3,000.00 para el primer lugar;
$2,000.00 para el segundo lugar: y, $1,000.00
para el tercer lugar.

Se inici6 el Programa Permanente “Jovenes
Con Sentido Humano” que atiende a las
colonias mas alejadas de nuestra geografia
municipal, para que los apoyos, programas y

acciones del INJUVE puedan llegar a quienes
mas lo necesitan. Este programa cuenta con
una base de datos en censo, donde se
registran los ciudadanos y jovenes para dar
una correcta atencion y canalizacion, fueron
visitadas 30 casas, donde se recopilaron datos
a través del Registro de Informacion Casa por
Casa y del Formato de Actividades
Institucionales se canaliza y se atiende de
manera directa las solicitudes de las
juventudes en las actividades y programas que
cuenta tanto el Instituto como otras
dependencias del Gobierno Municipal, entre
los que destacaron:

e Apoyo psicologico

e Apoyo econdmico

Asesorfas juridicas

Atencion en el Centro Territorio Joven
Cursos vy talleres

Con la participacion de 15 jovenes, llevamos a
cabo el Programa de Reforestacién, en la zona
norte de nuestro Municipio, lo cual alienta a
tomar de conciencia sobre la situacion que
vive nuestro municipio y el mundo en torno al
calentamiento global y a la deforestacion.

Llevamos a cabo el “Rally Juvenil” en el Ejido
de La Candelaria, donde participaron 32
jovenes de educacion secundaria en diferentes
dinamicas que beneficiaron su actividad fisica
y su sentido de pertenencia.

Realizamos la Capacitacion En Igualdad Y No
Discriminacién, dirigida a las juventudes del
Municipio de Los Cabos para que todas y
todos podamos vivir en un lugar seguro vy
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respetando a las minorias, participando un
total de 87 jévenes estudiantes.
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Llevamos a cabo el Concurso de Oratoria
Profesora Marfa Amelia Wilkes Cesefia donde
las jovenes elaboraron un discurso, con temas
orientados al feminismo, a su lugar de
enunciacion y al empoderamiento, donde se
premié con $3,000.00 el primer lugar y con
$2,000.00 para el segundo lugar.

Se realizd el cuadrangular de futbol con las
juventudes de la Zona Norte, en donde hubo
una participacion de dos equipos de futbol
con un total de 20 jévenes que acudieron al
evento deportivo.

Se efectud el Primer Foro de Lectura en la
Delegacion de Cabo San Lucas con jovenes
del Instituto Tecnoldgico de Estudios
Superiores de Los Cabos, donde 45 jovenes
compartieron libros y experiencias en torno a
la literatura.

Se realizo la Plética de manejo de emociones
con las jovenes de la Universidad Autbnoma
de Baja California Sur; de igual forma con las
pruebas rapidas de VIH.
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Sashimi  Juvenil en Ia
Delegacion de Santiago, que permite
conservar las  tradiciones de  nuestro
Municipio, en el cual participaron 17 jévenes.

Se organizd el

Organizamos el Dia del Estudiante donde se
ofrecié un desayuno a las y los jévenes mas
destacados de todas las instituciones
educativas publicas y privadas, desde
secundaria, bachillerato y planteles de nivel
superior, ademas de entregar escritorios,
impresoras,  entre  otros  instrumentos
académicos beneficiando a un total de 450
jovenes de distintas instituciones educativas.

Se han entregado 78 apoyos directos en el
periodo de este informe, beneficiando a
jovenes estudiantes en diferentes indoles
como: graduacion, titulacién, adquisicion de
equipo de cdmputo, pago de reinscripciéon a
bachillerato y/o universidad, para material
deportivo, uniformes, traslados, ingreso a
talleres y cursos interinstitucionales, entre los
principales, destacamos la entrega de tres
computadoras para jovenes de La Candelaria
y Cabo San Lucas.

Organizamos el Noveno Foro de Lectura en
coordinaciéon con el Instituto de la Juventud y
el Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores
de Los Cabos, al que asistieron 150 jovenes
estudiantes, en ella participaron jovenes del
Programa del Tecnoldgico PILA-PALIAD,
donde expusieron los libros que mas le
gustaron durante todo el programa.
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Se emprendi6 el Programa “Estas a tiempo, td
decides” que concientiza sobre los efectos
negativos de las drogas, fueron beneficiados
78 jovenes estudiantes de la Colonia Las
Palmas, en la delegacion de Cabo San Lucas.

Efectuamos una serie de charlas psicolégicas
en torno a la Diversidad de Género,
participando mas de 50 jovenes de la
delegacion de Cabo San Lucas.

Se impartieron talleres sobre educacién
sexual, ampliando el acceso a una mejor
informacion sobre la sexualidad, con los
consabidos beneficios en su sano desarrollo.

Se inici6 la  colaboracion  con @ la
organizacion Huellas Verdes A.C. donde 150
jovenes participantes interactuaron con la
naturaleza a traves de la toma de conciencia
de los efectos ecoldgicos que se encuentran
en la region, como la experiencia del viaje
realizado a Sol de Mayo, en la delegacion
municipal de Santiago, y una limpieza a la
Marina de Cabo San Lucas.

Llevamos a cabo el Dia Internacional de la
Juventud 2023 en la que hubo participacion de
las juventudes en el ambito artistico: rap,
musica regional, mexicana. Asimismo, una
presentacion de autos clasicos, toros
mecanicos y muralistas que llevaron un
mensaje a las juventudes.

Llevamos a cabo el torneo de “Super Smash
Bros” con jovenes de la cabecera municipal,
donde acudieron un total de 50 jovenes en el
CONCUrso.

1.2. PROMOVER LA
GENERO  ENTRE
MUJERES (ODS 5)

IGUALDAD DE
HOMBRES Y

1.2.1. DISMINUIR LA BRECHA DE
DESIGUALDAD DE OPORTUNIDADES
ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

EL INSTITUTO DE LAS MUJERES
DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS
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El Instituto de las Mujeres del Municipio de Los
Cabos, tiene como objetivo promover vy
fomentar las condiciones que posibiliten la no
discriminacion, la equidad e igualdad de
oportunidades y de trato entre mujeres vy
hombres, el gjercicio pleno de los derechos de
las mujeres y su participacion equitativa en la
vida politica, cultural, econdmica y social de la
entidad, bajo el criterio de transversalidad en
las politicas publicas y con un enfoque que
permita identificar la desigualdad,
discriminacion y violencia hacia las mujeres,
buscando generar un cambio mediante
estrategias vy lineas de accion que propicien la
equidad y la paz social; en este segundo afio
de gobierno se invirtio un total de
$3,125,268.60, (Tres millones ciento veinticinco
mil doscientos sesenta y ocho pesos 60/100
M.N.), en programas y acciones, que se
describen a continuacion:

A través de la Direccion de Capacitacion para
la Transversalizacion de la Perspectiva de

Género llevd a cabo 29 talleres de
capacitacion, teniendo una asistencia total de
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545 personas (493 mujeres y 52 hombres),
dichos talleres equivalen a 229 horas de
capacitacion. Ademas, la Direccion de Gestion
de Programas y Politicas Publicas Pro Igualdad
implementd el Proyecto denominado “Los
Cabos, por un municipio coherente vy
congruente con el principio de igualdad entre
mujeres 'y hombres, correspondiente al
Programa de  Fortalecimiento a |a
Transversalidad de la Perspectiva de Género
2022, del INMUJERES", dentro de este
proyecto se realizaron seis talleres y seis
platicas, con una asistencia de 366 personas;
301 mujeres y 65 hombres.

1.2.2. REDUCIR \ ATENDER
ADECUADAMENTE LOS CASOS DE
VIOLENCIA 'Y VIOLENCIA EXTREMA
HACIA LAS MUJERES.

En busca de mejorar la atencion para las
Mujeres en situacion de violencia, se continua
con la operacion de las Unidades de Atencion
Libre de Violencias (UALIVI'S) las cuales tienen
el propdsito de brindar servicios profesionales
con calidad, «calidez y estrictamente
abordados con la perspectiva de género para
la prevencion y atencion integral de las
diferentes formas de expresiones de las
violencias de género que reciben las mujeres
que habitan en el Municipio de Los Cabos,
servicios que coadyuven a la erradicacion de
la violencia en los términos que marcan las
leyes estatales, nacionales e internacionales
sobre el derecho humano a una vida libre de
violencia. Los servicios consisten en asesorias




legales, terapias psicolégicas y gestiones de
trabajo social a mujeres que viven o hayan
vivido situaciones de violencia familiar o de
género.

En el periodo que se informa, la UALIVI
atendié de primera vez un total de 825
personas (816 mujeres y 9 hombres) en
situacion de violencia familiar o de géneroy se
llevaron a cabo 1,289 atenciones de
seguimiento, para dar un total de 2,114
atenciones (2105 mujeres y 9 hombres).

El Refugio de Medio Camino para Mujeres, sus
Hijas e Hijos en Situacion de Violencia Extrema
tiene como objetivo romper con el ciclo de la
violencia que han vivido y acompafar en el
proceso de empoderamiento para que las
mujeres puedan tomar decisiones dirigidas
hacia una vida libre de violencia. Al ser un
espacio  temporal, de  caracteristicas
emergentes, la permanencia de las usuarias se
limita a un tiempo maximo de dos semanas.

Es sumamente importante mencionar que,
derivado de los servicios y actividades que
realiza la Direccion Pro Derecho a Una Vida
Libre de Violencia, el Instituto de las Mujeres
del Municipio de Los Cabos, ha salvaguardado
la vida e integridad de 51 personas (22 de ellas
son mujeres resguardadas por el hecho de
violencia) y 29 hijas, hijos o familiares (9 nifias
y 20 nifios), quienes fueron resguardadas en el
Refugio por vivir violencia extrema.

1.2.3.

CONTRIBUIR A MEJORAR LA

CALIDAD DE VIDA DE LAS MUJERES A
TRAVES DE UNA ATENCION INTEGRAL Y
MULTIDISCIPLINARIA.
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A fin de impulsar el empoderamiento
economico de las mujeres, principalmente de
las zonas rurales del municipio, el Instituto de
las Mujeres ha implementado un Programa de
Capacitacion para el Emprendedurismo, a
través del cual se han realizado una serie de
actividades que han permitan facilitarles el
desarrollo y adquisicion de herramientas y
habilidades para incursionar en la cadena
productiva y comercial del municipio. A través
del Proyecto se realizaron 12 talleres
denominados “ABC del Emprendedurismo”, 2
en San Jose del Cabo, 4 Cabo San Lucas, 1en
Miraflores, 4 en Santiago y 1 en La Ribera;
ademas se llevd a cabo un taller virtual
denominado Empresario 360. La asistencia a
estas actividades fue de 309 personas (241
mujeres y 68 hombres).

A traves de CECATI 106 se firmd convenio de
colaboracion con lo cual se apoyé a 86
mujeres con becas.

Por otro lado, se ha dado continuidad a
algunas actividades que han generado
ingresos importantes en beneficio de un
grupo de mujeres artesanas a través del
Proyecto Mujeres Artesanas, donde se
benefician a cuatro mujeres, quienes acuden a
vender sus artesanias tres veces a la semanay
en el periodo que se informa las artesanas han
registrado ventas totales por la cantidad de $
530,107.00 (Quinientos treinta mil ciento siete
pesos).
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A traves de las distintas areas con que cuenta
el Instituto de las Mujeres del Municipio de Los
Cabos, se brindaron diversos servicios de
asesorfas, resguardos, foros y talleres de
capacitacion en todas las delegaciones vy
cabecera municipal.

En el Marco Conmemorativo del 8 de Marzo
Dia Internacional de las Mujeres, los dias 6 y 7
de marzo se llevd a cabo el Foro "De la
violencia al Empoderamiento de la Mujer”, en
conmemoracion del 8 de Marzo “Dia
Internacional de la Mujer”, en la casa de la
Cultura Alfredo Green Gonzalez en San José
del Cabo. En los dos difas el Foro se registro



una asistencia de 318 personas (257 mujeres y
61 hombres).

........

El 23 de octubre del 2022 se llevd a cabo la
Gran “Carrera Rosa 2022" en conmemoracion
“Dia Internacional de la lucha contra el Cancer
de Mama“, cuyo objetivo fue sensibilizar a la
poblacion con un mensaje clave: La
importancia de la detecciéon precoz y asi
mismo, brindar apoyo emocional hacia las
personas que estan o han pasado por esta
enfermedad, donde se tuvo una participacion

de 500 personas, 350 mujeres y 150 hombres.

En el marco conmemorativo del 25 de
noviembre, Dia internacional de la Eliminacion
de la Violencia Contra las Mujeres, se llevo a
cabo la conferencia: “Buentrato:
Reivindicaciones al Derecho a una Vida Libre
de Violencia”. A través de esta actividad se
busco crear conciencia y sensibilizar sobre la
importancia de establecer estrategias que
permitan generar acciones para prevenir,
atender, sancionar y erradicar la violencia
contra las Mujeres. En la conferencia se

registro la asistencia de 70 personas; 55
mujeres y 15 hombres.

Marcha 25 N. Alusiva al 25 de noviembre “Dia
Internacional de la Eliminacién de la Violencia
contra la Mujer”. La cual inici¢ frente al centro
de Salud en San José del Cabo y termind en el
Palacio Municipal, donde también se realizd
un Foro abierto, esto para escuchar las voces
de las mujeres. Estas marchas tuvieron sus
réplicas en las Delegaciones Municipales de
Miraflores y Santiago a través de las
Coordinadoras del Instituto de las Mujeres. En
la marcha participaron 157 mujeres y 47
hombres.
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1.3. GARANTIZAR LA INCLUSION Y
OPORTUNIDADES PARA UNA VIDA
DIGNA DE LOS GRUPOS DE
ATENCION  PRIORITARIA,  TALES
COMO PERSONAS ADULTAS
MAYORES, PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, PERSONAS
INDIGENAS, AFRODESCENDIENTES Y
PERSONAS DE LA DIVERSIDAD
SEXUAL Y DE GENERO, ETC. (ODS
3,10)

1.3.1. GARANTIZAR LA ATENCION
ESPECIALIZADA, OPORTUNIDADES Y EL
SANO DESARROLLO Y BIENESTAR PARA
LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES.

PROGRAMA DEL ADULTO MAYOR DEL
SISMEA DIF

El sistema DIF municipal realizd acciones
mediante el Programa del Adulto Mayor para
seguir promocionando mejores condiciones
de vida y brindar asistencia social, alimentaria
y meédica a 1,617 adultos mayores, dando
atencion integral a traves de 403 apoyos

PROF. OSCAR LEGGCS CASTRO
INFORME DE GOBIERNO 2022 - 2023
XIV AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS

asistenciales, 6,370 apoyos en aspectos
alimentarios y 104 asistencias a la salud,
ademas fomentar la integracion del adulto
mayor al mercado laboral se gestiono la
inclusion de 27 adultos mayores como
empacadores a empresas  socialmente
responsables.

Colaboramos con la clinica Doctor George
para la atencion de limpieza de pie diabético
a 90 adultos mayores de Cabo San Lucas, con
la mejoria preventiva de mayores riesgos a su
salud.

Con el trabajo de las dos Casas de Dia
existentes se dio atencion en el desarrollo
personal, familiar, nutricional y social a 130
adultos mayores de San José del Cabo y 80 de
Cabo San Lucas; como parte de las actividades
realizadas a estos grupos durante este
segundo afio de gestion se otorgaron 245
apoyos asistenciales, 345 apoyos en temas de
salud, 246 terapias psicoldgicas, asi como la
entrega de 20,522 alimentos en calidad
nutricional; de igual manera se atiende a 65
adultos mayores que por su condicion no
pueden acudir a las casas de dia, mediante el




subprograma de asistencia alimentaria que
entrego 12,823 alimentos.

Mediante la  participacion  de  grupos
organizados, clubes de servicios, empresas
socialmente  responsables, instituciones
educativas, organismos publicos y privados se
realizaron diferentes acciones en beneficio de
este sector, dentro del marco del Dia del
Adulto Mayor:

e La empresa de servicios turisticos Pez
Gato Amazing Adventures realizd un
donativo de un paseo en la bahia de
Cabo San Lucas, beneficiando a 96
abuelos y abuelas de las Casas de Dia de
San José del Cabo 'y Cabo San Lucas.

e Desayuno por el restaurante Mama Mia
para los beneficiarios del programa de
Casa de Dia de San José del Cabo y por
parte del Restaurante Tres Gallos para
los adultos mayores de Casa de Dia de
Cabo San Lucas.

e Para brindarles la informacion vy
seguridad a nuestros adultos mayores se
les brindaron platicas por parte de la
Coordinacion Municipal de Derechos
Humanos y un medico geriatra a 150
adultos mayores sobre trato digno y
cuidado de adultos mayores.

CAMPANA:
SOY MAYOR Y EJERZO MIS DERECHOS

|

Con la finalidad de visibilizar los derechos
hacia las abuelitas y abuelitos, y bajo los
principios de igualdad y no discriminacion
conjuntamente con el Sistema Municipal para

Desarrollo Integral de la Familia (DIF), la
Direccion Municipal de Salud y el Instituto del
Deporte del Municipio de Los Cabos (INDEM),
realizamos diversas actividades como: toma
de signos vitales, activacion fisica capacitacion
y una conferencia en diferentes lugares de la
geografia municipal, en la Casa de dia (en la
colonia las veredas), Club De Abuelos San
Miguel en la delegacion de Cabo San Lucas y
la Casa de la Cultura en la comunidad de
Miraflores beneficiando a 400 personas.

Refrendamos asi nuestro compromiso para
continuar generando espacios de
participacion  donde  sus voces  sean
escuchadas y tomadas en cuenta, para la
generacion de programas que les permita
construir una vejez gozando de sus derechos
fundamentales.
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Para de brindar una atencion oportuna vy
especializada, la Direccion Municipal de
Organizacién y Participacién Ciudadana,

realizd  un encuentro  entre
Subdelegados y Presidentes de Comités de
(OYPC), en donde se dieron a conocer las

lineas de accion para las actividades que

primer

involucran mecanismos para la participacion
ciudadana y como parte de uno de ellos, fue
la intervencion de los comités como puntos de
enlace para la atenciéon de personas adultas
mayores 'y grupos vulnerables en sus
localidades. Capacitacion donde asistieron 56
Personas, entre presidentes de Comités,
Subdelegados de la Cabecera Municipal y las
Delegaciones de la Zona Norte, accion que
beneficio a 3,000 personas para la atencion
especializada oportuna, canalizando a los
adultos mayores a las dependencias
municipales que cuentan con los programas
apropiados para sus necesidades.
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1.3.2. AMPLIAR LAS OPORTUNIDADES, LA
ATENCION ESPECIALIZADA, LA
ACCESIBILIDAD EN ESPACIOS PUBLICOS
Y LA MOVILIDAD DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO E INCLUSION DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS

El Instituto Municipal para el Desarrollo e
Inclusion de personas con discapacidad del
Municipio de Los Cabos, que tiene como
objetivo garantizar la inclusion a la dinamica
social y productiva, asi como desarrollo
integral de las personas con discapacidad, este
segundo afio de gobierno invirtid un total de
$1,494,322.85, (Un milldbn cuatrocientos
noventa y cuatro mil trescientos veintidds
pesos 85/100 M.N.), acciones y programas que
se describen a continuacion:




A través del programa “Emprender sin
barreras” que tiene como  objetivo
proporcionar apoyo financiero temporal para
el arranque vy etapa inicial del negocio a los
proyectos de personas con discapacidad,
padres, madres y/o tutores que de ellos
dependa alguna persona con discapacidad,
con la finalidad de proporcionar un ingreso
econémico estable, que les permita mejorar su
calidad de vida, beneficié a 42 personas con
discapacidad y/o tutores, con una inversion de
$312,000.00 pesos, lo cuales fueron
seleccionados mediante el Comitée del
Programa Emprender sin Barreras.

Se entregaron apoyos en Programa
Valoracién de consultas médicas a 115 nifias y
nifios del padron de beneficiarios del Instituto,
brindandoles un diagndstico y tratamiento
oportuno, con una inversion de $181,805.00.
De la misma forma en el IMDIS apoyamos a
través del programa talentos que inspiran a 14
personas con discapacidad, con una inversion
total de $70,000.00. A peticién de solicitudes
de tutores y personas con discapacidad, se
apoyo a 12 personas con diversos aparatos
funcionales para mejoramiento de su vida
diaria, dando una inversion de $76,862.00, en
apoyos otorgados con medicamento se
entregaron tres apoyos en San Jose del Cabo,
con una inversion de $6,074.00, para facilitar
el buen funcionamiento de las sillas de ruedas
a personas de bajos recursos, para evitar
problemas de salud y sedentarismo.

Se cred el programa taller de reparacién de
silla de ruedas y aparatos ortopédicos donde
se han reparado 15 sillas de ruedas dando una
inversion total de $39,743.4 pesos, de igual
forma se han apoyado 9 personas con
discapacidad mediante incentivos, boletos de
avion, pago de seguro social y apoyo de
combustible para traslado, por la cantidad de
$42,276.00.

En el IMDIS se promueve la inclusion laboral a
través de capacitaciones para el trabajo,
estimulando la participacion de los sectores
publico, privado y social, por lo cual se
realizaron 5 firmas de convenio y 5 que se
encuentran en proceso de colaboracion con
diferentes instituciones, como son la Comision
Estatal de Derechos Humanos de B.C.S, el
Instituto Sudcaliforniano para la Inclusion de
Personas con Discapacidad, la Escuela Normal
Superior de Baja California Sur, el CECATI 106;
y convenios con la CANACO, CANIRAC,
CANACINTRA y COPARMEX.
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Con nuestro programa para la Inclusion
Laboral llamado “Empresa Inclusiva vy
Vinculacion Empresarial”, se ha auspiciado que
en empresas como el HOTEL HYATT ZIVA, se
haya sensibilizado a 50 personas, en CABO
DEVELOPMEN a 20 personas, en el HOTEL
NOBU a 50 personas sensibilizadas, en el
HOTEL HARD ROCK a 49 personas, en
BREATHLESS a 53 personas, en SNE
(Secretarfa Nacional de Empleo) a cinco
personas, en la POLIC/A MUNICIPAL a 74
personas, en la UNIVERSIDAD MUNDIAL a 18
personas, en el CLUB DE NINOS Y NINAS a 15
personas, logrando un total de 357 personas

sensibilizadas en empresas publicas vy
privadas.
Mediante  los  programas Intervencién

Psicoldégica Individual se atendié a 526
personas con discapacidad y tutores, en el
programa Conversatorio Grupal Para Padres,
Madres y/o Tutores a 210 personas, en
Inclusién Sin Limites a 924 personas, con el
programa Juego sin limites a 903 personas con
discapacidad.
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A través del taller de Integracion y Arte se
impartieron clases a 180 personas con
discapacidad y/o tutores, atendiendo un total
de 2,743 personas beneficiadas a través de
estos programas y talleres.

Con el objetivo de entender la importancia de
la Lengua de Sefias Mexicanas, aprenderla e
implementarla en el contexto laboral y social
para lograr una comunicacion eficiente vy
funcional, brindando una mejor atencion a las
personas con discapacidad auditiva en
busqueda de satisfacer sus necesidades vy
prestar sus derechos, se sensibilizd a 132
servidores publicos en Lenguaje de Sefas
Mexicanas de las diferentes areas del H.
Ayuntamiento de Los Cabos, incluyendo en el
mes de septiembre de 2022 la capacitacion
en linea de lengua de sefias mexicana para
servidores publicos y publico en general,
impartida de forma gratuita por nuestro
intérprete certificado adscrito al instituto.

Se trabajé en la zona norte de municipio a
traves del programa “IMDIS CERCA DE TI",
visitando cada una de las comunidades
aledafias, para llevar a cabo el
empadronamiento y resolver solicitudes de




apoyo, otorgando un total de 11 apoyos, con
una inversion de $32,325.00 pesos;y
realizamos reuniones con delegados de La
Ribera, Santiago y Miraflores, con el objetivo
de establecer estrategias de atencion
asignando en cada delegacion a un enlace
IMDIS para mejor atencion.

Con esta estrategia impartimos platicas de
sensibilizacion a  través del programa
“Moviendo tu Vida“, el cual tiene como
principal objetivo capacitar y sensibilizar a
personas con discapacidad, padres de familia,
servidores publicos y publico en general. Para
ello se han capacitado a distintos servidores
publicos de IMDIS y del Centro de Inclusion'y
Desarrollo (CID) de Cabo San Lucas, de la
Direccion General de Seguridad Publica,
Policia Preventiva y Transito Municipal de Los
Cabos se capacitaron 46 elementos policiales
y 60 servidores publicos de diferentes

dependencias; dando como resultado un total
de 106 Servidores Publicos sensibilizados.

Adicionalmente realizamos diferentes
actividades recreativas como el festival de la
inclusion con 300 asistentes; el avistamiento de
ballenas con 392 personas con discapacidad

y/0 tutores beneficiados; la Carrera Neodn y
Festival de la Inclusion con un total de 300
personas que se dieron cita en la Plaza Mijares,
asi como la conferencia “"Creando Conciencia
para Eliminar las Barreras por la inclusion”
contando con 357 asistentes; el Foro
“Caminando Juntos Hacia la Inclusion”, con 106
asistentes, logrando una participacion total de
1,455 personas.

De forma permanente, el IMDIS trabaja en la
camparfia "Ponte en mis zapatos, no en mi
lugar", con el objetivo de concientizar vy
sensibilizar a las personas de las situaciones a
las que se enfrentan las personas con
discapacidad motriz, para disminuir y/o
eliminar las barreras, proponiendo acciones
que contrarresten la falta de empatia en el uso
de espacios destinados para su acceso a
lugares publicos y/o privados.

En busca de promover los derechos humanos,
la inclusion y no discriminacion de estas
minorias, por parte del IMDIS se realizé en la
Casa de la Cultura de San José del Cabo, Ia

conferencia promoviendo los derechos
humanos, la inclusion y no discriminacion en
el plano politico, donde dos ponentes

PROF. OSCAR LEGGS CASTRO
INFORME DE GOBIERNO 2022 - 2023
XIV AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS



explicaron la gran relevancia e importancia e Terapia psicoldgica, 214 personas

que tienen las personas con discapacidad en atendidas;

los diferentes ambitos, sociales, econdmicos, e Terapia de lenguaje, 542 personas

culturales, deportivos y politicos, con una atendidas;

participacion de 145 asistentes. e Estimulacién temprana, 1,007 personas
atendidas;

o Electroterapia 223 atendidas, y
e Nutricién 260 personas;

Atendiendo un total 3,540 personas.

Contintia operando el Centro de Inclusiéon y
Desarrollo, que tiene como mision ser una
unidad de rehabilitacién, enfocada al
tratamiento y rehabilitacién de nifios y nifias y
adolescentes, en el cual se brindaron las
siguientes terapias:

Igualmente, IMDIS en coordinacion con la
Direccién de General de Obras Publicas y
Asentamientos Humanos, se ha gestionado la
rehabilitacibn de espacios para mejorar la
accesibilidad en gestion de rampas, espacios
publicos y adaptacion de espacio publicos con
la finalidad de mejorar la accesibilidad
universal.

1.3.3. GARANTIZAR LA ATENCION

ESPECIALIZADA, ACCESO A

OPORTUNIDADES PARA LAS PERSONAS

e Terapia fisica, 536 personas atendidas; PERTENECIENTES A PUEBLOS,

o Terapia ocupacional, 758 personas COMUNIDADES  INDIGENAS Y  AFRO
atendidas; MEXICANAS.
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INSTITUTO MUNICIPAL DE
ASUNTOS INDIGENAS Y
AFROMEXICANOS

El Instituto Municipal de Asuntos Indigenas y
Afromexicanos, tiene como objetivo planificar,
ejecutar y evaluar las politicas orientadas en la
promocion, respeto, proteccion y garantia el
ejercicio de los derechos de las personas
indigenas, afromexicanas y originarias, asi
como su bienestar y el fortalecimiento de sus
culturas e identidades; en este segundo afo
de gobierno se invirti© un total de
$1,062,218.00 (Un millén sesenta y dos mil
doscientos dieciocho pesos), en acciones y
programas que se plasman a continuacion:

Con el proposito de profundizar en el
conocimiento de la historia de los indigenas
denominados Californios en coordinacion con
el IX Regidor Linze Rodriguez Gonzalez, la
Fundacion Domingo Bourgoin,el Movimiento
por la Sudcalifornidad y el Centro INAH-BCS,

se llevd a cabo el Primer Seminario

“Pensamiento y cosmovisiéon de los Indigenas
Californios” en dos etapas, impartido por el
Antropdlogo fisico Alfonso Rosales Lopez, en
dicho evento participaron 90 personas de las
Comunidades indigena,  afromexicana,
originarias y estudiantes de nivel superior.

Se trabajé con el grupo de vendedores
indigenas en apoyo a su economia, en la Plaza
Publica Ledn Cota Collins, beneficiando a 155
familias, vinculando espacios comerciales para
las personas pertenecientes a pueblos y
comunidades indigenas y afromexicanas.

En coordinacion con el INDEM organizamos
torneos de futbol en la colonia El Caribe Bajo
beneficiando a 10 equipos de futbol de
jovenes y nifios, para fomentar relaciones
sociales y convivencia sana en el nucleo
familiar, enfocadas estas actividades al interes
del deporte y una vida saludable.

Se trabajo en campo realizando jornada de
corte de cabello en colaboracion con el
Instituto Element’s  beneficiando a mas de
580 familias de escasos recursos, como apoyo
a la economfa familiar, ya que existen de 3 a 2
niflos por familia Indigenas y Afromexicanas,
en diferentes colonias de la Delegacion de
Cabo San Lucas.

Se realizo festejo para conmemorar a mujeres
sobrevivientes al cancer de mama vy
compartieron experiencias y consejos, entre
ellas participando mas de 50 mujeres.

Se imparti6 un curso a 25 jovenes de la
preparatoria Cobach 04 donde se les ensefid
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a pintar las cabezas de calavera, para el evento
del Dia de los Muertos, lo que sirvi6 como
medio de difusion para el rescate de usos y
costumbre de las mismas comunidades.

El IMAIA como parte las actividades del dia 02
de noviembre 2022, realiz6 una comparsa
beneficiando a 150 personas de las
comunidades que participaron en el desfile y
rescatando sus usos y costumbres.

Igualmente, con la Coordinacién Delegacional
y el Registro Civil se realizd el programa de
“IMPRESION DE TU ACTA EN LENGUA
MATERNA" beneficiando a 100 personas
indigenas, de manera particular a alumnos de
la secundaria 19.

Con el objeto de fomentar el desarrollo
integral de nifias y nifios que pertenecen a
comunidades Indigenas, Afromexicanas vy
pueblos Originarios, en colaboracion con |
Love los Cabos en el Catamaran Hawaii, se
coordind el paseo de avistamiento de
ballenas.

En colaboracion con la fundacion del Grupo
Aeroportuario del Pacifico (GAP) se da
seguimiento al objetivo de impulsar a nifios y
jovenes de las comunidades indigenas,
afromexicanas y originarios, para que sigan
sus estudios de preparatoria.

Se da seguimiento de gestiones en la oficina
de Patrimonio Inmobiliario, para garantizar
certeza de los terrenos y lotificacion de la
colonia Ampliacion Palmas, donde se estan
regularizando de manera paulatina.
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Se celebro el Dia de las Madres como una
forma tradicional de reconocer el esfuerzo y
su dedicacion de cada madre de familia que
son madres trabajadoras, en el que
participaron 65 mujeres.

Se firmd Convenio de colaboracion con la
Auditorfa  Superior del Estado de Baja
California Sur para el uso del sistema para la
recepcion telematica de la informacion
financiera, mensual y cuenta publica "Siret”.

Conjuntamente con la coordinacion de
Derechos Humanos se realizaron conferencias
de derechos humanos y no discriminacion, las
cuales se llevaron a cabo en diferentes
colonias de la Delegacion de Cabo San Lucas
y San José del Cabo.

Se brindd asesoria juridica gratuita a 300
personas pertenecientes a las comunidades
Indigenas, Afromexicanas y Originarias que se
encuentren en situacion de vulnerabilidad, con
el propdsito de garantizar el ejercicio pleno de
sus derechos.

Se impartieron 300 conferencias con el tema
“Creando hijos fuertes en tiempos de crisis” la
cual tiene como objeto, el rescatar los valores
dentro del hogar, para una sana convivencia
dentro de la familia, ya que en la actualidad es
preciso contar con diversas herramientas, para
la formacion de los hijos.

En las Delegaciones de San José del Cabo,
Cabo San Lucas y Santiago, se implemento el
programa de emprededurismo y
comercializacion para personas de




comunidades indigenas y afromexicanas cuyo
objetivo es preservar las  actividades
artesanales como patrimonio cultural y a su
vez formar a  personas  indigenas,
afromexicanas y nativas, que tengan la
necesidad de trabajar desde casa y asi tener
una mejor calidad de vida, donde se

beneficiaron 15 personas.

De igual manera, durante este segundo afio
desarrollamos el programa “Juntos”, por
medio del cual se dieron talleres de trapillos,
con el cual 15 mujeres de Cabo San Lucas, las
cuales aprendieron a realizar bolsas de mano;
ademas de realizar la vinculacion al programa
de emprendedurismo 'y comercializacion
enfocada en personas pertenecientes a
pueblos y  comunidades  indigenas,
afromexicanas y originarias.

El 09 de agosto celebramos el Dia
Internacional de los Pueblos Indigenas vy
Afromexicanos; para celebrar se realizo el
tradicional desfile en el Boulevard teniente
José Antonio Mijares, ademas de una
exposicion de cuarenta espacios de articulos

artesanal 'y gastronoémicas de nuestras
comunidades indigenas y afromexicanas.

De la misma forma, IMAIA coordind el
Congreso  Indigena y  Afromexicano
denominado “Lejos de nuestra tierra, a un
nuevo hogar’, para rescatar los usos vy
costumbres de las comunidades, para el
fortalecimiento de las mismas culturas,
llevandose a cabo también la tradicional
Entrega de Baston de Servicio, de parte de las
comunidades indigenas y afromexicanas, al
profesor Oscar Leggs Castro, Presidente
Municipal de Los Cabos, como parte de usos
y costumbres de las comunidades.

Se inauguro la nueva oficina de IMAIA, donde
se realizd una Ceremonia Tradicional de
Bendicion de las oficinas.

1.3.4 PROMOVER LOS DERECHOS
HUMANOS, LA INCLUSION Y NO
DISCRIMINACION DE ESTAS MINORIAS.

COORDINACION MUNICIPAL DE
DERECHOS HUMANQOS

La Coordinacién municipal de Derechos
Humanos tiene como objetivo estar en
contacto permanente con la sociedad para
fortalecer su participacion y contribuir a una
convivencia armonica entre el poder publico y
la sociedad civil, logrando siempre proteger y
defender todas aquellas personas que se
encuentren en situaciones que vulneren su
condicion humana, y en este seqgundo afio de
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gobierno se ejercid un total de $116,304.48
(Ciento dieciséis mil trescientos cuatro pesos
48/100 M.N.),en acciones y programas que se
presentan a continuacion:

Se realizaron una serie de capacitaciones con

los temas: “Perspectiva de género” "Violencia
de género” “reflexiones sobre la igualdad de
las mujeres, autonomia y empoderamiento”,
‘Igualdad de género para una mafiana
sostenible” “lgualdad y no discriminacion”
"Uso adecuado de lenguaje incluyente y no
discriminatorio” y “Principios de igualdad y no
discriminacion, “Pilares de una vida digna”;
estas capacitaciones tuvieron un alcance de
668 personas beneficiadas.

En esta accion hemos trabajado en
colaboracion con el Instituto de las Mujeres del
Municipio de Los Cabos, impartiendo e
impulsando foros y capacitaciones con los
temas: "Violencia institucional contra las
mujeres” "Derechos humanos y autonomia de
las mujeres”  "Violencia de  género,
hostigamiento y acoso sexual” asi como
"Evolucion histérica de los derechos de las
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mujeres” “Autonomia y derechos de las
mujeres” “Derecho de una vida libre de
violencia” y mas, alcanzando a 1237 personas.

En coordinacion con Instituto de Asuntos

Indigenas, se realizaron una serie de
conferencias, tales como: “Curso Basico De
Derechos Humanos” “Derechos Humanos De

Pueblos Y  Comunidades  Indigenas,
Afromexicanas Y  Originarios”,  "Politicas
Publicas A Favor De Los Pueblos Y

Comunidades Indigenas, Afromexicanos vy
Originarias”, capacitando a un total de 68
personas.

En colaboracién con la CROC, llevamos la
capacitacion "Acoso laboral y tipos de acoso”
como contribucion a generar ambientes
laborales amigables para hombres y mujeres,
ademas se establecieron rutas de atencion en
caso de identificar situaciones de acoso
laboral; asimismo, a fin de sensibilizar a
diversos funcionarios sobre la importancia de
promover la salud mental, buen trato y cultura
de paz, para lograr bienestar y desarrollo
integral, se han llevado estas capacitaciones a
1,163 personas.
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Brindamos  capacitaciones  dirigidas  a
servidores publicos, personal del servicio
meédico, sector escolar y el sector privado con
temas como: “Lenguaje incluyente y no
discriminatorio”, “Trato digno, “Eje central de
la proteccion de los derechos humanos”, asi
como "Derechos humanos a la luz del articulo
1°" "igualdad y no discriminacion, “Pilares de
una vida digna"; organizando de igual forma
el Foro de “lgualdad y No Discriminacion”.
Donde se brindd atencion a la ciudadania a
través de una feria informativa y conferencias
dirigidas a este sector de la poblacion,
beneficiando a 478 personas.

Con el taller "Transversalidad de la diversidad
sexual de género y derechos humanos" se
tuvo un alcance de 50 participantes y se trazo
un plan de trabajo con diversos temas de esta
indole, con la direccion general de la Policia
Preventiva y Transito Municipal.

Realizamos mas de 15 capacitaciones en
diversas dependencias publicas sobre los
Derechos Humanos, la NO, discriminacion e

inclusion, dentro del servicio publico,
ciudadania en general y el sector privado para
sumar al respeto a la participacion politica de
los lideres sociales. De igual manera ofrecimos
la conferencia de “IGUALDAD Y NO
DISCRIMINACION, abarcando a mas 250
personas beneficiadas.

En materia de "Derechos humanos y salud" en
el marco del "Dia Nacional Contra la Igualdad
y No Discriminacion, mediante una Feria
informativa se brindé atencion a los grupos de
atencion prioritaria teniendo una asistencia de
cerca de 250 personas.

Realizamos mas de 30 capacitaciones, dentro
de las que destacan: “Protocolo homologado
para la busqueda de personas desaparecidas,
prevenir, erradicar la trata de personas,

En coordinacion con SIPINNA LOS CABOS y la
CNDH; participamos en la feria infantil,
“Semana pro nifios y nifas”.
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CAPACITACION POR PARTE DE LOS
ESPECIALISTAS DE LA CNDH

La desigualdad de trato social hacia la
poblacion de las personas adultas mayores es
un problema que hasta nuestros dias sigue
siendo un tema que debe tratarse en materia
de Derechos Humanos;, la falta de
oportunidades y la discriminacion son factores
que deben ser erradicados y al mismo tiempo
se deben difundir y promover no solo para
este sector, sino para todas las personas.

En la Delegacion de Miraflores y con la
participacion del Sistema DIF Miraflores, se
impartio la conferencia "Derechos Humanos
de las Personas Adultas Mayores", por
especialistas de la CNDH, que atrajo una gran
concurrencia de personas adultas mayores y
autoridades de las Delegaciones de Miraflores,
Santiago y La Ribera.

SEMANA DE ACTIVIDADES A FAVOR DE
LOS DERECHOS DE LAS ADOLESCENCIAS
Y JUVENTUDES
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Con la participacion del Instituto de la
Juventud del  Municipio, Proteccion  Civil
Municipal y la Direccion Municipal de Salud
realizamos capacitaciones y eventos con el
alumnado de distintos planteles educativos
con el objetivo de fortalecer el conocimiento
hacia sus derechos humanos y un pleno
desarrollo integral.

Entre las capacitaciones realizadas se dieron
los siguientes temas:

e Una Vida Libre de Violencia

e Prevencion  del  Acoso  Escolar
"Enfermedades de Transmision Sexual

e Primeros auxilios, 6 pasos para salvar
una vida

e Taller de sensibilizacion para un trato
digno a personas con discapacidad

Las actividades correspondientes a la
campafia Moviéndote por tus derechos alcanzé
a 660 jovenes de los niveles educativos
primaria, secundaria y preparatoria.

FERIA DE LA NINEZ

La Feria de la Nifiez que tuvo la actividad
denominada "Semana en pro de las nifias y
nifos" se impartieron capacitaciones a
alumnado de los grados 4.°, 5° y 6.° de
primaria de los distintos planteles educativos
pertenecientes a esta cabecera municipal,
finalizando con un Rally deportivo el cual
consistio de siete estaciones con actividades
en las que por equipos participaban vy
respondian  preguntas referentes a las




capacitaciones que se les impartieron durante
la semana.

PERFORMANCE EN MEMORIA DE LAS
VICTIMAS DEL HOLOCAUSTO

El "Dia Internacional de Conmemoracion en
Memoria de las Victimas del Holocausto”
preparamos un performance que representa
las etapas que vivio la comunidad judia en la
segunda guerra mundial. Dicha actividad se
realizd en conjunto con el Instituto de la
Cultura y las Artes de Los Cabos, contando
con grandes talentos actorales de nuestro
municipio.  Mas de 200 personas fueron
sensibilizadas gracias a una excelente
actuacion por parte del elenco de jévenes,
sobre las atrocidades que se vivieron en tan
tragico evento para la historia de la
humanidad.

CONFERENCIA VIOLENCIA
INSTITUCIONAL

Organizamos la  Conferencia  "Violencia
Institucional contra las Mujeres" impartida por

la Psicdloga Georgina Hernandez Beltran, por
medio de la cual se reconoce la existencia de
nuevos casos de Revictimizacion en nuestro
pais y la necesidad de sequir trabajando para
lograr una igualdad plena en la sociedad y un
buen actuar de todas las personas servidoras
publicas, reconociendo a mujeres destacadas
en nuestro municipio.

Mediante la  Direccibn de proyectos
estratégicos se llevo a cabo el Primer Foro de
Diversidad Sexual e Identidad de Género en el
Municipio de Los Cabos, en colaboracion con
la Coordinacion de Derechos Humanos vy la
Direccion General de Desarrollo Social e
Instituto de la Juventud, con el objetivo de
crear un espacio donde los ponentes vy
asistentes puedan compartir sus
conocimientos y experiencias. De esta manera,
el ayuntamiento busca trabajar por la inclusion
de todas las personas, eliminando actitudes
indiferentes a un problema social, donde, se
busca conocer, cuestionar, y generar procesos
de cambio; tanto en el plano personal como
institucional, con miras a generar propuestas,
politicas, proyectos y acciones encaminadas a
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la igualdad y equidad de género, Con un total
de 148 asistentes; 104 heterosexuales, 18 Gay,
Asexual 1, Bisexual 22, lesbiana 11, pan sexual
10.

Se llevd a cabo la Jornada de Inclusién Laboral
en coordinacion con la Secretaria del Trabajo,
Bienestar y Desarrollo Social del Gobierno de
Baja California Sur, Sistema Nacional de
Empleo en Baja California Sur, Instituto
Municipal de  Discapacidad,  Colectivos
LGBTTTIQ+, Coordinacion del Instituto de
Mujeres en Cabo San Lucas, Participacion de
empresas privadas, asi como escuelas publicas
y privadas. Con el objetivo de apoyar a que la
poblacion prioritaria; adultos mayores, madres
solteras, pre liberados, diversidad sexual y
personas con discapacidad obtengan un
empleo digno, se beneficié a un total de 260
personas de la poblacion  prioritaria
registradas en el evento.
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CAMPANA:
MOVIENDOTE POR TUS DERECHOS

El H. XIV Ayuntamiento de Los Cabos en conjunto con
Municipal de Derechos Humanos y demis «

parte de esta administracion monicipal, te invit

Con el abjetiva de promaover el Derecho a la Salud v al Desarrolio Integral, — -0+5+0-00
el fomento n hdbilos so Cre sana

Con el objetivo de promover el derecho a la
salud y al desarrollo integral, asi como
fomentar los buenos habitos con diversas
actividades dandole un enfoque a los
derechos humanos, se cred el proyecto
transversal "Moviéndote por tus derechos” en
el que se contd con la participacion de
diferentes  direcciones  del H.  XIV
Ayuntamiento de Los Cabos: la Coordinacion
Municipal de Los Derechos Humanos en El
Municipio de Los Cabos, Instituto del Deporte
del Municipio de Los Cabos y Direccion
Municipal de Salud del Municipio de Los
Cabos.

En dicha campafia se hicieron actividades
como reallys, conferencias y visitas a espacios
donde la direccion de Salud realizd
detecciones de signos vitales, asi mismo, se
hicieron examenes para medir su glucosa,
ademés de revision dental y consulta
nutricional. Los integrantes del INDEM Los




Cabos llevaron a cabo actividades fisicas y
tambien platicas de nutricion; por nuestra
parte el personal de la Coordinacion de
Derechos Humanos dio una capacitacion
respecto de los derechos humanos, con una
participacion total de 2850 personas.

1.4. REDUCIR LAS CARENCIAS DE LAS
PERSONAS EN SITUACION DE
POBREZA

1.4.1 PARTICIPAR E IMPLEMENTAR
ACCIONES EN BENEFICIO DE LAS
PERSONAS EN SITUACION DE POBREZA.

DIRECCION GENERAL DE
DESARROLLO SOCIAL

Con los trabajos de La Direccidon General de
Desarrollo Social, priorizamos a quienes se
encuentran en condiciones de vulnerabilidad y
brindamos las herramientas necesarias que
garanticen la igualdad y la inclusion, en la
busqueda del bienestar social sustentable de
la. mano con la participacion ciudadana;
durante este segundo afio de gobierno se
invirtié un total de $201,796,558.13(Doscientos
un millones setecientos noventa y seis mil
quinientos cincuenta y ocho 13/100 M.N.), en
acciones y proyectos que se describen a
continuacion:

A travées de la Direccion municipal de
inversiones y programas federales y estatales,
tiene como objetivo dar respuesta a las
sentidas necesidades y expresadas de la

ciudadanfa, en los diversos espacios de
acercamiento; con la intervencion institucional
y de gestion antes diferentes 6rdenes de
Gobierno, contribuyendo y aportando los
recursos y procedimientos necesarios para dar
cumplimiento a los requerimientos de las
familias del municipio; durante este sequndo
afilo de gobierno ejercié un monto total de
$78'601,491.50, (setenta y ocho millones
seiscientos un mil cuatrocientos noventa y un
pesos 50/100 M.N.), en acciones y programas
que se describen a continuacion:

Ejecuto el Programa de mejoramiento de
Vivienda del Fondo de aportaciones para la

Infraestructura Social (FAIS), este programa va
destinado para familias que no tienen otras
fuentes de financiamiento y se encuentran en
situacion de pobreza; con la finalidad de
prevenir
habitacional, ampliando el espacio de una
vivienda, elevando las condiciones de vida de
los habitantes de las zonas urbanas y rurales,
beneficiando con la construccion de un cuarto
con bafio adicional a 24 familias en la
delegacion de Cabo San Lucas, 24 en la
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delegacidn de San José de Cabo, 30 en la zona
rural, ademas de beneficiar con techo firme a
24 familias de la delacién de Cabo San Lucas
y 24 en la delacién de San José del Cabo,
logrando asi  una inversion total de
$25,866,237.12 (veinticinco millones
ochocientos sesenta y seis mil doscientos
treinta y siete pesos 12/100 M.N.).

Con el objetivo de elevar la calidad de vida de
todos los habitantes de Cabo San Lucas, se
hace la construccion de la linea de distribucion
de tuberias de acueductos para garantizar la
seguridad hidraulica para el abasto de agua
potable, contribuyendo a la disminucion de
tandeos, mediante la provision en calidad y
cantidad, proporcionando eficiencia en los
servicios y saneamiento, contribuyendo a la
salud y bienestar, reconociendo su enfoque en
la satisfaccion de las necesidades basicas de
los habitantes, se llevo a cabo la construccion
de Lineas de Conduccién de Agua Potable del
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social  (FAIS), con una inversibn de
$21102,350.86.

Se realizd la construccion de linea de
conduccion de 16" pead rd-11 del carcamo de
rebombeo a interconexion de linea existente
del tanque 1000, ademas de ejecutar
$10°606,660.61 en la  construccion vy
equipamiento de carcamo de rebombeo de
agua potable “La san luquefia” de capacidad
100 Ips, finalmente se invirtio $1428,654.96 en
construccion de linea de conduccion de base
de tuberfa pead de 16" rd-9 e interconexion de
acueducto a carcamo de rebombeo de agua
potable “la san luquefia”, de acuerdo a los
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radios de influencia del proyecto, el beneficio
directo es para aproximadamente 8,000
Familias de la Zona.

OBRA DE ELECTRIFICACION DE LAS
COLONIAS NUEVA ESPERANZA'Y
GUADALUPANA SJC

Obra realizada a través del Programa de
Electrificacion de la Secretaria del Trabajo,
Bienestar y Desarrollo Social, con recursos del
Fondo de Infraestructura Social para las
entidades (FISE 2022) y la aportacion del
Gobierno Municipal de Los Cabos vy la
colaboracion de la Comision Federal de
Electricidad, todo ello con una inversion total
de $10,123, 919.45

Con esta accion relevante se ha atendido una
demanda que durante afios estuvieron
realizando los habitantes de estas colonias; el
Gobierno del Estado de Baja California Sur en
coordinaciéon con el H. XIV Ayuntamiento de
Los Cabos y la colaboracion de la Comision
Federal de Electricidad entregan la presente
obra de Ampliacion de la Red de
Electrificacion, con una inversion Total de
$10,123,919.45, los cuales el Gobierno del
Estado  aporto  $3,000,000.00, y el
Ayuntamiento de Los Cabos $7,123,919.45,
esta obra beneficiara a 844 familias,
representando un total de 5,064 beneficiarios.

Esta obra contempla la instalacion de 115
Postes y 107 transformadores de 25 kilovatios
cada uno, abarcando 4,910 metros de tendido




de linea eléctrica; contempla, ademas, 115
luminarias y 8 muretes de mamposteria.

Construccion de electrificacion y alumbrado
publico en Los Cabos Localidad Cabo San
Lucas, Asentamiento El Taste, Col. Leonardo
Gastelum Villalobos a través del Programa
Ramo 33 del Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social (FAIS).

Construccion de Electrificacion y Alumbrado
Publico en Los Cabos Localidad Cabo San
Lucas, Asentamiento El Taste, Col. Leonardo
Gastelum Villalobos. Con el objetivo de
mejorar la atencion a la demanda actual,
satisfaciendo las necesidades del alumbrado
publico de los habitantes, reduciendo la
marginacion, el rezago social, mejorando la
calidad de vida al contar con este servicio.

De acuerdo a los radios de influencia del
proyecto, el beneficio directo es para
aproximadamente 480 Viviendas, siendo 1755
Beneficiarios, de los cuales 924 de la poblacion
masculina y 831 poblacién femenina, con un
monto total ejercido de $12°473,668.50

Mediante la Presidencia ejercio recursos por el
orden de los $ 2'982,766.00 pesos en la
entrega de 400 tinacos de 1100 litros y 50
paquetes de materiales de construccién en
apoyo a familias de alta marginacion en la
zona de Cabo San Lucas, beneficiando a 450
familias.

DIRECCION MUNICIPAL DE
ATENCION CIUDADANA

Atencién
Ciudadana, tiene como objetivo elaborar,
proponer y ejecutar programas sociales para

La Direccibn  Municipal de

atender la demanda y gestion de las
organizaciones sociales y la ciudadania en
general, durante este segundo afio de
gobierno, se beneficiaron a 21,697 personas,
con una inversion total de $30,490,221.33 en
acciones y programas que se describen a
continuacion:
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La principal funcion de esta direccion, es
atender de primera mano las solicitudes de la
ciudadania, por lo cual, en cada una de las
delegaciones se cuenta con una unidad que
atiende de manera directa a cada una de las
personas, logrando en este segundo afio de
gobierno las siguientes acciones:

+ (Cabo San Lucas, se beneficiaron 3316
personas.

+ San Jose del Cabo, se beneficiaron 2841
personas.

+ Miraflores, se beneficiaron 490 personas.

+ Santiago, se beneficiaron 190 personas.

* La Ribera, se beneficiaron 295 personas.

Brindando un total de 7,132 atenciones
directas a la ciudadania, las cuales englobaron
mejoras en el sector salud, apoyos
asistenciales, mejoramiento  de  vivienda,
apoyo al deporte, a la educacion, apoyos
funerarios, impulso al autoempleo, boletos de
avion, boletos de camioén, andaderas, sillas de
ruedas y vales de gasolina.

Continuando con el programa de audiencias
publicas, se llevaron a cabo, un total de 11
Audiencias:

4 AUDIENCIAS PUBLICAS EN SAN JOSE
DEL CABO

En las siguientes colonias:

Zacatal,

Catarina,

Puerto Nuevo

Col. Centro San José

4 AUDIENCIAS PUBLICAS EN LA
DELEGACION DE CABO SAN LUCAS

En las siguientes colonias:

Miramar

La esperanza

Altos de Miramar

Instalaciones de la delegacion nueva de Cabo
San Lucas
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1 AUDIENCIA PUBLICA
DELEGACION DE LA RIBERA

EN

LA

1 AUDIENCIA  PUBLICA
DELEGACION DE MIRAFLORES

EN

LA

1 AUDIENCIA PUBLICA
DELEGACION DE SANTIAGO

EN

LA

Logrando a traves de las diferentes
dependencias de gobierno, brindar atencion a
6865 personas; entregando un total de 310
apoyos directos.

El apoyo a la economia familia es una
prioridad para este gobierno, alcanzando un
total de 7,700 despensas entregadas.

1.5. INCREMENTAR EL ACCESO A LA
EDUCACION Y SALUD COMO
DERECHOS HUMANOS BASICOS
PARA EL DESARROLLO Y BIENESTAR
DE TODAS Y TODOS (ODS 1,2,3 4,11)

1.5.1. INCREMENTAR LA ACCESIBILIDAD
A LA EDUCACION Y A LA CALIDAD
EDUCATIVA.

DIRECCION MUNICIPAL DE
EDUCACION

La Direccion Municipal de Educacién, tiene
como objetivo mejorar la calidad educativa del
Municipio, mediante los programas, gestion
de recursos y servicios educativos de
infraestructura, mobiliario, equipamiento vy
actualizacion permanente, fortaleciendo los
procesos de ensefianza y aprendizaje de los
nifios y nifas, jovenes y adultos con la
participacion de toda la comunidad educativa
y con los sectores afines a la educacion; en
este segundo afio de gobierno se ha invertido
un total de $26, 317,692.43, para atender a
méas de 63,156 estudiantes y 2,301 docentes
del Municipio, distribuyéndose el recurso de
manera especifica en diferentes rubros tales
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como: materiales 'y suministros, servicios
generales,  ayudas  sociales,  premios,
recompensas, becas, ayudas a escuelas,
asistentes educativas (monitoras).

A través del Programa Municipal de Apoyo
Econdmico a estudiantes, beneficia a un total
de 4487 alumnos; 1622 de nivel primaria, 1178
de secundaria, 812 de preparatoria y 875
profesional; donde se ejercen $2,600,000.00
de manera bimestral, como incentivo para los
estudiantes con dificultades econdmicas que
les permitan continuar con sus estudios, en
este segundo afio de gobierno se han
invertido un total de $12,343,000.00

Continuando con el Programa de monitoras
educativas para nifias y nifios con
discapacidad del Municipio que busca
empoderar al alumno con discapacidad o con
barreras en el aprendizaje para ser funcional,
emocional, social, conductual y
académicamente; durante este segundo afio
de gobierno se otorgaron 83 apoyos
econdmicos en la delegacion de San José del
Cabo y 24 apoyos en la delegacion de Cabo
San Lucas, siendo un total de 107 tutoras
pedagdgicas que asisten a nifias y nifios con
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discapacidad, con wuna inversion total de
$7,704,000.00

La Direccién Municipal de Educacién, llevo
importantes beneficios diversas escuelas a las
cuales se les entregd equipos de computo,
impresoras, material de pintura, proyectores,
material de ensefianza, mochilas y otras
gestiones para adquisicion de materiales de
mantenimiento, todo ello en beneficio de
miles de educandos del municipio de Los
Cabos.

Ademas, participd ampliamente en eventos
tradicionales 'y trascendentes como los
siguientes:

e CONVIVIO MAGISTERIAL 2022 se realizé de
forma simultanea en todo el municipio el
primer convivio magisterial para maestros
de Los Cabos,dicho evento se llevd a cabo
en la palapa del OOMSAPAS en San José del
Cabo y en rancho Migrifio en Cabo San
Lucas, en cada una de las sedes hubo una
asistencia de alrededor de 1500 personas,
quienes disfrutaron de un ambiente familiar
y rifa de regalos.

e DIA DEL MAESTRO.- Como reconocimiento
a la labor docente y al personal
administrativo que trabaja dia con dia para
la mejora de los estudiantes de Los Cabos,
el H. XIV Ayuntamiento de Los Cabos,
realizo el pago del bono cabefio a 5,000
maestros, maestras y personal
administrativo del municipio.




DIA DE LA BANDERA NACIONAL.- Para
conmemorar a nuestra Bandera Nacional,
en coordinacién con el Gobierno del Estado
de Baja California Sur, la Direccion de
Relaciones Publicas, el Instituto del Deporte
Municipal de Los Cabos y el Instituto
Municipal de la Juventud de Los Cabos, se
llevé a cabo el emblematico acto civico en el
Cerro de la Bandera en la Subdelegacion de
Buena Vista, durante la ceremonia oficial se
realizo la premiacion del concurso municipal
de poesia organizado por la Direccion
Municipal de Educacion, y de manera
especial a la alumna Candida Lizbeth
Verduzco Lépez, ganadora del primer lugar,
quien ademés declamo la poesia, “Escuché
llorar @ mi Bandera”, con una participacion
de mas de 1000 personas.

e 15 DE SEPTIEMBRE DE 2022. La noche de
este dia se efectu¢ el tradicional Grito por el
Inicio de la Lucha por nuestra Independencia
Nacional. La Bandera Nacional, resguardada
por elementos del Ejército Nacional
Mexicano, fue entregada al profesor Oscar
Leggs Castro, quien con respeto la traslado
hasta el balcon de Palacio Municipal,
iniciando con el protocolo del Grito de
Independencia.

e 16 DE SEPTIEMBRE DE 2023.- Para
conmemorar el Inicio de la Lucha por la
Independencia Nacional, se llevo a cabo el
tradicional desfile civico militar, donde
participaron quince escuelas publicas y
privadas de diferente niveles escolares,
contingentes  representativos  de  las
diferentes fuerzas armadas de nuestro pais
y de Seguridad Publica, Policia Preventiva y
Transito Municipal.

Se realizaron gestiones correspondientes con
la Secretaria de Educacion Publica y la UABCS
para el comodato del predio donde se llevaran
a cabo actividades académicas a favor de la
Subdelegacion de La Ribera, donde se
concret6 la  firma del Convenio de
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colaboracion especifico que permitira que la
Universidad Autonoma de Baja California Sur
y el H. XIV Ayuntamiento de Los Cabos,
consoliden el apoyo e  impulsen
conjuntamente la politica educativa a favor de
la juventud.

GESTION PARA ADQUISICION DE UN
NUEVO CONALEP EN CABO SAN LUCAS

El  Alcalde Prof. Oscar Leggs se ha
comprometido en la cuestion educativa del
nivel medio superior con la Secretaria de
Educacion Publica Estatal Profa. Alicia Meza
Osuna para la adquisicion de un espacio para
dar solucion al déficit de aproximadamente
800 alumnos por lo que actualmente se
gestiona desde presidencia el espacio para un
CONALEP en comodato que resuelva la
necesidad de nuestros jovenes
cabefios y cabefias.
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1.5.2. GESTIONAR LA AMPLIACION DE
COBERTURA, CALIDAD Y
ESPECIALIZACION DE LOS SERVICIOS DE
SALUD EN TODO EL MUNICIPIO, ASI
COMO LA CULTURA DE LA SALUD PARA
TODA LA POBLACION.

DIRECCION MUNICIPAL DE
SALUD

La Direccién Municipal de Salud, tiene como
objetivo, impulsar, difundir, aplicar y apoyar
acciones de promocion a la salud publica y
prevencion de enfermedades, que permitan a
las y los ciudadanos del municipio alcanzar

estilos de vida saludables mejorando la calidad
de vida de las familias, asi como abatir las
desigualdades en salud; durante este segundo
afilo de gobierno, se ha invertido un total de
$85,473,797.20, en programas y acciones que
se mencionan a continuacion:

El "Mes de Sensibilizacion del Cancer de
Mama”“, se celebra en todo el mundo cada
octubre, aumentando la atencion y el apoyo




prestados a la concientizacion, deteccion
temprana, tratamiento y cuidados paliativos,
buscando fortalecer y continuar ampliando el
mayor nimero de personas sensibilizadas, La
Direccidn Municipal de Salud en coordinacion
con el Sistema DIF Municipal y la Direccién
Municipal de Relaciones Publicas, se realizaron
una serie de actividades dentro de las que
destacan las siguientes: ,

e E| palacio se ilumind de rosa para
conmemorar y recordar que todo aquel que
asiste al centro histérico de San José del
Cabio, que la prevencion es tarea de todos.

e Se llevaron a cabo mas de cinco platicas de
prevencion de cancer de mama en hoteles
como palmilla'y dependencias de gobierno,
concientizando a mas de 200 mujeres.

e En coordinacion con el Sistema DIF
Municipal se participd en la marcha de
“Lucha contra el cancer de mama“donde se
dieron técnicas de autoexploracion vy
deteccion temprana del cancer de mama,
con la asistencia de mas de 1000 mujeres.

Se colaboro con la Direccién Municipal de
proteccion civil y DIF Municipal, en el plan de
refugios temporales debido a los estragos de
la tormenta tropical "KAY”, se prepararon
botiquines de medicamentos del cuadro
basico y material de curacion, ademas de
colaborar con diversas actividades de
prevencion en el municipio.

Se atendieron mas de 1,200 consultas y
solicitudes de apoyo en audiencias publicas,
en Cabo San Lucas, San José del Cabo,
Miraflores, Santiago, La Ribera y diversas
rancherias.

Se realizd una donacion superior a 300

medicamentos entregados al adrea de
Seguridad  Publica, para mantener una
atencion digna de la ciudadanfa en San Jose
del Cabo y Cabo San Lucas.
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El ayuntamiento de Los Cabos, solicito al
gobierno del Estado y la secretaria de salud el
comodato de 15 Casas de Salud, las cuales se
concretaron con la firma del comodato, dichas
casas seran habilitadas y atendidas por el
Ayuntamiento en las comunidades.

A través de la coordinacion Municipal de Salud
de Cabo San Lucas se organizaron platicas y
talleres con el tema de "Vinculo entre madres
e hijos” a mas de 90 mamas en el Jardin de
Nifios “Marfa del Pilar Nufiez Redona”, con el
objetivo de fortalecer la prevencion oportuna
de enfermedades o detectar una anomalia de
la salud en sus hijos.

Se trabaja en la gestion de la "Unidad Médica
de Hemodialisis" en atencion a la urgencia
soluciones para la poblacion cabefia de tener
los servicios de salud de alta calidad y contar
con los beneficios que esta representa.

Igualmente se trabaja para la Nueva Unidad
Médica de Salud de la colonia Vista Hermosa,
en San José del Cabo, para procurar se de
cabal atencibn médica a mas de 40 mil
personas.

Colaboramos ampliamente en la "Primera
Jornada de Salud Publica" que la secretaria de
salud, IMSS, ISSTE, DIF y la Direcciéon Municipal
de Salud realizada en la Colonia Lomas del Sal,
Primera Etapa, donde se dieron servicios de
salud preventiva, platicas, apoyo con
medicamento y actividades recreativas para
informar a toda la ciudadania la importancia
de prevenir enfermedades, alcanzando a mas
de 600 personas.
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En coordinacion y apoyo al Instututo de la
Juventud, la coordinacion de salud de Cabo
San Lucas dio platicas a mas de 150
adolescentes sobre "Prevencion de las
Adicciones”, en la colonia Las Palmas de Cabo
San Lucas.

A través de las 2 unidades moviles que
conforman las Brigadas Médicas de Salud, el
Ayuntamiento de Los Cabos ofrecid atencion
integral con el objetivo de promover mejores
condiciones para la familia; en ese sentido se
detectd de manera temprana y oportuna a 15
pacientes con padecimientos de cancer y se
les apoyd con un diagnostico y su debido
tratamiento. Estas brigadas han recorrido mas
de 5 veces el perimetro del municipio,
llegando hasta las rancherfas y localidades mas
alejadas, obteniendo resultados altamente
favorables, como se sefiala a continuacion:

Durante el segundo afio de gobierno se
entregaron 65,040 apoyos.

«Brigadas Médicas de Salud

-consulta medica 2934
=consulta dental i el
-optometria ... 3874
-electrocardiogramas 1484
-psicologia 1532
«Nutriciéon ... I b o
«Mastografia..................... 768

=Brigadas Médicas de Salud=2022
subtotal.... 18,720

Total:... 31,958




«Brigadas Deteccion y Prevencion
«Estudio de Lab. CA15.3 yCA ... 2037
«Estudiode Lab. VPH y PSA...... 2022
«Exploraciéon de mama 1453
«Papanicolao..............coocoiiiiiiien 1070
= Rehabilitacion infantil 837
«Consulta general 1614

Total:... 6,587

+de 4 recarridos

L = —————-_ LaRibera
o> - Santiago

Miraflores

San Juse del Cabo

Cabo San Lucas

Rancherias y méas

CENTRO ONCOLOGICO DE LOS CABOS

Seguimos avanzando en la lucha para que sea
construido el Centro Oncolégico de Los
Cabos. Dicho proyecto lo encabeza la
Segunda Regidora Irene Galindo Roman con
todo el apoyo y respaldo del alcalde Profesor
Oscar Leggs Castro. Se han realizado las
siguientes acciones:

CONVENIO DE COORDINACION CON EL
COLEGIO DE ARQUITECTOS DE LOS
CABOS.

Se firmé un convenio de coordinacién para
coadyuvar en diversas areas de oportunidad
con el Colegio de Arquitectos de Los Cabos,
por su puesto, que una de las areas de nuestro
mayor interés es el tema de la Salud en el
Municipio, especialmente la atencion a
pacientes con cancer.

Con este convenio, se elaborara el proyecto
ejecutivo para la construccion del Centro
Oncologico de Los Cabos, mismo que ya lleva
gran avance.

PRESENTACION DEL PROYECTO DEL
CENTRO ONCOLOGICO AL PRESIDENTE
ANDRES MANUEL LOPEZ OBRADOR

COMPENDIO
GESTIONES REALIZADAS
PARA LA CREACION DEL
CENTRO ONCOLOGICO
EN LOS CABOS B.C.S.

AEATRRIAS S ATR TS e B b

El dia 12 de enero se le hizo llegar al Presidente
Andrés Manuel Lopez Obrador por medio de
oficialia de partes de la Presidencia de la
Republica, una memoria informativa con todo
lo referente a la iniciativa que promovimos
para la creacion del Centro Oncologico, en el
cual se presentd el proyecto y para que de
manera conjunta con los tres niveles de
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Gobierno Federal, Estatal y Municipal, realizar
las gestiones necesarias para concretar la
creacion del Centro Oncoldgico.

R!EUNI(')N CON LA CpORQINACI()N
TECNICA DE INFORMACION MEDICA DEL
IMSS.

El presidente municipal Oscar Leggs Castro y
la Segunda Regidora Mtra. Irene Galindo
Roman, se reunieron con integrantes de la
Coordinacion Técnica de Informacion Médica
del IMSS.

La reunion se sostuvo con el coordinador
técnico de Informacion Médica (CTIM) del
IMSS Miguel Angel Sandoval, con la titular de
la  Coordinacion Técnica de Informacion
Médica la Dra. Lucila Olvera Santana y el jefe
de area de Infraestructura de la CTIM el Dr.
Juan Carlos Garma Ysludes; en dicha mesa de
trabajo se expusieron ante la CTIM el proyecto
de construccion para el Centro Oncoldgico de
Los Cabos y entregé el compendio y memorial
del mismo; de igual manera, la regidora
destacd que se busca que el Centro de
atencion a pacientes con cancer atienda a no
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derechohabientes del IMSS en el estado de
Baja California Sur.

Cabe destacar que por parte de |la
Coordinacion Técnica de Informacion Medica
(CTIM), explicaron los procesos que se tienen
que llevar a cabo; entre ellos, las caracteristicas
del terreno (evaluacion), servicios con los que
deben de contar, comunicacion, poblacion
que se atendera, asf como unidades a las que
apoyaran, la importancia de los procesos,
funcionamiento y apego a la normatividad, asi
como la definicion de los espacios y servicios
con los que contara el Centro. Es importante
hacer hincapié que los integrantes de la CTIM
se sumaran apoyando con  asesorias
compartiendo la cédula de evaluacion de
terrenos IMSS, la propuesta de Programa
Médico y ofreceran asesoria para el desarrollo
del proyecto (programa meédico, guia de
equipamiento y validacion del anteproyecto
arquitecténico).

CONGRESO DEL ESTADO DE BAIJA
CALIFORNIA  SUR  APROBO  POR
UNANIMIDAD EL DICTAMEN PARA LA
INSTALACION DEL CENTRO
ONCOLOGICO EN EL MUNICIPIO DE LOS
CABOS.

El exhorto se extiende tambiéen a la Camara de
Diputados del Congreso de la Union, para
que, a través de la Comisiones Ordinarias de
la Salud y de Presupuesto y Cuenta Publica,
realicen la asignacion presupuestal para el
ejercicio fiscal 2024.




XVI Legislatura.

Trabajamos

El Congreso del Estado de Baja California Sur
aprobd  por unanimidad el dictamen
presentado por las comisiones permanentes
de la Salud, la Familia y la Asistencia Publica,
de Derechos Humanos, Asuntos Indigenas y
Afromexicanos y de Atencion a Grupos
Vulnerables y a Personas con Discapacidad,
mediante el cual se exhorta al titular de la
Secretaria de Salud (SS) del Gobierno Federal,
para que gestione la instalacion del Centro
Oncoldgico en el Municipio de Los Cabos, a
fin de atender oportuna, profesional vy
adecuadamente a las personas que padecen
cancer y que requieren servicios de alto nivel
en dicha demarcacion municipal, de igual
manera a la Camara de Diputados del H.
Congreso de la Unidn, para que, a traves de la
Comisiones Ordinarias de la Salud y de
Presupuesto y Cuenta Publica, realicen la
asignacion presupuestal para el ejercicio fiscal
2024 y que el Gobernador del Estado Profesor
Victor Manuel Castro Cosio realice las
gestiones necesarias a fin de instaurar del
Centro Oncoldgico en el Municipio de Los
Cabos.

Lo anterior derivado de wuna solicitud
presentada por la ciudadana Maestra Irene
Galindo Roman, segunda regidora del XIV
Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California
Sur, el pasado 01 de septiembre del afio 2022,
en la que expone la importancia de gestionar
la instauracion de un Centro Oncoldgico en el
Municipio de Los Cabos, en virtud de
reconocer que toda persona tiene derecho
pleno a la proteccion de su salud, con
prestaciones oportunas, profesionales,
idoneas y responsables, del mas alto nivel
posible.

En ese tenor, las comisiones dictaminadoras
coincidieron en que, la tutela del derecho a la
salud es un derecho humano fundamental e
indispensable para el ejercicio de otros
derechos, razén por la cual, lasy los diputados
dictaminadores consideraron que sies
pertinente, prudente y viable la solicitud
planteada por la promovente; asi mismo,
derivado del analisis de la situacion que
impera en la demarcacion sudcaliforniana, y
dada la  investigacion  de  criterios
jurisprudenciales y tesis que orienten la toma
de decisiones estatales, se debera acatar lo
estipulado por la Primera Sala de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion, en la tesis
aislada 1a. XV/2021 (10a.), que entre otros,
sefiala: “...afadiendo el principio de justicia,
donde se ubica el de dignidad, el cual, para su
total y adecuado cumplimiento conlleva para
el Estado el deber de planificar, desarrollar y
gestionar de forma eficiente las politicas
sanitarias para lograr la maxima cobertura
posible y asi evitar discriminaciones en este
campo.”
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Seguimos con el compromiso de realizar las
acciones  necesarias para poder  ver
cristalizado este maravilloso anhelo para
beneficio de la ciudadania. Paso a paso
avanzamos en este gobierno con sentido
humano.

DONACION DE MEDICAMENTOS

Donacion de medicamentos por parte de la
Asociacion Por Ti y Contigo, donando
diferentes medicamentos para distintos tipos
de cancer, (Ciclofosfamida, Enoxaparina y 4
mil  cubrebocas) fue el total de los
medicamentos donados.

Como Ayuntamiento estamos agradecemos
con Estela de Rodriguez presidenta de "Por fi
y Contigo", Cristopher Rodriguez Santoyo
Director ~ del  programa  Banco de
Medicamentos, Salvador Santoyo Estrada, Dra.
Nayeli, Directora del Hospital, Lic. Rossy Cantd,
por hacer posible este donativo y a todas las
asociaciones involucradas.

Estd donacion sera de suma importancia y
cambiaréa el panorama del sector salud.
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Nos comprometemos a dar la mejor
distribucion y uso de cada uno de los
medicamentos, seguiremos adelante con los
programas preventivos para el cancer de
mama.

Nos comprometimos a dar seguimiento
detallado de cada caso detectado para
mejorar la atencion de todas las personas que
enfrentan alguna situacion de cancer.

En la Donacion estuvieron presentes el Alcalde
Prof. Oscar Leggs Castro, el Dir. Municipal de
Salud Dr. Juan Carlos Costich Perez, Ia
Segunda Regidora Mtra. Irene Galindo Roman
y la Coordinadora de Atencion a Pacientes con
Cancer la Dra. Carmen Zeron.

1.5.3. ATENDER Y CONTENER EL
CRECIMIENTO DE LA POBLACION DE
ANIMALES
MUNICIPIO.

CALLEJEROS EN EL

y

5N
Desplegamos la campafia de esterilizacion en
coordinacion con la Secretarfa de Salud vy

organizaciones civiles en las colonias Auroras,
Cangrejos, Tierra y Libertad, de Cabo San

it
i




Lucas; en San Jose del Cabo, las colonias La
Playa y Vista Hermosa, con apoyos de Pro-
Animal de Los Cabos. Con estas campafias de
esterilizaron a mas de 5,000 perros y gatos lo
que nos permite tener un mayor control de la
poblacion animal en el municipio; disminuye
problemas de salud, evitando de esta manera
nacimientos no deseados y crias sin control.

1.6. INCREMENTAR EL ACCESO A LA
CULTURA, EL DEPORTE Y ASISTENCIA
SOCIAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL Y BIENESTAR DE TODA LA
POBLACION. (ODS 1,2,3 4,11)

1.6.1. AUMENTAR Y PROMOVER LA
PRACTICA DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA
Y FISICA EN EL MUNICIPIO.

INSTITUTO MUNICIPAL DEL
DEPORTE

El Instituto Municipal del Deporte, tiene como
objetivo contribuir en la formacion integral de
personas sanas, competentes y competitivas,
basado en la fortaleza de su estructura
organizativa, en el nUmero de practicantes en
actividades deportivas y en los resultados
deportivos que aportan al Estado y al Pais sus
deportistas  de  excelencia,  teniendo
programas  deportivos  permanentes vy
sistematicos, sustentado en el trabajo en
equipo profesional 'y en el uso vy
aprovechamiento optimo de los recursos,
alcanzando un posicionamiento competitivo

estatal y nacional sobresaliente, durante este
segundo aflo de gobierno ejercid un total de
$ 16,964,233.49 en acciones y programas que
se describen a continuacion:

En deporte social realizamos mas de 100
eventos deportivos beneficiando a 21, 235
personas;, ello en colaboracion con DIF,
SIPINNA, Casa Hogar, Casa de Dia vy
Coordinacion ~ Municipal ~ de  Derechos
Humanos.

Con el programa Tocando Corazones, dirigido
a personas con discapacidad, se trabajo el
desarrollo de habilidades motoras y su
bienestar emocional, asi como la integracion
familiar, atendiendo a 200 familias con
beneficios a mas de 1,000 personas.

Con el programa Zumbate + y Ponte los Tenis

promovimos  clases de  Zumba vy
acondicionamiento fisico dirigido a personas
desde los 12 afios en adelante. Impartimos
clases durante un mes y medio en diferentes
espacios, destacando el fraccionamiento Villa
Bonita, Colonias San Bernabe, Veredas, San
José Viejo Ampliacion, Zacatal, Guaymitas vy la
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Explanada del Mercado Municipal en la
colonia 5 de Febrero.

Con la Feria Deportiva INDEM Buscando un

Campedn  promovimos  las  diferentes
disciplinas deportivas que el Instituto ofrece,
buscando asi la suma de nifias, nifios y
adolescentes en diferentes escuelas, con
objeto de incrementar el semillero deportivo.

Con el programa de Deporte Penitenciario
estimulamos la préactica de la actividad fisica
entre la poblacién de internos y organizamos
torneos internos de voleibol, basquetbol y
futbol soccer, desde el mes de noviembre
hasta la fecha.

Con el programa federal impulsado por la
Comision Nacional de Cultura Fisica y Deporte
(CONADE) y el Instituto Sudcaliforniano del
Deporte (INSUDE), en la Semana Nacional de
Cultura Fisica y el Deporte activamos a 4,846
nifios de nivel basico, asi como jovenes y
adultos, realizandose actividades en jardines
de nifios, escuelas primarias, secundarias y
espacios deportivos en general.
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A través de los cursos de verano INDEM 2023
mantuvimos la participacion de 575 nifios
entre 6 a 13 afos en San José del Cabo vy las
delegaciones de Cabo San Lucas, Santiago y
La Ribera, donde los asistentes estuvieron
practicando  baloncesto, boxeo, beisbol,
softbol, esgrima, luchas asociadas, futbol,
levantamiento de pesas, taekwondo, handball,
deporte inclusivo, natacion,  pickleball,
basquetbol y béisbol 5.

Se inauguro la primera edicion de las
olimpiadas hoteleras INDEM 2023 donde se
tuvo la participacion de 25 hoteles del
municipio de Los Cabos en las disciplinas de




Futbol, Voleibol, Basquetbol, Atletismo, Tenis,
Golf y Ciclismo en ambas ramas con una
participacion de mas de 500 deportistas.

Este afio se realizd el Primer Torneo de Futbol
Rapido INDEM en el parque “Las Palmas”
categoria Femenil y Varonil y el primer Duatlon
INDEM San José 2023. Asi como el Primer
Torneo de Baloncesto Infantil Primavera 2023
en el centro deportivo Palmas Nueva Creacion
en la Delegacion de Cabo San Lucas,
categorias femenil y varonil participando 13
clubes y un total de 36 equipos.

En capacitaciones se logré la gestion sin costo
alguno por parte de CONADE para
entrenadores, promotores y coordinadores
deportivos en las disciplinas de Boxeo, Beisbol
5, Halterofilia y taekwondo participando un
total de 108 entrenadores, las clases fueron
impartidas por entrenadores de seleccion
nacional, logrando un segundo maédulo en las
certificaciones de box y beisbol 5.

Logramos que Los Cabos fuera el primer
municipio de Baja California Sur en entregar
ante CONADE su registro unico del deporte

con el objetivo de acceder a recursos,
programas, proyectos y capacitaciones. Asi
obtuvimos la Constancia oficial del RUD 2023;
el RED es una constancia oficial de inscripcion
en el Registro Nacional de Cultura Fisica y
Deporte (RENADE) que posibilita gestionar
recursos federales para infraestructura vy
materiales deportivos de manera directa con
CONADE.

Seguimos trabajando con el programa
CEFORCA (Centro de Formacion, Certificacion
y Capacitacion a Entrenadores, Profesores y
Jueces Deportivos) en las licenciaturas en
Metodologia  aplicada al  Deporte vy
Acondicionamiento Fisico y Recreativo; y en
las Maestrias de Entrenamiento para la Alta
Competencia y Alta Direccion de Entidades
Deportivas y Recreativas, donde contamos
con una matricula de 26 alumnos activos.

En el periodo de informe capacitamos de
manera tedrica y practica a 12 arbitros de la
disciplina de voleibol de San Joseé del Cabo y
Cabo San Lucas.

Uno de los objetivos principales de esta
administracion es la promocion del deporte en
la nifiez y la juventud cabefia, es de vital
importancia, pues aporta a su desarrollo fisico
motriz y disciplina, ademas contribuye a que
convivan en ambientes sanos, por lo anterior
en coordinacion con la Direccibn de
Relaciones Publicas se llevd a cabo el evento
Homenaje a la Leyenda “Julio César Chavez’,
donde se beneficiaron a mas de 200 personas
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que disfrutaron de este emotivo evento, con
una inversion de Iogistica de $131,258.64

1.6.2. CONTAR CON INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA DE ALTA COMPETENCIA' Y
QUE CUMPLA CON LOS ESTANDARES
ADECUADOS PARA EVENTOS
ESTATALES Y NACIONALES.

En el area de Infraestructura deportiva se
invirtid un total de $1,306,891.81, al instalar
luminarias en el campo de softbol de laliga “La
Choyera” en la delegacion de Cabo San Lucas;
alumbrado y cableado del campo de futbol
soccer en la Colonia “Las Veredas” en San José
del Cabo; remodelacion al Estadio “Ostioneros
de La Playa” ubicada en la Unidad Deportiva
Rodrigo Aragon Cesefia en San Jose del Cabo;
en gradas, sombra, colocacion de malla,
bafios, zona de lanzamiento, bases y dogouts,
asf como la colocacion de mas de 40 lamparas
nuevas y restitucion del cableado faltante.
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Efectuamos los trabajos de habilitacion, en
conjunto con servicios publicos, de un campo
de softbol y pista de BMX en la colonia
Mauricio Castro Cota.

INSTITUTO DEL pEpg

RTE DE
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En las instalaciones de la Unidad Deportiva
"Rodrigo Aragdon Cesefia", en San José del
Cabo, se procedid a la instalacion de 4
l&mparas LED de 300 watts en la cancha de
Voleibol, asi mismo se realizaron trabajos de
instalacion de una lampara de aldgeno de
1,500 watts en la parte de la cancha de
Baloncesto.




Instalamos 8 lamparas LED y se retiraron 4
ldamparas alégenas en la cancha de baloncesto
del parque publico "Manos Solidarias" de la
colonia El Arenal, en Cabo San Lucas.

Rehabilitacion de sanitarios de la cancha de
Futbol Rapido de la colonia El Zacatal, mejor
conocida como cancha Zacatal CONASUPQ,
en San José del Cabo.

En la cancha de usos multiples de la
Delegacion de La Ribera, se colocaron 5
lamparas LED, a fin de que no se interrumpan
entrenamientos y juegos de voleibol que se
llevan a cabo en ese espacio deportivo.

Para la rehabilitacion en el area de futbol del
parque publico "Manos Solidarias", de la
colonia El' Arenal en Cabo San Lucas
colocamos 16 lamparas LED de 400 watts, y se
realiz6 cambio de break y adecuacion de
bases metalicas.

1.6.3. MANTENER Y AUMENTAR EL
POSICIONAMIENTO DE LOS
DEPORTISTAS LOCALES Y EL NUMERO
DE MEDALLAS EN EVENTOS DE
REPRESENTACION EN COMPETENCIAS,
TALES COMO OLIMPIADAS Y
PARALIMPICOS, EN TODOS LOS
NIVELES.

A fines del mes de abril de este afio
convocamos para la Beca Econdmica
Deportiva de INDEM Los Cabos, y recibimos
108 solicitudes de diferentes disciplinas
deportivas de las cuales solo 87 cumplieron
con los requisitos establecidos. Las becas estan

divididas en 3 niveles dependiendo los
resultados de cada atleta, por lo cual
otorgamos 5 becas Internacionales, 44 becas
nacionales y 38 regionales en cantidades de
$3,000.00, $2,000.00 y $1,000.00 pesos
mensuales, por primera vez, en afios, el
pasado 14 de agosto realizamos el pago
retroactivo del mes de febrero al mes de junio.

En materia de deporte de representacién Los
Cabos mantiene el primer lugar a nivel Estado,
al lograr una vez mas llevarse el Titulo Estatal
ndmero 15, con la participacion de 879 atletas
en las diferentes disciplinas obtuvimos
orgullosamente un total de 323 medallas, 142
oros, 109 platas y 72 bronces.

Los Cabos tiene deportistas destacados a
niveles nacionales e internacionales como el
caso de Jimena Cifuentes y Kevin Antonio
Romero Arvizu quienes fueron seleccionados
a participar en el Campeonato Panamericano
Sub-15y 17 en la disciplina de Levantamiento
de Pesas en Caracas, Venezuela,
representando a México.

Los atletas con discapacidad intelectual, Marco
Antonio Sanchez Jiménez, Rodolfo Sebastian
Plasencia Barragan, Alison Abigail Yannayon
Lucero y Rosa Calorina Castro Castro,
participaron en los Virtus Global Games en
Vichy, Francia.

En la disciplina de Ciclismo Tadeo Camacho'y
Maryana Lopez participaron en el
Campeonato Mundial Junior 2023 en Cali
Colombia. Y Nabyenka Garcla Barefio
Dominguez participd en la 56 Edition of
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European Junior Cycling Tour Assen,
celebrada en Holanda, asi como en el
Campeonato Panamericano de MTB XCO
2023 en Congonhas, Brasil.

En el periodo de septiembre 2022 a agosto del
2023 se ha invertido un total $ 16,964,233.49
de los cuales se han destinado $4,619,767.00
en apoyos econémicos; $5,198,048.74 en
boletos de avion y $7,146,417.75 en material
deportivo para todo aquel que solicitd algun
apoyo. Asi mismo se apoyd al sector
educativo ante 62 solicitudes de material
deportivo que hicieron desde el Jardin de
nifios, escuelas primarias, secundarias vy
preparatorias, entregando estos apoyos a 52
instituciones, beneficiando a 31, 200 alumnos,
acreedores de un kit deportivo con balones de
futbol, baloncesto, voleibol, aros, conos,
cuerdas, redes de futbol y voleibol.

1.6.4. AUMENTAR LA POBLACION CON
ACCESO Y/O PARTICIPACION DE LA
CULTURA'Y LAS ARTES.

INSTITUTO DE LA CULTURA'Y
LAS ARTES

El Instituto de la Cultura y las Artes, tiene como
objetivo  planear, promover, desarrollar, vigilar,
fomentar y estimular la cultura y las artes en el
Municipio, desarrollando programas permanentes,
durante este segundo informe de gobierno se ha
gjercido un total de $7,810,098.46, en acciones y
programas que se describen a continuacion:

PROF. OSCAR LEGGS CASTRO

INFORME DE GOBIERNO 2022 - 2023

XIV AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS

A través de programas fomentados en
diferentes modalidades, se han atendido mas
de 5,000 personas.

Mas de 500 nifios han asistido a algun taller de
pintura, danza, teatro, musicay artes plasticas
que se ofrecen en nuestras 5 Casas de Cultura
y la Escuela de Musica de Los Cabos; v se les
ha apoyado para que participen en los
diferentes eventos y festividades de nuestro
Municipio.

Hemos realizado visitas a 13 colonias con
nuestros programas infantiles como “Maraton
de pintura Infantil”, “Fuga con la Caravana
Cultural”, y a través del programa “Influencers
por la Cultura” se logré la difusion de una




variedad de video capsulas culturales
logrando mas de 20,000 reproducciones.

Como espacios publicos para la muestra y
exhibicion de arte plastico y visual, atendimos
a mas de 1,500 personas en las exposiciones
de Galeria de Cerrito del Timbre en Cabo San
Lucas, y Museo Marino en San José del Cabo.

800 personas asistieron a las celebraciones de
la Semana Cultural Mexicana organizada por
el instituto de la Cultura y las Artes de Los
Cabos en Plaza Teniente Antonio Mijares.

3,000 asistentes fueron parte de nuestra
tradicional celebracion del Dia de Muertos
realizado las delegaciones de La Ribera,
Miraflores, Santiago, Cabo San Lucas y en
nuestra Cabecera Municipal San José del
Cabo.

2,000 personas pudieron festejar durante las
celebraciones decembrinas, logrando llevarse
a cabo en las 5 delegaciones de nuestro
Municipio.
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Mas de 8,000 personas disfrutaron los eventos
y presentaciones realizadas por el Instituto de
la Cultura y las Artes de Los Cabos en Plaza
Mijares en la tradicional Fiesta de San José del
Cabo 2022.

acceso a las
presentaciones escénicas gratuitas durante la
celebracion del Dia Internacional de la Danza
y el Dia Mundial del Teatro.

500 personas tuvieron
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Se realizd la firma de 8 convenios de
colaboracion con diferentes Instituciones
educativas publicas y privadas entre las que
destacan la UABCS y el ITES, con el objetivo de
fomentar diferentes actividades del nivel
educativo y cultural en los jovenes, sector
importante de este gobierno municipal.

En apoyo a artistas locales se les contrata para
eventos, talleres y proyectos que se puedan
realizar, tomando en cuenta a los gremios y
organizaciones, y se han realizado reuniones
con cada disciplina para mayor acercamiento
con esta comunidad, atendimos artistas de

forma directa para capacitaciones,
presentaciones de libros, hospedaje, lonas,
alimentos para giras, celebraciones, ferias de
libros, traslados de forma aérea y terrestre,
materiales para pintar, vestuarios,
beneficiando a 78 personas con una inversion
de $564,549.09



1.- PRESENTACIONES ARTISTICAS

Para ampliar progresivamente el nimero de
actividades  culturales, asi  como  sus
participantes, hemos realizado presentaciones
multidisciplinarias ~ para  todo  publico,
destacando las siguientes:

e Noches de Plenilunio | Agosto 2023 |
Cerrito del Timbre, Cabo San Lucas.

e XVII Aniversario Ballet Municipal Mejiel
Tamia | Junio 2023 | Plaza Mijares, San
José del Cabo. Asistieron mas de 300
personas.

e QObra de teatro Prohibido suicidarse en
primavera | Junio 2023 | Foro Casa de
Cultura "Prof. Alfredo Green Gonzalez"

e Presentaciones en la plaza en jueves y
viernes | Todo el afio | Plaza Mijares, SIC
— Plaza Amelia Wilkes, CSL

e Sébados de Expresarte | Todo el afio |
Plaza Mijares, SJC — Plaza Amelia

e Xl Aniversario Cine Club Documental |
Mayo 2023 | Foro Casa de Cultura “Prof.
Alfredo Green Gonzalez"

2.- APOYO A ARTISTAS LOCALES

Para impulsar el trabajo de nuestros artistas y
extender las oportunidades, se ha dado apoyo y
gestion para los proyectos y presentaciones
artisticos.

e Jler Festival Internacional de Cultura
Afrobrasilefia | Junio 2023 | Plaza Mijares,
San José del Cabo.

e Clausura de Cursos Estudio del Angel | Junio
2023 | Plaza Mijares, San José del Cabo.

e Conmemoracion Victimas del Holocausto |
Enero 2023 | Museo Marino, San José del
Cabo.

e Curso Intensivo EI ENAT va | Enero 2023 |
Cerrito del Timbre, Cabo San Lucas.

e Exposicion Colectiva de Jardin del Arte

e Exposicion Colectiva Fondo Marino | | Museo
Marino

e Exposicion Del color al sentimiento | 03 de

julio | Galerfa Cerrito del Timbre

Presentaciones de libro| Todo el afio| Plaza

Amelia Wilkes, Plaza Mijares.
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3.- EVENTOS CULTURALES

4.- CASAS DE CULTURA

e FIESTA DE LA MUSICA 2023 | 24 de junio |
Plaza Mijares, San José del Cabo:
e Concierto musical con propuestas originales

interpretado  por  artistas  locales, en
diferentes géneros, siendo una plataforma
para la musica. Se logrd una asistencia de
mas de 500 personas

e DIA INTERNACIONAL DE LA DANZA | 29
abril 2023 | Plaza Mijares, San José del Cabo:

o (Celebracion de la danza con participaciones
de academias de danza y artistas
independientes, ademas de Casa de Cultura.
Se logré una asistencia de mas de 1,000
personas.

e DANZANDO PARA LAS MADRES | 12 y 13
Mayo 2023 | Plaza Mijares, San José del
Cabo. — Plaza Amelia Wilkes, Cabo San
Lucas. Festejo a traves de la danza para
mamas de Los Cabos. Participacion de
estudios y academias de danza. Asistencia
de mas de 500 personas.

e ORQUESTRADICIONES
SUDCALIFORNIANAS | 20 Mayo 2023 | Patio
Palacio Municipal, San José del Cabo,
concierto y danza folklorica, interpretada
por la Orquesta Juvenil de Los Cabos, con el
fin de preservar y dar a conocer nuestras
tradiciones, donde participaron mas de 100
personas.

En las Casas de Cultura, mediante el trabajo de los
recintos culturales, sus talleres, actividades vy
presentaciones, se realizaron mas de 50 talleres y
actividades para quienes asisten a las casas de
cultura.

e 30 Aniversario Casa de Cultura Miraflores |
Mayo 2023 | Miraflores

e Talleres Casa de Cultura SIC | Julio 2023 |
Plaza Mijares, SJC

e Reinauguracion Casa de Cultura Santiago |
Febrero 2023 | Santiago

e Noches de Luz de Luna | Mensual | Cerrito
del Timbre

e Taller de Ceramica Casa de Cultura Santiago
| Marzo 2023 | Santiago

e Talleres Casa de Cultura CSL |Todo el afio |
Casa de Cultura, Cabo San Lucas.

El Instituto de la Cultura y las Artes, realizo el
Festival Internacional Cervantino donde se
fortalecié el vinculo con la Secretarfa de
Cultura y la Direccion General del Festival
Cervantino, donde tuvimos artistas de talla
nacional e internacional por diez dias en
nuestro Municipio, teniendo un promedio de
asistencia de 200 personas por dia.
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Ademas se reactivaron las Noches de
Plenilunio y Noches de Plenilunio Rural, donde
ofrecimos una plataforma a la comunidad
para la difusion de la cultura y las artes
interdisciplinarias, para artistas locales, con
asistencia gratuita, mensual y permanente,
siendo programas con afios de realizacion que
son ya un referente en Los Cabos.

1.6.5. FORTALECER LA IDENTIDAD,
VALORES LOCALES, EL TEJDO Y
CAPITAL  SOCIAL  DE  NUESTRAS

COMUNIDADES.

En el Museo de historia natural de Cabo San

Lucas, se han llevado a cabo diversos eventos
culturales tales como exposicion de libros de
autores locales y del estado, por parte de las
escuelas y colegios con apoyo del museo, se
realizaron eventos como el mercado juvenil,
expo ciencias, muestras gastronémicas y se
recibié al 16vo. Festival Internacional de la
Lucha con la LGBTTTIQFOBIA Los Cabos 2023.

En el area de infraestructura externa del
museo, se termind con la remodelacion de la
nueva sala de exposiciones temporales.

Al interior del museo se realizaron
adecuaciones y reparaciones de instalaciones
eléctricas y colocacion de diversas luminarias

para exhibiciones.
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CRONICA MUNICIPAL DE LOS
CABOS

La crénica municipal de los cabos, tiene como
objetivo fundamental el registro de sucesos
notables  acaecidos  dentro de |a
circunscripcion territorial; asi como investigar,
rescatar, conservar, difundir y promover la
cultura de nuestro municipio; dentro de las
actividades principales actividades se destacan
las siguientes:

La Peninsula Mexicana de California cuenta
con una historia extraordinaria, la cual es uno
de nuestros motivos de orgullo y compromiso
con la educacion de nuestro municipio. A
través del tiempo, se han generado esfuerzos
importantes para su rescate y difusion, los
cuales, es justo reconocer y enaltecer, a todos
aquellos quienes han contribuido con su
talento y sapiencia quienes han consumado
por medio de obras sobresalientes en torno a
la historia y cultura de la California original;
dentro del calendario civico del H.
Ayuntamiento de Los Cabos El Dia de la
Californidad, es celebrado como un evento
oficial que consta de tres partes principales:
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Acto Civico del Dia de la Californidad: Este
evento se realiza el 14 de noviembre de cada
afio. Durante esta ceremonia, se reconoce a
ciudadanos destacados en la preservacion de
la historia y la cultura Sudcaliforniana, con la
participacion de la sociedad civil organizada.
Estos reconocimientos de la edicion 2022
fueron entregados por el Presidente Municipal
de Los Cabos en compafiia del Gobernador
del Estado y de las asociaciones civiles
Yenekamu y el Grupo Raices, a la Doctora
Ascension Hernandez Trivifio, la maestra Rosa
Maria Mendoza, el Profesor Leonardo Reyes
Silva, el Profesor Armado Trasvifia Taylor, el
Dr. Hugo Payen Izabal y el Profesor Gilberto
Ibarra  Rivera. Ademas, se
reconocimiento postumo al Dr. Miguel Ledn
Portilla, una figura fundamental en la

realizd un

investigacion y recuperacion de la historia del
estado de Baja California Sur.



Evento Artistico del Dia de la Californidad: Se
llevd a cabo en la Plaza Ledn Cota Collins y
cont6 con la participacion de artistas
nacionales, como Yudith Ascencio, quien
interpretd un cancionero Sudcaliforniano, Los
Huizapoles y el Ballet Folclérico Manicari
Pericd.

Conferencias del Dia de la Californidad: Estas
conferencias se  desarrollaron  en las
instalaciones del Campus de Cabo San Lucas
de la U.AB.CS. Los ponentes incluyeron a la
Doctora Ascension Hernandez Trivifio, el
historiador Carlos Lazcano Sahagun, la
maestra Rosa Maria Salgado, la escritora Laura
Bueno y el Maestro Luis Dominguez Barefio.
Tambiéen se destacO la participacion de los
alumnos de la UAB.CS. y del ITES de Los
Cabos en foros de analisis y dialogo sobre el
tema de la Californidad.

Dichos eventos fueron realizados en conjunto
con la Direccién de Relaciones publicas, donde
participaron alrededor de mas de 1000
personas.

Continuando con la perseverancia de nuestras
tradiciones, se realizd la Celebracion de los L
Juegos Florales Margarito Sandez Villarino:
Los Juegos Florales son un certamen poético
que se realiza anualmente en el marco de las
Fiestas Tradicionales de San José del Cabo.
Este evento representa la tradicion cultural
mas antigua del municipio y el principal evento
literario del Estado de Baja California Sur. En
marzo de 2023, se llevd a cabo la edicion
numero 50 de esta importante fiesta literaria.
La Crdénica Municipal, en colaboracion con la
Direccion General de Desarrollo Social de Los
Cabos, organizé este evento que consto del
certamen de poesia de caracter estatal, asi
como la ceremonia de premiacion 'y
coronacion de la Reina de los Juegos Florales
Margarito Sandez Villarino. Esta magnifica
celebracion se llevo a cabo ante una nutrida
concurrencia en la Plaza Mijares de San José
del Cabo, donde el publico disfruté de un
espectaculo de danza, musica y video con la
participacion de la Orquesta Sinfénica de
Alientos del Estado de Baja California Sur, la
academia Danza Téllez, Yudith Ascencio y el
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dueto Canela. El premio al mejor poema de
esta edicion aniversario, titulado "Los afios de
aquellos dias", fue entregado por el Presidente
Municipal a Arlen Dunnhai Solis Cota.

Ademas de los eventos mencionados, la
Cronica Municipal de Los Cabos atendid a
diversas instituciones educativas, ofreciendo
charlas, conferencias y asesoria sobre la
historia local. Asimismo, se produjo material
audiovisual, como documentales y campafias
informativas en redes sociales, para cumplir
con sus encargos de difundir y preservar la rica
herencia cultural de la region.

DIRECCION MUNICIPAL DE
ORGANIZACION Y
PARTICIPACION CIUDADANA

La Direcciéon Municipal de Organizacion y
Participacion Ciudadana, tiene como objetivo
generar una sinergia participativa de los
diferentes grupos sociales, integrados a
manera de comités que permitan el desarrollo
sostenible de cada uno de los grupos que
conforman a la ciudadania, ademas de
mecanismos que permiten que la poblacion
tenga acceso a participar e influir en las
decisiones del gobierno de  manera
independiente, promoviendo actividades que
beneficien a cada una de las comunidades,
promoviendo la cultura y sana convivencia
familiar en nuestro municipio; en este segundo
informe de gobierno se han realizado un total
de 41 festividades, con una inversion total de
$11,403,577,00, (Once millones cuatrocientos
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tres mil quinientos setenta y siete pesos M.N.)
establecidas de la siguiente manera:

e 15 en la Zona Norte con una inversion
de: $2,878,242.00

e 6 festividades en la Delegacion de Cabo
San Lucas, con una inversion de:
$2,337,080.00

e 20 en la Cabecera Municipal y las zonas
Rurales aledafias con una inversion de
$6,188,255.00

Con un total de 26,000 personas beneficiadas
con la cohesion social que generan las
mismas.

CONCEPTO TOTAL

Numero de fiestas

tradicionales Realizadas 4]
NuUmero de
actividades deportivas 26
Numero de
Cabalgatas 18
Numero de -Ig
Actividades Patronales
Numero de
Carreras de Caballos 8

Promedio de personas asistentes 585
a las fiestas tradicionales

Total de ciudadanos beneficiados
con las actividades

26,000

INVERSION

$11,403,577.00
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EJE 2.
DESARROLLO
ECONOMICO PARA EL
BIENESTAR

Promover el desarrollo econdmico del
municipio, es una de las prioridades de este
gobierno, y durante este segundo afio de
gobierno, la mision ha sido desarrollar e
implementar estrategias innovadoras, para el
correcto avance economico, buscado asi
estimular el crecimiento de los productores,
comerciantes y emprendedores de todos los
sectores, logrando un posicionamiento en el
mercado, de nuestro municipio.

2.1. FORTALECER EL DESARROLLO
ECONOMICO A TRAVES DE LA
DIVERSIFICACION E IMPULSO A LA
COMPETITIVIDAD (ODS 8, 9, 10, 11y
12)

2.1.1. IMPULSAR LAS EMPRESAS Y
PRODUCTORES LOCALES,
PARTICULARMENTE  RURALES, PARA
CONTRIBUIR AL BIENESTAR DE LA
POBLACION.

DIRECCION GENERAL DE
FOMENTO ECONOMICO

La Direccidon General de Fomento Econdmico,
tiene como objetivo planear, gestionar y dar
seguimiento al desarrollo de las actividades
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econémicas y productivas del Municipio, a
través de programas y acciones orientadas al
fortalecimiento del desarrollo y diversificacion
econémica, con la vision de establecer las
bases, criterios y elementos fundamentales
para convertirnos en la entidad rectora de las
politicas de fomento econdmico, con
responsabilidad y calidad a las demandas del
desarrollo local, de los sectores econémicos,
durante este segundo afio de gobierno se
ejercié un total de $407,236.64, (Cuatrocientos
siete mil doscientos treinta y seis 64/100 M.N.),
en programas y proyectos que se describen a
continuacion:

Nos enfocamos en el rubro de la capacitacion
y apoyo a las micro pequefias y medianas
empresas. Asi, realizamos dos programas
cruciales: el Conecta
Emprendedores y el segundo la Firma del
convenio con el Centro de Capacitacion para
el Trabajo Industrial (CECATI) logrando
beneficiar a 600 personas.

primero  de




Con los eventos de Conecta Emprendedores
a 400 personas, no solo
fomentamos la conexion entre individuos, sino
también la educacion continua que es base del
éxito. A través de charlas magistrales, talleres

beneficiamos

y paneles de discusion, los participantes
adquirieron conocimientos practicos sobre
estrategias marketing,
financiamiento y tecnologia.

empresariales,

La Firma del convenio de becas con CECATI
para beneficiar a 200 personas es un
testimonio del compromiso con la educacion
y la formacion profesional. Esta inversion
otorgd a los beneficiarios la posibilidad de

adquirir habilidades técnicas y conocimientos
especializados, contribuye a mejorar de la
calidad de vida y al empoderamiento
econémico, promueve la empleabilidad vy
fortalece la base de talento necesario para la
innovacion y el crecimiento sostenible.

El programa Impulso Econémico tuvo un

impacto significativo al  brindar
econémicos a micro, pequefas y medianas
empresas (MIPYMES), buscado el
fortalecimiento del tejido empresarial y la
local, se

apoyos

reactivacion econdmica a nivel
beneficiaron a 50 emprendedore.

Mediante este mismo programa se brindo
capacitacion
emprendedores, por lo que el financiamiento
estos  nuevos

y asesoramiento a los

y el aprendizaje de
conocimientos  permitid a las  MIPYMES
mejorar su eficiencia operativa, adoptar
practicas empresariales mas  soélidas vy
adaptarse a las nuevas demandas del
mercado. Como resultado, las empresas
beneficiarias no solo se recuperaron, sino que
resilientes vy

también se volvieron mas
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competitivas en un entorno empresarial en
constante evolucion.

Adicionalmente, la atencion dirigida a 100
emprendedores tuvo un efecto multiplicador
en la economia en general. Las MIPYMES no
solo son fuentes de empleo, sino también
actores clave en las cadenas de suministro y
en la generacion de valor agregado. Al
fortalecer estos emprendimientos, se impulsé
indirectamente a numerosos proveedores y
colaboradores, creando un efecto positivo en
cascada que beneficié a multiples sectores.

La Expo moda 2023 fue organizada con el
objetivo primordial de contribuir a mejorar la
calidad de vida de las mujeres que son madres
solteras para apoyarlas en alcanzar una mejor

calidad de vida. Por su desempefio fueron
participes en este gran evento, que tiene
mercado en el municipio, en el Estado de Baja
California Sur y hasta en 6 estados del pafs.
Con este evento se generd un impacto
positivo para las madres solteras al que
asistieron mas de 255 emprendedoras.

PROF. OSCAR LEGGS CASTRO
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En el tradicional Concurso de Machaca de
pescado con camote 2023, organizado en el
marco de Las Fiestas Tradicionales de la
Ribera, se llevd a cabo el concurso como
apoyo a la produccion y comercializacion de
productos locales. Con esto se auspicio el
emprendedurismo de madres jovenes, madres
solteras y jefas de familia, aplicandose
$9,000.00 en apoyo a los ganadores del
primer, segundo y tercer lugar, por el empefio
y la activacion de los productos locales.

Realizamos la tradicional Fiesta de la Pitahaya
Miraflores 2023, organizando en dicho marco
el concurso denominado “Dulce y postre
regional de pitahaya” generando la
premiacion  de  $5,000.00  distribuidos
conforme la convocatoria al primer, segundo
y tercer lugar; esto con la finalidad de que mas
personas de la Delegacion de Miraflores
participen y sigan preservando las tradiciones
sudcalifornianas.

En coordinacion con el Instituto de la Cultura
y las Artes, se reactivo la tradicional Plaza
Tropico de Céncer, a través del programa




Plenilunio, involucrando a productores vy
artesanos regionales, en beneficio de mas de
15 productores y artesanos. Asi coadyuvamos
a revitalizar un espacio publico, promover la
identidad cultural y el crecimiento sostenible
de la comunidad, ademas de integrar a 45
productores del programa “Los Cabos
Intercultural” que exhiben sus productos para
su comercializacion.

Con acciones como estas se permite involucrar
a 45 productores y artesanos al facilitarles un
espacio permanente para mostrar y vender
sus productos; se fomenta la economia local y
se apoya la produccion artesanal, que suele
ser un pilar importante en la cultura y la
historia de la region.

DIRECCION MUNICIPAL DE
VINCULACION Y FOMENTO
EMPRESARIAL

La Direccion Municipal de Vinculacién y
Fomento Empresarial, tiene como objetivo
apoyar las gestiones de productores
organizados en la obtenciobn de servicios

insumos, creditos, financiamiento y demas
factores de produccion necesarios para el
desarrollo de sus actividades; durante este
segundo afio de gobierno se ejercid un total
de $194,000, (Ciento noventa y cuatro mil
pesos 00/100), en distintos programas de
apoyo, entre los cuales destacan:

El programa “Los Cabos Intercultural”, el cual
cuenta con 105 productores activos y sustenta
sus objetivos en la necesidad de brindar
espacios de venta que fomenten el
incremento de ingresos para los productores
y artesanos locales, logrando tener un espacio
todos los Jueves de plaza, en la Plaza José
Antonio Mijares de San José del Cabo, con
aproximadamente 50 presentaciones al afio y
todos los viernes de la Plaza Amelia Wilkes en
Cabo San Lucas con un total aproximado de
50 presentaciones.

Con el objetivo de impulsar la venta de
productos  regionales  elaborados  por
Artesanos y productores de la localidad, se
realiza el mercado Regional cada sabado en la
Avenida Centenario, en San José del Cabo.
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Dentro de las actividades del area de
vinculacion, se logré colaborar con las
diferentes dependencias de gobierno, las
cuales brindaron espacios para venta a
nuestro padrén de productores locales, lo cual
permitid ampliar su mercado, dentro de los
cuales estan, el ler Congreso “Los Cabos
Sostenible”, Ter Encuentro Cultural
Sudcaliforniano,“Biker Week Los Cabos 2023,
“Con Sabor a México 2022, "Expo Ganadera
2023", "Farmacias Similares, Hotel ZADUN’,
“Ira Feria de Inclusion Laboral, Turistica y
Empresarial”, “Fiestas Patrias 2022", “Ferias de
Empleo para el Bienestar’, “50 Festival
Internacional Cervantino”, “Dia Internacional
de la Mujer”, beneficiando a total de 383
productores y artesanos.

El programa Canasta Local, organizado para la
venta de productos de integrantes de Los
Cabos Intercultural el cual se realiza en las
instalaciones de la Plaza Aramburo, el cual
busca generar oportunidad de venta en
temporada baja.

Con el programa Registro de marca ayudamos
a 9 emprendedores a realizar el tramite de
Registro de Marca totalmente gratuito, y con
esto puedan dar un plus a sus negocios, el
contar con sus marcas registradas les permitira
contar con una herramienta que agiliza
tréamites y abre puertas de oportunidad de
crecimiento.
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DIRECCION MUNICIPAL DE
DESARROLLO RURAL

La Direccibn Municipal de Desarrollo Rural,
tiene como objetivo principal fortalecer,
impulsar las actividades productivas de la zona
rural; durante este seqgundo afio de gobierno
invirtio un total de $ 21,307,396.11, (veintiln
millones trescientos siete mil trescientos

noventa y seis 11/100 M.N.) en acciones vy
proyectos que se describen a continuacion:

Se apoyo en el area de SANIDAD VEGETAL
CONTROL Y ERRADICACION DE MOSCA EN
FRUTA, con asignacion de tres camionetas, se
comisiond a nueve colaboradores de la
Coordinacion de Miraflores, para erradicacion
de la mosca de fruta, para mantener el estatus
libre de mosca, lo que permite a los
productores seguir exportando el mango y
otros productos regionales.

Se capacitacion para el manejo de
procedimiento para el control del origen y la
movilizacion del ganado a 62 subdelegados
de la zona rural, con el propdsito del correcto
llenado de las guias de movilizacion.

Por gestiones de la Direccion Municipal de
Desarrollo Rural se logrd el apoyo con 25
baterias para planta solar y 50 laminas, para
distintas comunidades rurales.
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Incrementamos el apoyo con 80 baterias para
planta solar, beneficiando a la fecha a 60
productores rurales de las zonas norte y sur.

A través del programa de Mejoramiento
Genético, entregamos a ganaderos del
municipio, 144 sementales para mejoramiento
productivo.

Con el proposito de apoyar a nuestros
ganaderos. Los sementales entregados son de
las razas Simmental, Simbrah, Beef Master,
Charolais, Charbray, Angus Negro, Brangus
Rojo, Brahaman, Balancer, que vienen a
mejorar el hato ganadero y con ello se les da
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realce econémico a los ganaderos de nuestro
MUNICIpIO.

Gestion del apoyo continuo del programa
FOMENTO A LA PRODUCCION AGRICOLA,
durante este segundo afio de gobierno
logramos un incremento de: 700 rollos de
cinta de riego, 300 sacos de semilla de malz,
100 sacos de semilla de sorgo, con lo que se
beneficiaron a 600 productores agricolas, con
la finalidad de impulsar la agricultura y la
ganaderia con la siembra de forraje.

Entregamos diversos Apoyos Para Cerca Y
Suministro  De Agua, destacando los
siguientes: 3,500 postes ganaderos, 350 rollos
de alambre de puas y 471 rollos de manguera
hidréulica. Estos apoyos son de gran
importancia, para evitar dafios en huertas que
ocasiona el ganado suelto, asi como también
con  suministros  de  materiales  para
abastecimiento del agua, en beneficio
siempre del productor de nuestro Municipio.




Entre las acciones emprendidas durante el
segundo afio de gobierno, se han entregado
apoyos econémicos, para la adquisicion de
diversos materiales, logrando dar respuesta
oportuna a las necesidades emergentes del
productor para sus actividades productivas,
beneficiando a 152 productores de la zona
rural.

En el periodo de enero a agosto pasado

hemos seguido dando  respuestas a diversas
peticiones para solventar las necesidades del
productor de la zona rural. Asi hemos logrado
entregar a 183 productores apoyos, para la
adquisicion de diversos materiales como
materiales  para  cerca, motobombas,
mangueras,  tinacos,  materiales  para
elaboracion de gallinero, materiales para
corral, material para suministro de agua,
bomba sumergible, molinos, motosierras,
cisternas, entre otros.

Implementamos el Programa Para Fomentar
La Produccion Del Mango, que tiene como
objetivo apoyar al productor de mango con

fertilizante, con la finalidad que incremente su
nivel de produccion.

Entre las actividades emprendidas durante el
periodo que se informa y que comprende
meses de 2022 y 2023 se ha realizado lo
siguiente en conjunto con las coordinaciones
de esta Direccion Municipal, lo siguiente:

IDENTIFICADO IDENTIFICADC

CONCEPTO

RES 2022 RES 2023
Bovinos 3,650 4,051
Caprinos 230 150
Ovinos 80 (o]
Chapetas 20 25
Altas upps 21 19
Actalizacion de Upp 632 0
Registro de movilidad
REEMO 885 1035

e Por el area de SINIIGA

e En la Coordinacién de Miraflores, 1465
registros de REEMO Y 3,273, registros de
movilidad.

e Por parte de la Coordinacién de La
Ribera, se registraron 86 movilizaciones
de ganado.
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e £n la Coordinacibn de Santiago, se
tuvieron 118  refrendos 'y 58
movilizaciones de ganado.

¢ Y enla Coordinacién de Cabo San Lucas,
se registraron 411 movilizaciones de
ganado.

Ademas, en el periodo de enero de 2023 a la
fecha, se han realizado 152 tramites de titulos
de marca de herrar para el ganadero.

RASTRO MUNICIPAL TIPO TIF DE
LOS CABOS

El Rastro Municipal Tipo TIF de Los Cabos
brinda a los usuarios y la ciudadania la
seguridad de obtener productos carnicos para
consumo de calidad e inocuidad conforme a
la norma oficial, logrando un total de 2987.
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DIRECCION MUNICIPAL DE
PESCA'Y ACUACULTURA

La Direccién Municipal de Pesca y Acuacultura,
tiene como objetivo fortalecer el sector
pesquero comercial y de pesca deportiva
organizado, asi como diversificar la actividad
econémica para el bienestar de las familias
que se dedican a esta actividad, durante este
segundo afio de gobierno se realizd una
inversion total de $2,771,633.68, (Dos millones
setecientos setenta y un mil seiscientos treinta
y tres 68/100M.N.), en programas y acciones
que describen a continuacion:




Dentro del periodo que se informa se
otorgaron 33 apoyos por concepto de
adquisicion de embarcacion, equipo de
conservacion, equipo de seguridad maritima,
navegacion y comunicacion de
embarcaciones, transmision, apoyo para
renovacion de permiso de pesca comercial,
reparacion de embarcacion y motor fuera de
borda, Bins y freezer para conservar pescado,
chalecos salvavidas, remos, anclas, radios,
antenas, acumuladores, bombas para viveroy
achique asf como GPS de navegacion, para los
pescadores de las localidades de Palo
Escopeta, La Ribera, San José del Cabo y Cabo
San Lucas, beneficiando a 66 familias.

En colaboracion con la iniciativa privada se
tuvo la participacion en 12 torneos de pesca
deportiva en sus distintas modalidades como
son de orilla, kayak y altamar en las
comunidades con potencial de pesca
deportiva como son: La Ribera, San José del
Cabo, Buena Vista, Migrifio y Pozo de Cota,
con un total de 1,889 pescadores.

En coordinacion con FONMAR se realizo el
primer foro de pesca deportiva en Cabo San
Lucas, con la participacion de 200 asistentes
de los cuales destacan autoridades federales,
estatales, municipales, iniciativa privada,
organismos y escuelas de investigacion.
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2.1.2. PROMOVER EL ECOTURISMO PARA
DIVERSIFICAR EL TURISMO DE SOL Y
PLAYA  EN BENEFICIOS DE LAS
LOCALIDADES RURALES.

DIRECCION MUNICIPAL DE
TURISMO

La Direccién Municipal de Turismo, tiene como
objetivo, programar la actividad turistica,
promocionar, fomentar y desarrollar el turismo
aprovechando los recursos y atractivos del
municipio;, durante este segundo afo de
gobierno se realizd una inversion de
$1,523,000.00, (Un millébn quinientos veintitrés
mil pesos 00/100 M.M.) el programas vy
acciones que se describen a continuacion:

Organizo en conjunto con otras asociaciones
y organismos el Runway por la Sustentabilidad
a beneficio de comunidades rurales del
municipio de Los Cabos, BCS. Donde el Centro
de Energia Renovable y Calidad Ambiental
(CERCA) celebraron una recaudacion de
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$70,655.00 pesos para el proyecto de
“Comunidades Rurales”, el cual consiste en la
elaboracion e implementacion de centros
fotovoltaicos de energia limpia y renovable.

Se logro la reintegracion de la Direccion
Municipal de Turismo al Consejo Asesor de la
Reserva de la Biosfera Sierra de La Laguna. Sin
dejar atras a la Reserva Ecoldgica Estatal Estero
de San José del Cabo donde participamos en
el proyecto de “Senderismo Interpretativo en
Estero de San José del Cabo”, donde se
realizaron los disefios oficiales para la
proteccion temporal del Gallito Marino.

Gracias a la accion anterior se consolido el
“Comité de Vigilancia Ambiental de Cabo San
Lucas” con el objetivo de desarrollar
participativamente las buenas préacticas de
observacion de ballenas para capacitar vy
fortalecer a los diversos actores involucrados
bajo los criterios de desempefio sustentable
en Los Cabos, B.C.S. con la tarea de prevenir
y/o detectar ilicitos que afecten los recursos
naturales de su localidad y de este modo
presentar ante la PROFEPA las denuncias



sobre ilicitos ambientales y patrimoniales
detectados, beneficiando a los habitantes vy
visitantes de la bahia de Cabo San Lucas.

Se participo en los tres talleres para desarrollar
las Estrategias para la Conservacién y Uso
sustentable de la Biodiversidad (ECUSBE), un
instrumento de politica publica que se
elaboran de manera participativa en cada
entidad federativa. Incorporar criterios de
conservacion 'y uso sustentable de la
biodiversidad al modelo de desarrollo del
reduccion de sus

turismo, permitira la

impactos adversos.

Se llevd a cabo el Festival de Aves “Péjaro
Chubasquero”, ave llamada Cuco de Pico
Amarillo (Coccyzus amaricanus), en la plaza
publica de la Subdelegacion de Caduafio, que
tuvo como objetivo visibilizar a esta ave y crear
conciencia en torno a su conservacion, a traves
de actividades como conferencias,
exposiciones, concurso de dibujo infantil y un
evento artistico cultural lo anterior de la mano
de organizaciones civiles, el Ejido Caduafio, el
Instituto de Cultura y las Artes del Municipio
de Los Cabos, asi como de la Universidad

Auténoma de Baja California Sur, Unidad Los
Cabos, llegando a un total de 200 personas
quienes disfrutaron de este festival.

2.1.3. FORTALECIMIENTO A LA
PROMOCION Y CONDICIONES PARA LA
ACTIVIDAD TURISTICA.

Participamos en la cumbre de Compafifa de
Turismo de Puerto Rico y el Consejo Mundial
de Vigjes y Turismo (WTTC, por sus siglas en
inglés), "Foro de Sustentabilidad”.

Con la finalidad de promover acciones que
generen conciencia en quienes desarrollan
actividades de observacion con especies
marinas en Los Cabos la Direccion Municipal
de Turismo realizo 3 talleres de “Construccion
de Buenas Practicas de Manejo vy
Conservacion de las Ballenas”, las actividades
se desarrollaron en la Universidad Autonoma
de Baja California Sur, Unidad Los Cabos, que
tuvo como referente el capacitar a 131
prestadores de servicios turisticos de la bahfa
de Cabo San Lucas, e interesadas en ofrecer
servicios de avistamiento de ballenas de
manera ordenada, responsable y sostenible de
acuerdo con a la Norma Oficial Mexicana
NOM-131-SEMARNAT-2010.

Se ha llevado a cabo la toma de protesta de
los nuevos integrantes y diversas reuniones de
trabajo con el Consejo Turistico Local
“Santiago, Pueblo Histérico”, el cual es un
programa para la  conservacion  del
patrimonio, el rescate de tradiciones vy
costumbres, la profesionalizacion de los
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servicios turisticos, la promocion y el estimulo
a la competitividad empresarial, beneficiando
a 644 habitantes de la delegacion.

Fomentar la colaboracion con empresas de
servicios turisticos, se realizaron dos mesas de
trabajo para la Jornada de Empleo con
Inclusion Laboral que se realizd el 16 de
febrero en la plaza Leodn Cota Collins en Cabo
San Lucas; un evento que tuvo como objetivo
permitir que las personas en condicion de
vulnerabilidad y sin importar origen étnico,
género, enfermedad, orientacion sexual vy
otras circunstancias tengan acceso a un
empleo digno y decente.

Como parte de las acciones de promocion
turistica se ha hecho un levantamiento
fotografico e inventario de nuevos prestadores
de servicios turisticos establecidos en las
Delegaciones Municipales de Santiago vy
Miraflores, sumando un total de 9
emprendedores. Ademas de la impresion de
folletos turisticos delegacionales que abonan a
la promocion de nuestro patrimonio natural y
cultural.
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Por otro lado, se han consolidado acciones
referentes al Comité de Ciudades Hermanas
del Municipio de Los Cabos a través de sus
cuatro  reuniones  ordinarias y  una
extraordinaria donde se consolidan los

siguientes temas:

En el marco de la Feria Internacional de
Turismo (FITUR) 2023, se llevd a cabo la firma
de convenio de colaboracion entre el
Ayuntamiento de Salamanca y el Municipio de
Los Cabos, el cual pretende ser un vinculo
entre ambos destinos en el ambito turistico,
cultural, educativo, entre otros rubros.

Con el fin de examinar qué practicas exitosas
de diferentes ciudades se pueden adoptar en
Los Cabos, se llevd a cabo una mesa de
trabajo con la participacion de asesores de la
Comision  Edilicia de Turismo y Ciudades
Hermanas del XIV Ayuntamiento de Los
Cabos, para darle seguimiento a los estudios
de conveniencia y factibilidad.

De igual manera, se mantuvo una reunion con
la ministra de Turismo Anayansy Rodriguez,
donde se dio seguimiento al tema del
hermanamiento con la Antigua Guatemala.

Como resultado de gestiones para el
hermanamiento de ciudades se recibio
dictamen de procedencia de la Secretaria de
Relaciones Exteriores el cual favorece el
hermanamiento de Los Cabos con Sevilla
Espafia.

Sesion de Comité de Ciudades Hermanas,
quienes en pleno acordaran los 8 estudios de



conveniencia y factibilidad, para que
posteriormente fueran expuestos ante el pleno
del cabildo por la Comision edilicia. Durante
esta  sesion  fueron  aprobados  los
hermanamientos con 3 ciudades nacionales y
5 internacionales que a continuacion se
mencionan: San Pedro Garza Garcia N.L,
Orizaba Ver., Tequila Jal., Antigua Guatemala,
Boise E.U.A.,, Palo Alto E.U.A., Sevilla Esp. y
Manila en Filipinas.

Durante la cuarta sesion ordinaria del Comité
de Ciudades Hermanas del municipio de Los
Cabos se aprobaron los complementos de los
estudios de conveniencia y factibilidad de
trece  ciudades cinco
internacionales.

nacionales vy

e San Cristébal de Las Casas, Chiapas.
e (Othon P. Blanco, Quintana Roo.
e Taxco de Alarcon, Guerrero.

e Bahia de Banderas, Nayarit.

e Culiacan, Sinaloa.

e (QOaxaca de Juarez, Oaxaca.

e Corregidora, Querétaro.

e General Escobedo, Nuevo Leon.
e Meérida, Yucatan.

e Ensenada, Baja California.

e Acapulco, Guerrero.

e Tijuana, Baja California.

e Mazatlan, Sinaloa.

e Punta del Este, Uruguay.

e laguna Beach, California

e Redondo Beach, California

e Imperial Beach, California

e Austin, Texas

[ ——

(e

FIRMA DE ALIANZA ENTRE CIUDADES

Recientemente la Direccion Municipal de

Turismo ha tenido a bien el firmar una
Proclamacién de Alianza con la Direccion del
Comite de Turismo y Convenciones del H.
XXIV' Ayuntamiento de Mexicali, Baja
California, con el objetivo principal cooperar
hacia procesos de colaboracion estratégica
entre Los Cabos y Mexicali qué permitan
fortalecer la promocion turistica, compartir
buenas practicas.

Con el objetivo de Posicionar a Los Cabos
como destino de deportivos
asociados a atractivos naturales y actividades

eventos

de todo terreno nacionales e internacionales la
Direccion Municipal de Turismo ha brindado
asesoramiento, seguimiento y conclusion a 18
eventos deportivos como los siguientes:

e Carrera de Mar a Mar.

e Rally Mexican Norra 1000.

e Jer. Carrera de off road en memoria del
chico Villagomez

e “SUper Human”

e [ron Man
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e Torneo de Pickleball Los Cabos 2022.

e Abierto de Tenis Mifel 250.

e Torneo de pesca “Fishing for hope”.

e Torne de pesca Buenavista Bisbee east
cape of shore

e (Gestion para el Rally Biker Week 2023/
asociacion Baja Riders 11y 12 de febrero
de 2023

e Participacion en el Foro Anual de Pesca
Deportiva 21y 22 de febrero.

e (Gestion para la Carrera East-Cape 300
Los Barriles-San José del Cabo.

e Carreras "Tormenta del Desierto”

e (Gestion para Rally Mexican Norra 1000,
2023

e Gestion para el Torneo Internacional de
Surf Escape to the Cape.

e Noches de Pelea edicion 14

e Wild Canyon El Tule Ruta Corta

e Abierto de Tenis Mifel 250, 2023

Destacando el “Fishing For Hope" donde el
total de las inscripciones qué sumaron 300mil
pesos fue donado a Breas Céncer Society
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Foundation, qué tiene como mision apoyar a
mujeres y hombres con cancer.

También se impulsa la participacion del
municipio de Los Cabos en eventos como las
Ferias de Turismo de Aventura, SUMMIT de
Turismo Sustentable, entre otros.

Los Cabos tuvo una exitosa participacion en
Tianguis Turistico CDMX 2023, En el marco de
este evento, se aglomero alrededor de 15 mil
visitantes asociados a empresas nacionales e
internacionales de la industria  turistica,
ademas de participar en la Feria Turistica de la
Ciudad de México junto a una delegacion de
artesanos de los cinco municipios de Baja
California Sur, destacando la participacion de
un artesano y un productor de conservas del
municipio de Los Cabos.

Se asistid a SUMMIT en Puerto Rico WTTC
Sustainability & Investment Summit, para dar
seguimiento a los temas sustentables.



En conmemoracion del Dia Mundial del
Turismo, se llevd a cabo el Foro “Repensemos
el Turismo en Los Cabos con Presencia de la
Mujer’. Donde se tuvo un espacio para
dialogar el cual fue dividido en tres paneles y
tres panelistas apoyados por temas de
ocupacion en el sector turismo en Los Cabos,
dirigido a 68 personas que se dieron cita en el
recinto de Casa de la Cultura, Alfredo Green
Gonzalez en San José del Cabo.

Se realizd una semana de actividades donde
se lanzd la loterfa turistica para nifios en la
Escuela Primaria Gregorio Cruz y Rodriguez
beneficiando a 120 nifios en su lanzamiento,
asf como el ciclo de conferencias bajo el tema
Turismo e Inversiones Verdes en la
Universidad Auténoma de Baja California Sur
beneficiando a 160 alumnos, durante esta
semana se registrd el Rally Turistico en
Santiago con la participacion de Cecyt 03,
beneficiando a 46 alumnos y por ultimo se
lanzo el programa de visitas guiadas al centro
histérico de San José del Cabo, donde 39
alumnos de Colegio de Bachilleres de Baja
California Sur que pudieron disfrutar de un
ameno recorrido donde aprendieron la
relevancia historica de este espacio.

Con la finalidad de darle seguimiento a la
certificacion de servicios turisticos, asi como de
establecimientos, con estandares de calidad
nacionales e internacionales, se brindo
asesoria para 5 empresas que buscan
certificarse como Punto Limpio,
acompafiamiento para el RNT Registro

Nacional Turistico, certificado municipal para
observacion de ballenas, acompafiamiento en
licencias en bienes y raices Los Cabos en
conjunto con SETUES.

En coordinacion con la Policia Turistica, se
implementd el Chat Whatsappeando por tu
Seguridad en inglés beneficiando a 287
participantes, miembros de la comunidad de
residentes extranjeros en Los Cabos para que
sean incluidos en los programas de seguridad
del municipio para una pronta atencion y
asesorfa en diversas situaciones; esto derivado
de la peticion hecha por varios de ellos
después del ciclo de conferencias, “Inclusion
de residentes extranjeros a informacion de
seguridad de Los Cabos".

A traves de la coordinacion de Atencidn
adecuada a Residentes Extranjeros, se han
canalizado y dado seguimiento puntual a un
aproximado de 250 situaciones, dentro de las
que se destacan (agua potable, servicios
publicos, ecologia, subdelegaciones, obras
publicas, MP, migracion, consulados, tramites
como licencia de manejo, catastro, IMSS).

La coordinacion delegacional de Cabo San
Lucas, se han registrado un total de 45
casos/reportes por parte de turistas, en
situacion de emergencia, los cuales han sido
solventados  favorablemente, ademas de
atender a un total de 135 turistas en diversas
gestiones en general.

Implementamos la generacion de mdodulos
virtuales a traves de codigos QR, los cuales
enlazan a la pagina oficial de la Direccion

PROF. OSCAR LEGGS CASTRO
INFORME DE GOBIERNO 2022 - 2023
XIV AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS



Municipal de Turismo, que les permite
encontrar informacion turistica, como eventos
culturales, deportivos, y gastronomicos.

Creamos un  Plan  Estratégico  de
Comunicacion para fortalecer la difusion e
informaciéon y promocion turistica a través de
herramientas y medios de innovacion
tecnoldgica.

Con el objetivo de emigrar a un plataforma de
promocion turistica digital, se ha logrado
posicionar nuestras redes sociales, llegando a
16.897 seguidores en este segundo afio de
gobierno, ademas de crear la pagina de
Instagram que a la fecha cuenta con 1,379
seguidores organicos, con un alcance de
5,313, asimismo dentro nuestra redes sociales
se agregaran los cddigos QR con enlace
directo a videos descriptivos de las zonas
rurales, que se encuentran en nuestra pagina
web oficial, lo cual permite difundir las bellezas
turisticas de nuestro Municipio.
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Se desarrollo un levantamiento de material
visual de las 25 playas certificadas Blue Flag,
con la finalidad de promocionarlas a nivel
mundial.

Lanzamos la publicacion del Libro “El Origen
de Los Cabos”, con presencia en la pagina web
de la Direccion Municipal de Turismo ademas
de 150 ejemplares fisicos con una inversion de
$260,000.00 Una propuesta al desarrollo y
creacion de contenidos inspirados en las
expresiones culturales, al patrimonio histérico,
natural con valor turistico de nuestro
municipio, destacando la idiosincrasia vy
personalidad de nuestra vida  rural,
promoviendo todas aquellas actividades
econdmicas que han sido atesoradas por
generaciones y hoy son el orgullo de nuestra
tierra, todo ello documentado por primera vez
en la historia en un libro municipal.

Con el seguimiento a 40 eventos destacando
eventos gastrondmicos, deportivos, musicales
y congresos, los cuales se mencionan a
continuacion:




Entrega de galarddn a embajadores
turisticos.

Torneo de pesca “Fishing for hope”

El Festival Ruta del mole.

Encuentro de culturas.

Carrera Super Human.

Top chef Los Cabos.

Concurso de carros alegoricos en fiestas
tradicionales San José del Cabo.

Festival sabores de la baja.

Rally Norra Mexican 1000.

Conferencia realidad internacional de
personas refugiadas la esencia de un
principe bantl “educar para la paz".
Top chef Woman Los Cabos.

Apoyo a congreso Los Cabos Sostenible
2022.

Torneo de Pesca "Pink Promise”

Abierto de Tenis Mifel 250.

Evento 11:11.

Sashimi Fest.

Incentives Life.

Festival del Mole Loreto.

Sashimis Fest Loreto.

All 4 run.

Expo tequila & Mezcal.

Top Chef Loreto.

Festival Life, luxe y Jazz.

Festival Nautico Altares en el Mar y Mar
y Christmas

2023

Sabores de la Baja

Concurso de Carros Alegoricos vy
Carreras “Tormenta del Desierto"Fiestas
Tradicionales de San José del Cabo

e En gestion el 6to Festival de Paellas de
Los Cabos

e Engestion del Torneo de Surf “Escape to
the Cape”

e En gestion Rally Norra Mexican 1000.

e Runway  con causa por la
Sustentabilidad.

e Culinary Awards

e 61O Festival de Paellas Los Cabos

e Entre Carbones

e Fashion Week en Luxury Avenue

e San José Jazz Weekend

e ATP250

e Bisbee’s Eastcape

e Foro B.C.S. Turismo Responsable vy
Sustentable

e Ofrenda by Infierno

e Xantusi Fest

Consolidamos promover a Los Cabos como
locacion para el impulso de la cinematografia
local y promocion de sus espacios naturales y
turisticos,  realizando  una  serie  de
vinculaciones, dentro de las que se destacan
las siguientes: Festival de Cine de Modnaco y
Cannes, participacion en la elaboracion de
proyectos para convenio agilizando la gestion
ante las diferentes direcciones, planeacion de
gira para promocion del destino como
locacion en distintos festivales de Cine como
Guadalajara, Morelia, Guanajuato, Monterrey,
American Film Market en Santa Monica vy
Sundance en Los Angeles, CA (iniciando en
México), ademas de distintas agencias de
produccion (Green is Good, Latina, Mango y
Pez Nocturno), logrando ampliar el desarrollo
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de proyectos nacionales e internacionales en
las diferentes locaciones del destino.

Se ha impulsado mas al talento local con
presentaciones de peliculas desarrolladas en
destino.  Por  mencionar el
largometraje “El Azufre” de la cabefia Ana
Karen Guzman, proyecto en desarrollo que se
filmara en el municipio.

nuestro

Logramos el acercamiento con la Comision
Nacional de Cinematografia y con Jorge
Riggen, Director de la Comision de
Filmaciones del Estado de Jalisco para llegar a
un plan de trabajo e impulsar la creacion de la
Ley de Filmaciones.

Se brindo asesoramiento a las producciones
foraneas con  tramites,  permisos vy
acercamiento con prestadores de servicios
como Disney +, Survaivalist, Bird of Paradise,
Ralph Laurent, Lord of the Bros, Elephant,
Noches de Bodas, Festival de Cine Los Cabos,
Qué hacemos con Mama, y Balestra.

La Direccion Municipal de Turismo, se registro
como nueva oficina de apoyo a filmaciones de
la COMEFIL, formando parte de la red nacional
de comisiones filmicas, teniendo acceso a la
plataforma de promocion y difusion que
ofrece el organismo a nivel internacional.

Sostuvimos la reunion con la  Comision
Nacional de Filmaciones para presentar a los
comisionados de Baja California Sur, asi como
la promocion de sus locaciones.

Asistencia al evento anual organizado por la
Camara de la Industria Cinematografica para

el acercamiento con otras instituciones para el
mejoramiento y desarrollo de la industria.

Generamos indicadores interinstitucionales
para conocer la satisfaccion del turista
(patrones de movilidad, hospedaje, seguridad,
calidad, oferta cultural, etc.).

Se han realizado dos mesas de trabajo con la
Direccion Municipal de Informética para
buscar una herramienta que permita generar
estos indicadores.

LIBRO INVIERTA LOS CABOS, PARAISO
SOSTENIBLE CON POTENCIAL PARA
INVERTIR

Presenta alcalde de Los Cabos Oscar Leggs
Castro, el libro “Invierta Los Cabos, Paraiso
Sostenible con Potencial para Invertir”

En el marco del segundo Congreso de Los
Cabos Sostenible. Con la finalidad de estimular
y servir como guia a quienes pretendan invertir
en este municipio, el presidente municipal de
Los Cabos Oscar Leggs Castro, llevd a cabo la
presentacion del libro “Invierta Los Cabos,
Paraiso Sostenible con Potencial para Invertir”,
donde se plasman las riquezas naturales,
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turisticas, culturales y de capital humano que
hacen que hoy por hoy, Los Cabos sea el
destino premium de México.

Dicha presentacion se llevo a cabo en el marco
del segundo dia del Congreso de Los Cabos

sostenible, en presencia de estudiantes,
personas empresarias y servidoras publicas,
donde el alcalde Oscar Leggs Castro explico la
produccion editorial, teniendo en cuenta el
circulo virtuoso de la inversion privada que se
convierte en mejores oportunidades de vida
para todos;, en este libro, se plasmo las
riquezas naturales, turisticas, culturales y de
capital humano; en este material queda de
manifiesto y de manera muy clara el gran
potencial de Los Cabos como destino para
invertir, con competitividad, sostenibilidad y
diversificacion econdmica y sobre todo, el
firme compromiso y determinacion de
nosotros como Gobierno Municipal de ser
facilitadores de la inversion y que los recursos
emanados sean aplicados con transparencia y
eficacia en mejorar el desarrollo social de la
ciudadania.

Asimismo, se reitera que Los Cabos lo tiene
todo para que su inversion se convierta en
exitosos negocios, a lo largo de las 75 paginas

de “Invierta Los Cabos, Paraiso Sostenible con
Potencial para Invertir’, se puntualizaron los
solidos factores con los que cuenta el destino
de Los Cabos, que lo hacen un gran atractivo
para la inversion. Como Gobierno de Los
Cabos se esta comprometido con la vision en
la sostenibilidad y para ser sostenibles, por lo
que se tiene que pensar en la diversificacion
de la economia, por ello, en este libro se habla
de segmentos del mercado turistico, que
desde esta administracion municipal se ha
fomentado con gran determinacion, como el
turismo de reuniones, el turismo deportivo, el
turismo ecoldgico y de actividades rurales.

Esta editorial se trabajo por encomienda del
alcalde Prof. Oscar Leggs Castro a través de la
Direccion de Comunicacion Social, Alcaldes de
México medio de comunicacion especializado
en temas locales, pionero del periodismo de
soluciones en México y la Segunda Regidora
Mtra. Irene Galindo Roman, en este libro se
exponen y resaltan las grandes oportunidades
de inversion que hay en el sector primario,
principalmente en la agricultura y la ganaderia,
con este trabajo y como Gobierno Municipal
nos abrimos al mundo y lanzamos una gran
invitacion a invertir.
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EJE 3.
TERRITORIO,
CIUDADES Y
COMUNIDADES
SUSTENTABLES

Nuestro municipio es un claro ejemplo de un
gran crecimiento exponencial, generado por la
migracion y la creciente poblacion. Para lograr
un desarrollo sostenible debemos transformar
radicalmente la forma en que construimos y
administramos los espacios urbanos.

Durante este segundo afio de gobierno, se
han implementado estrategias a través de
IMPLAN, la Direccion General de Desarrollo
Urbano, La Direccion General de Ecologia y
Medio Ambiente, ZOFEMAT, Direccidon
General de Obras Publicas, OOMSAPAS vy la
Direccion General de Servicios Publicos;
logrando ejecutar acciones que garanticen el
acceso a viviendas seguras y el mejoramiento
de los asentamientos marginales. Ademas de
realizar inversiones en el mejoramiento del
servicio de agua potable, creacion de areas
verdes, certificaciones, colaboraciones con
diferentes sectores locales, nacionales e
internacionales en capacitacion; mejorar la
planificacion y gestion urbana de manera que

sea participativa e inclusiva.

3.1. PROMOVER

EL DERECHO HUMANO AL MEDIO
AMBIENTE SANO PARA EL
DESARROLLO Y BIENESTAR (ODS 6,
13, 14, 15)

3.1.1. FORTALECER LAS BASES TECNICAS
Y NORMATIVAS LOCALES PARA LA
PROTECCION Y CONSERVACION DE
NUESTROS RECURSOS Y  AREAS
NATURALES.

DIRECCION GENERAL DE
ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE

La Direccién General de Ecologia y Medio
Ambiente, tiene como objetivo impulsar,
promover y coordinar la instrumentacion y
ejecucion de programas y acciones para
preservar el medio ambiente y el uso racional,
asi como el aprovechamiento sustentable de
los recursos naturales del municipio,
gestionando proyectos de inversion publica y
social con las instancias federales y estatales
respectivas, para mejorar la calidad de vida de
la poblacion, promoviendo el derecho
humano al medio ambiente sano para el
desarrollo y bienestar;.durante este segundo
afo de gobierno se ejercio un total de
$4,266,520.36, en acciones y proyectos, los
cuales de describen a continuacion:

En coordinacion con el IMPLAN Los Cabos
trabajaron en la actualizacion del Programa
De  Ordenamiento Ecologico Local
Participativo, registrandose un avance que
derivado del Convenio de Coordinacion
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Institucional signado por los tres ordenes de
gobierno. Resultado de ello, en el periodo que
se informa se cuenta con el érgano ejecutivo
y el Comité Técnico, debidamente instalados y
trabajando en la agenda de seguimiento, con
los siguientes insumos:

e REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO
DEL COMITE TECNICO, actualizado vy
aprobado por el Comité Técnico.

o SE HAN DESARROLLADO 11 TALLERES
PARTICIPATIVOS 'Y 4 SESIONES DE
COMITE DE ORDENAMIENTO
ECOLOGICO LOCAL PARTICIPATIVO
DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS.

o ETAPA DE CARACTERIZACION,
terminada, analizada y validada por el
Comité Técnico.

e ETAPA DE DIAGNOSTICO, terminada, en
analisis y revision por el Comité Técnico.

e BITACORA AMBIENTAL, instalada vy
funcionando  correctamente  para
difundir los procesos participativos que
la ley de la materia mandata y para la
transparencia y acceso a la informacion.
Disponible para consulta en:
https://implanloscabos.mx/bitacoraambi
ental/

Actualmente se trabaja en las etapas de
prondstico y propuesta para realizar la
consulta publica.

La inversion inicial desde el ejercicio 2022
seguin el monto contratado es de $2, 996, 519.
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Para el presente ejercicio fiscal se autorizd un
monto adicional de $599, 303, resultando un
monto total de $ 3, 595, 823.87, beneficiando
a una poblacion de 357, 111 habitantes.

Se realizaron mesas de divulgacion y analisis
del proyecto de actualizacion del Plan de
Manejo de la Reserva Ecolégica Estatal Estero
de San José del Cabo, conducidas por un
consultor externo, mismo que esta en proceso
de revision/validacion por el consejo asesor de
la Reserva Ecoldgica Estatal.  En el mismo
tema, se llevaron a cabo reuniones de trabajo
con el subcomité académico y se elabord la
agenda de trabajo permanente para la
revision/validacion por el Consejo Asesor. Se
solicitd a la zona federal maritimo terrestre y
areas costeras de SEMARNAT la delimitacion
de la zona de estudio. Asimismo, a CONAGUA
la delimitacion de la Zona Federal del cauce
Arroyo San José.

Se creo una agenda permanente con el
gobierno federal para este proposito, donde
colaboro la CONANP, a traves del Consejo
Asesor de la bahia de Cabo San Lucas; y se
solicitd  formalmente mediante oficio a la
misma Comision, una agenda de trabajo para
la revision y elaboracion final del documento
de Plan de Manejo para la proteccion de flora
y fauna de la bahia de Cabo San Lucas.

Formalizamos un grupo multidisciplinario de
cambio climatico global, que atendera las
principales actividades de atencion urgente
que se sumen, junto con las actividades
mundiales a la disminucion del efecto del
cambio climatico, asf como las estrategias de
adaptacion local.
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Se instalé la Comision Intersecretarial de
Cambio Climatico del Estado de B.C.S., con
agenda de trabajo y firma de las cartas de
adhesion en congruencia con los acuerdos
internacionales en materia de adaptacion y
mitigacion al cambio climatico. De igual
manera, dentro del proyecto del nuevo
Reglamento de Equilibrio Ecologico vy
Proteccion al Ambiente Municipal se
establecen normativas relativas a las acciones
de atencion a este fendbmeno.

Diseflamos un proyecto del Reglamento de
Equilibrio Ecoldgico y Proteccion al ambiente
del municipio., que consta de 8 titulos 31
capitulos y 542 articulos, mismo que se turnd
a la Comision Edilicia de Estudios Legislativos
y  Reglamentarios  para el  andlisis
correspondiente.

Se elaboro y se aprobd el Reglamento de
Comité de Proteccion de la Tortuga vy
consecuentemente se instald el Comité
Municipal Red Para La Proteccion a la Tortuga
Marina.

3.1.2.  RESCATAR Y  CONSERVAR
NUESTRAS AREAS NATURALES,
ECOSISTEMAS Y ELEMENTOS DE VALOR
AMBIENTAL.

W | 'f"f"/ I // "_=

Se encuentra en proceso de actualizacion del
Plan de Manejo de la Reserva Ecoldgica del
Estero San José, actualmente desarrollamos en
la etapa de analisis por el Consejo Asesor del
Estero San José del Cabo. Aunado a ello, se
mantiene un programa permanente de
actividades de conservacion y mitigacion de
impactos adversos que incluye: control de
especies invasoras tanto de flora como de
fauna, mantenimiento de senderos y accesos
a playa, control y extraccion de material
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combustible en toda el &rea hasta la bocana,
donde se han retirado 715 toneladas de
material combustible.

Realizamos un ciclo de conferencias en el
marco de las actividades del mes de los
humedales dentro de la Reserva Ecoldgica del
Estero, donde se contd la participacion de
diversas entidades como la Promotoria de
Desarrollo  Forestal en B.C.S., CONANP,
RESERVA DE LA BIOSFERA DE LA SIERRA DE

LA LAGUNA, UABCS,  CIPACTLI vy
representantes de la ONG, entre otras.

Debido a la imperiosa necesidad de tomar
medidas para mitigar el incremento
poblacional de lirio acuatico como especie
invasora en el cuerpo de agua de la Reserva,
se procedid con reuniones extraordinarias
para recibir propuestas y autorizaciones de
parte de los principales actores del Sub
Consejo, para que sean consideradas las
mejores opciones en pro del estero en materia
cientificay académica. Adicionalmente se han
ejecutado campafias de limpieza internas para
la remocion, con el apoyo de la Direccion
General de Servicios Publicos, quienes han
facilitado equipo y maquinaria para hacer la

remocion del lirio en el cuerpo de agua
acelerando con esto el trabajo diario.

Derivado de las necesidades de atender
incendios forestales, la direccion general de
ecologia gestiond la adquisicion de un equipo
motobomba Mark - 3, a traves de
compensacion ambiental con un valor
aproximado de $700,000.00

El municipio por conducto del OOMSAPALSC,
participa con recursos para la limpieza,
desazolve, operacion y mantenimiento de la
planta de tratamiento de aguas residuales,
donde se ha mejorado significativamente el
funcionamiento de la infraestructura y se han
reducido los malos olores y la eficiencia
operativa, disminuyendo los impactos de
derrames de aguas negras al cuerpo de agua
del estero San José.

Personal de esta Direccion realizé el marcaje
1000 hembras anidadoras de tortugas
marinas, lo cual permitira analizar los datos y
conocer cientificamente rutas migratorias y
zonas de anidacion de las mismas. Ademas, se
impartieron ocho talleres de manejo vy
conservacion de tortugas marinas con 420
personas capacitadas.

En la temporada de anidacion 2022, se
protegieron 9,547 nidos; a la fecha se han
protegido 6, 210 nidos, por lo que se espera
alcanzar la meta de 10,000 nidos para la
temporada 2023.
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Derivado de la coordinacion institucional entre
Servicios Publicos Municipales, ZOFEMAT y La
Direccion General de Ecologla y Medio
Ambiente se trabaja en un programa
permanente de limpieza de arroyos, tanto en
las cuencas altas como en la desembocadura
al mar en la geograffa municipal. En el periodo
que se informa se realizaron 11 campafias de
limpieza en arroyos como 8 cascadas, Tule,
Costa azul, Salto Seco Cabo San Lucas, San
Carlos, el Saltito, La Bocana y Las Viudas,
recolectando 18, 664 toneladas de residuos
solidos urbanos.

En coordinacion con Servicios Publicos
Municipales, ZOFEMAT vy la Direccion General
de Ecologia, Direccion Municipal de Recursos
Naturales y Vida Silvestre, Direccion Municipal
de Gestion y Normatividad Ambiental y la
CONAGUA, se realizaron recorridos de
inspeccion y  vigilancia  diagnostico  y
evaluacion de tiraderos clandestinos, logrando
la remediacion y saneamiento del arroyo El
Saltito en San José del Cabo y los arroyos San
Lucas y Salto Seco en Cabo San Lucas.

Actualmente se cuenta con tres viveros
municipales, uno en la delegacion de
Santiago, un segundo en el poblado del
Rincon de La Playa, y por Ultimo uno mas en
la delegacion de Miraflores; dichos viveros
cuentan con una capacidad de produccion
anual de 24 mil plantas.

Ademas, se realizd la gestion a través de la
Sindicatura Municipal, logrando la asignacion
de un predio en la Col. Vista Hermosa para la
creacion de un vivero en San José del Cabo, se

busca continuar con las gestiones para
concretar la asignacion de un predio en Cabo
San Lucas.

DIRECCION MUNICIPAL DE
EDUCACION, PROMOCION Y
DIVULGACION AMBIENTAL

Educacion,

Municipal de
Promocién y Divulgacion Ambiental, tiene
como objetivo permitir a los nifios, jovenes y
adultos un pensamiento reflexivo a traves de
diversas estrategias de tematica ambiental,
que involucren la resolucion de problemas y

La Direccion

tomar medidas para mejorar nuestras
relaciones con el medio ambiente. En el
resultado, los individuos alcanzan un
entendimiento mas profundo de las tematicas
ambientales contando con esas herramientas
para mejorar la calidad de vida de la
poblacion, promoviendo el derecho humano
al medio ambiente sano para el
desarrollo y bienestar, durante este segundo

afio de gobierno se invirti® un total de
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$306,624.76, en programas que se describen
a continuacion:

Implementamos el programa de Educacion
Ambiental para reducir la generacion de
residuos solidos en los hogares y empresas,
mediante 156 talleres y capacitaciones con el
objetivo de incrementar el interés de los
jovenes por el cuidado del medio ambiente,
atendiendo a 8,656 personas.

Pusimos en operacion en 40 oficinas de las
diferentes areas administrativas y de campo
del H. Ayuntamiento de Los Cabos, el
proyecto "Mi oficina con sentido ecoldgico”,
habiéndose elaborado un total de 40
contenedores de material reciclado para el
acopio de plastico reciclable (PET).

Organizamos una mega jornada de limpieza
donde recolectamos 44.5 toneladas de
residuos solidos, 20 toneladas de lirio acuatico
en el estero San José del Cabo, estimulando la
participacion de alrededor de 1,600 personas
en la principales colonias y arroyos en la
cabecera municipal.
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Mediante el programa de Capacitacion,
Educacién y Cultura de Proteccién al Medio
Ambiente, se efectuaron 43 capacitaciones en
diversas escuelas publicas y privadas y hoteles
del Municipio de Los Cabos, dando beneficio
a un total de 3,900 personas, destacando
actividades como:

e Festival de aves de Los Cabos Pdjaro
Chubasquero Caduafio 2023
beneficiando a 200 personas con los
stands informativos, concurso de dibujo,
muestras culturales y de productos
regionales.
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e Primer festival comunitario Salvemos el

Encino Arroyero, con una participacion
de 110 personas a las que brindamos
informacién, y participaron en distintas
actividades; y la donacion de 60 piezas
de este importante arbol endémico.

Festival Semana Santa La Ribera y
Semana Santa Buenavista en el que
participaron 100 personas en juegos
lidicos  ambientales para generar
conciencia de la importancia de la
conservacion de las especies marinas.

Elaboracion de corazones/contenedores
de material reciclado para el acopio de
tapitas, con una capacidad de 25 kilos
aproximadamente para apoyar a los
nifios con cancer de nuestra region;
actividad realizada en colaboracion con
Banco de Tapitas A.C.

Trabajo en colaboracion con SIPINNA
donde se visitaron 4  primarias
trabajando en turnos matutinos vy
vespertinos, donde se organizaron
juegos ludicos y platicas relacionadas al
cuidado del medio ambiente, y se les
llevo los juegos de la loteria ambiental.
Llegando a beneficiar a 102 nifios y nifias
dentro de los centros escolares.

Conmemoracion de la Semana de la
Educacién Ambiental beneficiando a 200
personas entre jovenes y adultos en
acopio de PET vy tapitas, a quienes se
impartieron dos conferencias

relacionadas con el cuidado del medio
ambiente.

e Feria ecolégica organizada el pasado
mes de junio en la ciudad de Cabo San
Lucas, en la cual se contd con la
presencia de alrededor de 12 (doce)
stands informativos e interactivos afines
al tema ambiental; ademéas de un
programa artistico cultural/ecoldgico
con motivo del Dia Mundial Medio
Ambiente.

e Promovimos concursos de dibujo vy
escultura con materiales reciclados,
teniendo una audiencia de 250 personas
entre nifios, jovenes y adultos.

Con este objetivo de continuar con el
programa de visitas guiadas, en las principales
areas naturales y areas naturales protegidas,
asi como sitios representativos del municipio,
generamos 22 visitas guiadas en la Reserva
Ecoldgica Estatal Estero de San José del Cabo,
asistiendo 391  alumnos de  diversas
instituciones.

PROF. OSCAR LEGGS CASTRO
INFORME DE GOBIERNO 2022 - 2023
XIV AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS



A traves del programa Interinstitucional de
Educacion en Economia Circular para reducir
la produccion de basura en los hogares y
empresas, promovimos 8 talleres de cortado
de botellas de vidro, beneficiando a un total
de 53 personas.

Continuamos implementando el “Programa
de educacion ambiental para reducir la
generacion de residuos soélidos en escuelas
tanto publicas como privadas, en hogares y
empresas’, asi como el “Programa de
capacitacion, educacion y cultura de
proteccion al medio ambiente del municipio
de Los Cabos y visitas guiadas en areas
naturales; donde se han llevado a cabo 208
talleres, capacitaciones, jornadas de limpieza y
festivales con el objetivo de poder incrementar
el interés de las nifias, nifios, jovenes y adultos
por el cuidado y proteccion del medio
ambiente, beneficiado a 15,542 personas.

DIRECCION MUNICIPAL DE
RECURSOS NATURALES Y VIDA
SILVESTRE

La Direccién Municipal de Recursos Naturales
y Vida Silvestre, que tiene como objetivo
implementar acciones para salvaguardarlos
recursos forestales, el monitoreo, manejo de la
vida silvestre, asi como el impulso del
desarrollo sostenible de los recursos naturales,
la restauracion y rehabilitacion de ecosistemas,
para la proteccion de la biodiversidad y de los
servicios ecosistémicos en el municipio; en
este segundo afio de gobierno invirtié un total
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de $2,970,000.00 en programas y acciones, las
cuales se describen a continuacion:

La Coordinacion de Suelos Forestales
desplegd un programa continuo de
reforestacion de las principales vialidades en el
municipio con un total de 1, 500 plantas
sembradas en camellones centrales vy
banquetas de 24 vialidades principales.

Se reforestd glorieta de Miramar, boulevard
principal de Miraflores, calle Océano Atlantico,
Miramar Cabo San Lucas, calle Sierra de
Pastos Grandes, Chula Vista, calle Sierra del
Chontal, Chula Vista, Boulevard calle libertad,
Miraflores, calle frente a la iglesia, Miraflores,
calle S/N Comunidad El  Campamento,
Santiago, calle Ancha del Campamento,
Santiago, Boulevard Principal, Santiago, calle
del Parque ecolodgico, Santiago; calle y Parque
avenida Los Arcos, Cabo San Lucas, avenida
Principal, Altos de Miranda, calle Coco
Plumoso, avenida Las Palmas, Palma Senegal
y Palma Canaria en Cabo San Lucas, se
llevaron a cabo 22 Reforestaciones dando un
total de 771 arboles plantados.

Se establecieron bases para intercambio
académico de estudiantes de la UABCS, para
el desarrollo de proyectos de diversas carreras
que participen en la solucion de problematicas
reales ambientales.
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DIRECCION MUNICIPAL DE
GESTION Y NORMATIVIDAD
AMBIENTAL

Direccibn  Municipal de  Gestibn vy
Normatividad Ambiental, tiene como objetivo
el dar cumplimiento a la normatividad de
Leyes Ecolégicas, Normas vigentes vy
Reglamentos, a nivel Federal, Estatal vy
Municipal, con la finalidad de lograr un
compromiso con la ciudadania, en beneficio
de la conservacion de los medios naturales;
durante este segundo informe de gobierno se
ha ejecutado un total de $425,727.12, en
acciones y programas gque se mencionan a
continuacion:

Actualmente se ha recaudado un total de
$7,570,892.00, correspondientes a los diversos
tramites que brinda la direccion, como lo son
dictamenes tecnicos de ecologla,
autorizaciones de trasplante, deshierbe vy
limpieza, vistos buenos en materia ambiental
de inicio de obra y/o demoalicion,
autorizaciones de derribo de arbol, trasplante,
poda y autorizacion de sonido.

Asimismo, a partir del 10 de febrero de 2022,
se implementd el programa de las denuncias
ambientales/ecolégicas en el Centro de
Control 'y Monitores C2 contando con
personal de ecologia en las instalaciones de
seguridad publica, utilizando los sistemas de
videovigilancia urbana, implementando tres
turnos por dia incluyendo fines de semana con
el area de inspeccion vy vigilancia, con la
finalidad de disminuir tiempo de respuesta. En

el periodo que se informa se han contabilizado
314 reportes de incidentes ecoldgicos via
telefonica 911y por supervision al sistema de
videovigilancia que se han identificado como
posibles  conductas  delictivas/  faltas
administrativas, como, por ejemplo: tiro
clandestino de escombros y residuos soélidos,
extraccion de flora y fauna, maltrato animal,
incendios forestales, quemas clandestinas, etc.
para su tramite y seguimiento ante instancias
correspondientes:

CONCENTRADO DE TRAMITES ATENDIDOS

N° CONCEPTO TOTAL DE ATENCIONES
1 Tramites Ingresados 5120

2 Tramites Emitidos 4750

3 Dictdmenes en Proceso 370

4 VB y RN Ingresados 925

5 VB y RN Emitidos 720

6 VB y RN en Proceso 205

7 Denuncias Ingresadas 314

8 Denuncias Concluidas 314
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3.1.3. GESTIONAR, PROTEGER,
CONSERVARY APROVECHAR
RESPONSABLEMENTE LAS PLAYAS.

COORDINACION MUNICIPAL DE
ZOFEMAT LOS CABOS

Las acciones que como gobierno municipal
realizamos a través de la Coordinacion
Municipal de ZOFEMAT Los Cabos, se
traducen en beneficios para la comunidad
cabefla y miles de turistas nacionales e
internacionales que visitan nuestras playas.

PLAYAS CERTIFICADAS CON EL
GALARDON BLUE FLAG.

Eegup
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A principios del mes de junio pasado la FEE
(Foundation for Environmental Education)
Meéxico dio a conocer el listado de los 108 sitios
Blue Flag certificados en nuestro pais para la
temporada julio 2023 - junio 2024. En esa
publicacion nuestro  municipio recibid la
notificacion de la recertificacion de 25 playas
con el distintivo, tres de ellas por gestion
propia de iniciativa privada y 22 operadas por
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el Ayuntamiento de Los Cabos a través de La
Coordinacién Municipal de ZOFEMAT.

Es importante destacar que, con este
resultado, nuestro municipio continda siendo
el lider, al ocupar el primer lugar a nivel
nacional con mas playas galardonadas con
este distintivo. Sin duda alguna el mantener
este reconocimiento para nuestro Municipio
nos permite recibir multiples beneficios que en
los ordenes ambiental, econdémico y social
representan  este  esfuerzo. También
refrendamos que en Los Cabos somos
poseedores de las playas mas seguras, limpias,
competitivas y equipadas del pais.

El solo hecho de lograr certificar playas con
este distintivo es importante. Sin embargo, el
mayor de los retos es mantener y elevar la
calificacion de esas certificaciones, por lo que,
con este resultado, con un gran orgullo
informamos a nuestros ciudadanos que
nuestro Honorable XIV Ayuntamiento sigue
firme cumpliendo de nuevo con este
CoOMpPromiso.

Por eso es digno de destacar que el dia 22 de
septiembre pasado, en playa Palmilla, se llevo
a cabo el evento oficial donde se realizo la
entrega de banderas y certificados BLUE FLAG,
por el Lic. Joaquin Diaz Rios, Director Ejecutivo
de la FEE (Foundation for Environmental
Education) en México, marcando asi el inicio
oficial de la temporada 2023-2024.
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PLAYAS GALARDONADAS BLUE FLAG

1 Acapulquito

2 Palmilla

3 Chileno

4 Santa Maria

5 Las Viudas

6 La Ribera

7 Surgidero

8 La Gaviota

9 Riu Palace Los Cabos
10 Riu Santa Fe

n Riu Palace Baja California
12 | Villa del Palmar

13 | Villala Estancia

14 | Villa del Arco

15 | Club Cascadas de Baja
16 Pueblo Bonito Los Cabos
17 Pueblo Bonito Rose
18 | ME Cabo

19 Casa Dorada
20 | Hacienda

21 Breathless

22 Corsario

EVENTO DE IZAMIENTO BLUE FLAG,
TEMPORADA 2023-2024

CERTIFICACIONES CON EL INSTITUTO
MEXICANO DE NORMALIZACION Y
CERTIFICACION, A.C. (IMNC).

CERTIFICACIONES “PLAYAS LIMPIAS”.

En este segundo afio de gobierno municipal
logramos preservar la certificacion nacional de
cinco de nuestras playas emblematicas:
Palmilla, Chileno, Santa Maria, Acapulquito y
Las Viudas, que otorga el Instituto Mexicano
de Normalizacion y Certificacion, A.C. y que
son evaluadas con base en la norma oficial
NMX-AA-120-SCFI-2016.

El pasado mes de junio se realizo la visita de
seguimiento a dos de estas cinco playas,
Palmilla y Chileno; y se efectud la visita de
recertificacion a tres de ellas: Santa Maria,
Acapulquito 'y Las Viudas, obteniendo
resultados positivos.

Contar con playas certificadas garantiza que
en ellas existira infraestructura respetuosa con
el medio ambiente, su limpieza, su seguridad
y todos los servicios requeridos que se nos
demanda para  mantenerlas  vigentes,
auspiciando mayor oportunidad competitiva
como destino turistico a nivel nacional e
internacional.

A principios del mes de septiembre, dentro del
4to Encuentro de Playas Sustentables de IMNC,
del 07 al 08 de septiembre en Huatulco,
Oaxaca, se nos hizo entrega de banderas y
certificados de playas recertificadas: Santa
Maria, Acapulquito y Las Viudas, donde playa
Santa Marfa logro obtener el méaximo nivel de
certificacion, subiendo de nivel 2 a 3, al
incrementar el porcentaje  minimo de
cumplimiento en calidad sanitaria, calidad de
seguridad, calidad de servicios y calidad de
desempefio ambiental.

PLAYAS LIMPIAS SUSTENTABLES

Acapulquito
Las Viudas
Santa Maria
Palmilla
Chileno
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CERTIFICACIONES “PLAYAS PLATINO”

En junio pasado se realizd Vvisita de
recertificacion de 5 playas  platino:
Acapulquito, Palmilla, Chileno, Santa Marfa y
Las Viudas, de conformidad con los resultados
en evaluaciones realizadas y con base en la
informacién  presentada al Comité de
Dictaminacion del Instituto Mexicano de
Normalizacion y Certificacion, A.C., por lo que
en agosto fueron enviados los Informes
complementarios y las tablas de ponderacion
con resultados positivos.

PLAYAS PLATINO

Acapulquito
Palmilla
Chileno
Santa Maria
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Las Viudas

En septiembre, dentro del 4to Encuentro de
Playas Sustentables de IMNC, realizado los
dias 07 y 08 de septiembre en Huatulco,
Oaxaca, se nos hizo entrega de banderas y
certificados de playas platino a Palmilla,
Chileno, Santa Marfa, Acapulquito y Las
Viudas.

ACCIONES EN MATERIA DE EDUCACION
AMBIENTAL:

La Coordinacion Municipal de ZOFEMAT a
través de Educacion Ambiental, se realizaron
212 actividades en las que participaron 16,803
personas. De estas actividades destacan 79
platicas informativas relativas a la preservacion
y conservacion en el cuidado de playas
destinadas a estudiantes de escuelas vy

trabajadores de empresas de la iniciativa
privada; 85 reuniones para concientizar en
trabajos de campo dirigidos a los usuarios de
playa; 48 jornadas de limpieza en nuestras
playas, recolectando cantidad importantes de
residuos de carton, vidrio, vidrio erosionado,
colillas de cigarro, plastico, unicel y palizada.

No. DE
ACTIVIDADES REALIZADAS paRTICIPANTES

Jomadas de limpieza 48 1909

Platicas informativas 79 4807
Concientizaciones 85 10,087
TOTAL 212 16,803

ENTREGA DE PET A CETMAR NO. 31.

Como resultado del Acuerdo de Colaboracion
entre CETMAR No. 31y Ayuntamiento de Los
Cabos, se recolectaron 980 kilos de Pet en las
playas Acapulquito, Palmilla, Chileno, Santa
Maria, Las Viudas, Corsario, Club Cascadas, La
Ribera y La Gaviota, siendo El Chileno la playa
donde se recolect6 la mayor cantidad de PET.
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ENTREGA DE TAPITAS INICIATIVA
RECICLANDO CABO.

Como resultado del Acuerdo de Colaboracion
con Iniciativa  Reciclando  Cabo, se
recolectaron 357 kilos de tapitas en las playas
donde se cuenta con estructuras de
recoleccion de PET.

ENTREGA DE BOLSA ECOLOGICAS.

La Coordinacion Municipal de Educacion
Ambiental continda en permanente campafia
de desplastificacion por lo que se entregaron
500 bolsas ecolégicas en el periodo de
Semana Santa 2023 a usuarios de nuestras
playas; ademas, se entrego a ciudadanos 250
bolsas en las Fiestas Tradicionales de San José
del Cabo 2023. Lo anterior da referencia a la
restriccion del uso de bolsas plasticas para el
traslado de alimentos.

PARTICIPACION EN LAS FIESTAS
TRADICIONALES DE SAN JOSE DEL CABO
2023.

En el marco de las Fiestas Tradicionales San
José del Cabo, se participd con estand
informativo con exposicion de manualidades
elaboradas con material reciclado y una
maqueta ejemplificada de exhibicion de
infraestructura y servicios de playa certificada
Palmilla, atendiendo a 700 personas.

REALIZAMOS LAS SIGUIENTES ACCIONES
OPERATIVAS:

LIMPIEZA EN PLAYA.

Mantuvimos un programa permanente de
playas limpias en los 192 kilometros del litoral
costero que se encuentran bajo resguardo,
donde desarrollamos acciones de
operatividad diaria que elevan la calidad y la
limpieza en las playas mediante acciones
constantes y sistematicas que nos han
permitido reducir la contaminacion y su
impacto ambiental; de esta manera ofrecemos
a los usuarios locales, nacionales y extranjeros,
un servicio de calidad en playas limpias y
seguras.

RECOLECCION DE RESIDUOS EN PLAYA.

Durante el presente periodo de informe,
recolectamos 61,567 bolsas de basura,
equivalentes a 812 toneladas de residuos
sélidos en las playas Certificadas y No
Certificadas de nuestro municipio.
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RESCATES ACUATICOS Y PRIMEROS
AUXILIOS.

Nuestros guardavidas periédicamente reciben
sus capacitaciones y/o certificaciones para
mejorar la atencidn en servicios de primeros
auxilios y rescate acuatico a usuarios de playa.
Asi, en el periodo de septiembre 2022 a la
fecha, recibieron el XXIX Seminario de rescate
acuatico, con duracion de 25 horas.

Vale destacar que nuestros guardavidas se
asignan en las playas con mayor afluencia de
visitantes y segun las condiciones del oleaje
marino;, sus funciones principales son:
salvaguardar a los usuarios de playa y evaluar
las condiciones del mar para la colocacion de
banderas de seguridad. El resultado de su vital
trabajo consistio en: 2414 curaciones y 126
rescates, en el periodo que se informa.

REHABILITACION DE ACCESOS A
PLAYAS.

Llevamos a cabo importantes trabajos de
rehabilitacion de caminos y accesos a las
playas, y que realizamos periddicamente
conforme los requerimientos. Especialmente
en temporada de huracanes y temporada

vacacional Semana Santa, se rehabilitaron 28
zonas adyacentes a playas, para comodidad
de usuarios y visitantes, evitando obstaculizar
el libre acceso a todas las playas del municipio.

ADQUISICIONES REALIZADAS CON
RECURSOS DEL COMITE TECNICO DE
ZOFEMALT.

Mostramos enseguida el concentrado de los
recursos financieros del Programa de Ejecucion
del Fondo del Comité Técnico para la
Vigilancia, ~Administracion, —Mantenimiento,
Preservacion y Limpieza de la Zona Federal
Maritimo y Terrestre y los Terrenos Ganados al
Mar aplicados durante el periodo de
septiembre 2022 a agosto de 2023; los que se
desglosan de la siguiente manera:

ADQUISICIONES CON EL PRESUPUESTQ DEL FONDQ

DEL COMITE TECNICO DE ZOFEMAT LOS CABOS
CONCEPTO

IMPORTE CONTRATO

[IFM./CMZFMY SERV/AO/SERVICID.
INTEGRAL LIMPIEZA/SEP416/2022

OFM/CMZFM/ADD/AD/ HEARAMIENTAS.
LIMPIEZAPLAYAS/SEPRDA, 2022

Servicio Integral de
Limpleza de Playa

51,891,960.00

58B83,737.40

Herramientas de Trabajo

Unifermaes para perscnal )
adscrito a la coordinacién | $907,580.75

de ZOFEMA

OFN/CMZFM/ADU/AD// UNIFORMES.
PERSONAL ZDFEMAT/DICK3/2022

Modulos contenedores
de basura

$1.901,240.00 | 0FM/CMZAM/A0/CONTENEDORES, NBRK 10,2023

OFM./CMZFM/ADQ/ T AFINTURA,

$790,402.52 ACCESORID/MAR/ 6172023

Pinturas y accesorios
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Ejecutamos la limpieza integral de manera
inmediata al paso de la tormenta "KAY" que
produjo severas afectaciones en el litoral

costero en las  siguientes  playas:
Escollera/Bocana, Buzzards, Zacatitos, La
Tortuga, El Cardocito, El Carddn, Santa

Agueda, La Fortuna, Boca de las Vinoramas,
Boca de las Palmas, 9 palmas, San Luis, Nuevo
San Luis, Boca del Tule, Las Ardillas, Boca del
Salado vy los Frailes; a efecto de que las playas
se encuentren en Optimas condiciones para
disfrute de sus visitantes, y de esta manera
puedan hacer el uso recreativo de las mismas.
Lo anterior con un monto de inversion de
$1891,960.00.

Este contrato relativo a los trabajos de
vigilancia, mantenimiento, preservacion vy
limpieza de la Zona Federal Maritimo Terrestre
permitio financiar y realizar todo el afio dichos
trabajos que se realizan por nuestro personal
a la intemperie, por lo que se les dotd de
uniformes adecuados, con una inversion de
$883,737.40.

Logramos la adquisicion de uniformes para el
personal adscrito a la Coordinacion Municipal
de ZOFEMAT Los Cabos, con unainversion de
$ 907,580.75.

Adquirimos 55 Mddulos de Contenedores de
Basura para deposito de desechos organicos e
inorganicos. Con actividad fue aprobada por
unanimidad en el Programa 2023 por los
miembros del Comité Técnico de Zofemat,
con la finalidad de mantener las playas mas
limpias de todo el pais. Lo anterior con un
monto de inversion de $1,901,240.00 (Un

millédn novecientos un mil doscientos cuarenta
pesos 00/100 M.N.)

Con una inversién de $790,402.52, mediante
Contrato de Adquisiciones, adquirimos pintura
y accesorios para la Coordinacion Operativa
Municipal de Zofemat, a fin de tener en
Optimas condiciones la infraestructura ubicada
en nuestras playas, y de esta manera los
usuarios puedan utilizar los andadores
peatonales, bafios, areas de primeros auxilios,
estacionamientos, modulos de informacion, y
contenedores de basura entre otros.

ACCIONES ADMINISTRATIVAS

A través de Oficialia Mayor y con recursos

propios se  obtuvieron las
Adquisiciones y Servicios:

siguientes

Con una inversion de $85,376.00, se dotd de
uniformes  profesionales al equipo de
guardavidas.

Se adquirié equipo para guardavidas, tales
como: trajes de neopreno, binoculares,
chalecos salvavidas, visores, bayas de rescate,
tubo de rescate, aletas para nado y silbatos,
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con un monto de $255,156.00 (Doscientos
cincuenta y cinco mil ciento cincuenta y seis
pesos 00/100 M.N.).

Con él, en el periodo de Semana Santa 2023,
se dotd de playeras a los colaboradores
adscritos a ZOFEMAT a fin de distinguir la
atencion a usuarios de playa, con una
inversion de $279,999.69 (Doscientos setenta
y nueve mil novecientos noventa y nueve
pesos 69/100 M.N.).

En el periodo de Semana Santa 2023 se
contrataron 136 bafios humedos portatiles los
cuales fueron instalados en las siguientes
playas: Miramar (4), Los Frailes (12), Boca del
Salado (4), Las Ardillas (4), Boca del Tule (3),
Boca de Vinoramas (4), Boca de Las Ardillas
(5), Nuevo San Luis (5), Nuevo San Luis 2 (2),
San Luis Il (2), San Luis II (2), San Luis (2), 9
Palmas (7) , Boca de la Palma (5), Boca de Las
Palmas Il (2), La Destiladera (8), La Fortuna (8),
Santa Agueda (4), Santa Agueda Il (2),
Cardoncito (5), Cardoncito Il (1), Cardoncito IlI
(1), Cardoncito IV (3), El Cardoncito V (1), El
Cardoncito VI (1), Zacatitos (7), Tortugas (2), El
Romero (2), Romeritos (3), El Cardon (5), Los
Tezos (4), Las Salinas (4), El Surgidero (4) y Spa
Buena Vista (6), con un monto de $761,656.00
(Setecientos sesenta y un mil seiscientos
cincuenta y seis pesos 00/100 M.N.).
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3.2. PROMOVER CIUDADES Y
COMUNIDADES MAS INCLUSIVAS,
SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES.
(ODS 1,3,6,12,13)

Uno de los principales objetivos en esta
administracion es dejar los parametros vy
encaminar al municipio de Los Cabos al
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

Se llevo a cabo del 30 de nov al 02 de dic del
2022 el XIX Congreso Internacional de ICLEI-
Gobiernos Locales por la Sostenibilidad,
Secretariado para México, Centroamérica y el
Caribe, en donde el municipio de Los Cabos
fue sede y anfitrion de diversas autoridades a
internacional 'y nacional, alcaldes,
regidores, secretarios y secretarias, comité

nivel

organizador, esto en conjunto con Segunda
Regidora Mtra. Irene Galindo Roman.
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En este congreso se vieron temas como el
Transporte y Movilidad, Plan de Desarrollo

Urbano, Financiamiento para la accion
climatica, Turismo Sostenible, Economia
Circular entre otros temas de interés
sostenible.

En este evento el Ayuntamiento de Los Cabos
fue premiado en la Categoria de Gobierno
Local ambicioso en el cumplimiento de los
ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible), el
cual la Segunda Regidora Mtra. Irene Galindo
Roman en representacion del Alcalde Prof.
Oscar Leggs Castro, con el compromiso de
implementar de manera ardua los ODS vy el
objetivo de que Los Cabos sea un Municipio
ejemplo y se posicione a nivel internacional en
temas de sostenibilidad.

Cabe destacar que el Prof. Oscar Leggs Castro
es miembro de la Junta Directiva de ICLEI
como vicepresidente en compafia del
Presidente de la Junta Directiva Luis Donaldo
Colosio Riojas Alcalde de Monterrey.

PLAN DE ACCION CLIMATICA

MUNICIPAL (PACMUN)

1ER TALLER DEL PACMUN

Gobierno de Los Cabos fortalece acciones
integrales para la adecuada gestion ambiental;
realizan el Ter taller del PACMUN.

Gracias a que Los Cabos pertenece a ICLEI
Gobiernos Locales por la Sustentabilidad, el
pasado viernes 19 de mayo la Segunda
Regidora Mtra. Irene Galindo Roman,
encabezo la realizacion del Ter Taller del Plan
de Accion Climatica Municipal (PACMUN),
mismo que tuvo lugar en la casa de la cultura
Cabo "Alfredo Green
Gonzélez", contando con la participacion de
personas servidoras publicas de la XIV
Administracion Municipal y representantes de
la iniciativa privada, asi como sociedad civil.

de San José del

El PACMUN es un instrumento de analisis de
planeacion que coadyuva a orientar politicas
publicas en materia de mitigacion vy
adaptacion ante los efectos del cambio
climatico, impulsado ICLEI.
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Conocemos la importancia en la promocion
del desarrollo de programas y estrategias de
accion en cada una de las dependencias que
conforman el Gobierno Municipal para
promover el desarrollo sostenible, ademas
fortalecer  capacitaciones y  esquemas
municipales.

Ejercicio 2,
Identificar las arezs del municiplo que podrian ayudar en la roalizacion
del PACHMUNS,

Esta lera capacitacion enfocada en el Plan de

Accion  Climatica Municipal  tuvo como
objetivo dar paso a las mesas de trabajo para
poder desarrollar las herramientas y acciones
para mitigar los efectos del cambio climatico,
uno de ellos tiene que ver con la temporada
de huracanes, las variaciones en los niveles de
agua del mar e incendios forestales que
precisamente son provocados por el cambio
climatico y la misma actividad humana, el
proposito es que desde cada una de las areas
municipales se fortalezcan los mecanismos de
mitigacion y sean evaluadas las areas de
vulnerabilidad en el municipio, principalmente.
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PREMIO A LAS MEJORES PRACTICAS DE
GOBIERNO EN MEXICO POR €EL
DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE.

El dia 30 de agosto del 2023 alcalde Prof.
Oscar Leggs Castro y la Segunda Regidora
Mtra. Irene Galindo Roman asistieron la XllI
Entrega de los Premios a las Mejores Practicas
de Gobiernos Locales, premios que reconocen
casos de éexito en la gestion publica municipal
y estatal en la que participan alcaldes vy
gobernadores de todo el espectro politico,
destacando logros a favor de sus
comunidades sin distingo de tamafio o
situacion geografica, donde el Municipio de
Los Cabos a través del alcalde Leggs fue
galardonado por el Desarrollo Urbano
Sostenible.

Estos premios se otorgan a los gobiernos
municipales y estatales en reconocimiento a
sus programas Yy politicas publicas que se
destacan por el impacto positivo que tienen en
la calidad de vida de sus poblaciones. Estas
buenas practicas son identificadas mediante
una investigacion minuciosa que afio con afio
realiza el equipo editorial de Alcaldes de
México que abarca estudios, mediciones,




122

rankings y reconocimientos otorgados por
diversas instituciones publicas, privadas,

académicas y de la sociedad civil, tanto a nivel
nacional como internacional.

Los reconocimientos entregados este afio se
agruparon en seis bloques tematicos:
Desarrollo Econdmico y Finanzas, Desarrollo
Social,  Desarrollo  Urbano  Sostenible,
Innovacion y Transparencia, Seguridad Publica
y Estados; ademas de la distincion hecha a un
gobierno local espafiol.

Los Premios de la Revista Alcaldes de México

son un auténtico reconocimiento a la vision a
futuro, asf mismo se fortalece el compromiso
a una mejor calidad de vida para todo el

municipio de Los Cabos, posicionandolo una
vez mas a nivel nacional e internacional como
un destino sostenible.

DIRECCION DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

La Direccion de Desarrollo Sostenible tiene
como principal intencion crear la pauta que
permita llevar a cabo la  transicion
transversalmente dentro de la administracion
de manera pertinente a todo lo relacionado
con sostenibilidad y de esta forma impulsar la
generacion de un ambiente mas sano, asl
como capaz de alcanzar el bienestar
contemplado en los Objetivos de Desarrollo
Sostenible internacionales (ODS).

El presidente municipal Oscar Leggs Castro, en
la Décima Octava Sesion Publica Ordinaria
propuso un Punto de Acuerdo mediante el
cual se aprueba el nombramiento del primer
titular de la Direccion Municipal de Desarrollo
Sostenible de Los Cabos, Ivan Murillo Murillo.
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SEGUNDO CONGRESO DE DESARROLLO
SOSTENIBLE “LOS CABOS SOSTENIBLE"

Con gran éxito se llevo a cabo del 05 al 07 de
julio en Cabo San Lucas en el Hotel Playa
Grande el 2do Congreso Los Cabos
Sostenible, encabezado por la Direccion de
Desarrollo Sostenible en colaboracion con la
Segunda Regidora Mtra. Irene Galindo Roman
que con el apoyo y compromiso del alcalde
Prof. Oscar Leggs este proyecto fue una
realidad, también estuvieron involucrados la
Direccion de Relaciones Publicas y toda el area
de Presidencia, concluyendo asi los tres dias
de ponencias y talleres.

Al evento asistieron ponentes a nivel nacional
con conferencias de relevancia mundial para
todos los sectores. Se inicio la gestion para la
implementacion de una granja solar para
beneficio del municipio.
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Dentro del marco del congreso se llevaron a
cabo dos talleres los cuales fueron
implementados por SDSN México por la
UNAM con el taller Disefio de Proyectos
Colaborativos para Retos de Sostenibilidad y
por ICLEI el taller de Analisis del Reglamento
de Equilibrio Ecolégico y Proteccion al
Ambiente del Municipio de Los Cabos, estas
sesiones de trabajo permitieron a los
participantes intercambiar ideas y propuestas
para mejorar las politicas y regulaciones
ambientales locales, garantizando asi |la
proteccion de los recursos naturales y la
preservacion de la biodiversidad.
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Con aforo lleno de mas de 160 personas por
dia y 50 personas aproximadamente en cada
taller, al Congreso asistieron diversos
directores de instancias gubernamentales, al
igual que el sector empresarial, académico y
asociaciones sociales, asistio la presidenta del
Municipio de Isla Mujeres Mtra. Teresa Atenea
Gomez Ricalde junto con la Regidora Amada
Alejandra Peniche Hernandez, asistié el Dr.
José Manuel Saniger Blesa, Secretario de
Investigacion y Desarrollo de la Coordinacion
de la Investigacion Cientifica de la UNAM.

El director Ing. Iban Murillo y la Regidora Mtra.
Irene Galindo participaron con una ponencia
en donde dieron a conocer todos los
proyectos que se estan gestionando a través
de la direccion y regiduria, los objetivos de los
mismos, de los cuales destaco la gestion de la
Certificacion del Municipio de Los Cabos como
municipio sostenible, la reduccion del uso de
papel e impresiones dentro de la

administracion publica, la recuperacion del
cuerpo de agua del Estero Josefino, entre
otras.

Con la conclusion de este congreso el
Gobierno de Los Cabos reitera el compromiso

con el desarrollo sostenible en la
administracion con beneficio a la ciudadania
dando inicio a nuevos proyectos. El congreso
fue clausurado por el delegado de Cabo San
Lucas Raymundo Zamora, el director de
Desarrollo  Sostenible Iban Murillo vy la
Regidora Irene Galindo.

FIRMA DE CARTA INTENCION PARA LA
REALIZACION DEL PACMUN

Con el objetivo de fortalecer las acciones del

Ayuntamiento en favor del desarrollo
sostenible y la lucha contra el cambio climatico
se llevo a cabo la firma de la carta intencion
del Comité integrado por la Direccion de
Desarrollo Sostenible, la Segunda Regiduria,
COPLADEM e IMPLAN del XIV Ayuntamiento
de Los Cabos.

Este compromiso busca la proteccion del
medio ambiente y la busqueda de soluciones
sostenibles contemplados en un convenio
para la realizacion del PACMUN a través de
ICLEI. Dicho acuerdo como resultado del 2do
Congreso Los Cabos Sostenible.
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Firmaron el convenio de PACMUN el alcalde
Prof. Oscar Leggs Castro, el director de
Desarrollo Sostenible Iban Murillo Murillo, la
Segunda Regidora Mtra. Irene Galindo, el
Secretario Regional para México,
Centroamérica y el Caribe, Mtro. Edgar
Villasefior Franco de ICLEI-Gobiernos Locales
por la Sustentabilidad.

A través de un Plan de Accion Climatico
Municipal (PACMUN) se orientaran las
politicas publicas municipales en materia de
mitigacion y adaptacion ante los efectos del
cambio climatico. Se fomentara la creacion de
capacidades de los diversos  actores
municipales a través de la elaboracion de un
instrumento local que les permita identificar
las fuentes de emision de gases de efecto
invernadero o GEl, el grado de vulnerabilidad
en su territorio, asi como encontrar soluciones
innovadoras y efectivas a los problemas de
gestion ambiental para mitigar las emisiones.

CAPACITACION SISTEMA DE GESTION DE
CALIDAD ISO 9001:2015
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El Gobierno de Los Cabos a través de la
Direccion Municipal de Desarrollo Sostenible
con apoyo de la Segunda Regidora Irene
Galindo Roman en encomienda del alcalde
Prof. Oscar Leggs Castro trabajan en la
certificacion ~ 1SO 90012015  con la
Implementacion de un Sistema de Gestion de
la Calidad en colaboracion con el Centro de
Investigaciones  Bioldgicas del  Noroeste
(CIBNOR), iniciaron con el primer curso de
capacitacion a representantes de las diferentes
areas del Ayuntamiento, para la planeacion, -
en una primera etapa-, e implementacion de
un Sistema de Gestion de la calidad a través
de una asesoria y acompafiamiento tecnico
para lograr los objetivos.

La I1SO 9001:2015 es una norma internacional
que promueve un enfoque de servicios al
cliente a través del desarrollo, implementacion
y mejora de procesos que logren la eficiencia
de un sistema de gestion de la calidad para
aumentar la  satisfaccion  mediante el
cumplimiento  de  requisitos  legales vy
reglamentarios aplicables, por ello, en la
administracion publica, logra mejoras en el
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desarrollo de las actividades diarias, aporta
transparencia y beneficio a la poblacion.

El camino hacia la certificacion inicié entre los
meses de julio y agosto, con el objetivo de
generar la inercia para que las instancias
municipales bajo un esquema bien planeado
migren  hacia  procesos administrativos
certificados.

El proyecto consta de 2 etapas donde estan

incluidas ~ las  instancias ~ municipales
relacionadas con los Objetivos del Desarrollo
Sostenible (ODS) de la agenda 2030 de la
Organizacion de las Naciones Unidas (ONU),
con talleres de planeacion con personal
altamente capacitado del CIBNOR para
conocer la transversalidad, el desarrollo
sustentable, sostenible y sus diferencias.

La importancia de lograr esta certificacion no
solamente significa el hecho de tener un
documento, sino todo el proceso que para tal
fin conlleva llegar a una mejor gestion
administrativa que se refleja en un mejor
desempefio profesional y laboral para ofrecer
cada vez mejores servicios.

3.2.1. FORTALECER LA CAPACIDAD DEL
MUNICIPIO PARA LA PLANIFICACION Y
LA GESTION PARTICIPATIVA DE LOS
ASENTAMIENTOS HUMANOS.

ESTRATEGIA SECTORIAL DE
AUTOPRODUCCION

Se llevo a cabo el Ter Taller de Autoproduccion
impartido por la SEDATU, en coordinacion con
el alcalde Prof. Oscar Leggs Castro, la Segunda
Regidora Mtra.
SEDATU, el taller se realizé para dar a conocer
el proyecto de Autoproduccion 'y su
implementacion en el Municipio de Los Cabos.

Irene Galindo Roman vy

L ECCIONG - (2. DE S
SUBLICA, - - |~ | ’"REVE
Y TRAE - 3 . UHICIP
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El proyecto de autoproduccion en Los Cabos
es una forma de producir viviendas, en la cual
las  familias toman las decisiones mas
importantes sobre el proceso: el disefio, la
ubicacion del terreno o el espacio a intervenir,
si se va a construir, ampliar o remodelar la
vivienda, qué materiales se desean utilizar y
quién realizara la construccion, asi como la
supervision de las actividades. Se aprovechan
ademas recursos existentes de las familias
cabefias y su entorno, se generan soluciones
flexibles y progresivas que se adecuan a las
necesidades cambiantes de las familias y sus
capacidades econdmicas. Cuando las familias
acompafan su ahorro, trabajo y esfuerzo con
financiamiento y asistencia técnica
proporcionada por personas u organizaciones
capacitadas para ello, se incrementa la calidad
de las soluciones y se acortan los tiempos y
costos de construccion.

La participacion del Municipio de Los Cabos
en la autoproduccién permite apoyar a las
familias  cabeflas a tomar decisiones
informadas, sobre criterios de seguridad de la
tenencia, acceso a servicios, calidad en los
materiales, instalaciones e infraestructura,
asequibilidad, accesibilidad, ubicacion,
adecuacion cultural y eficiencia en el uso del
aguay la energia. La politica actual de vivienda
reconoce que el derecho a la vivienda
adecuada se hace valer reconociendo las
necesidades Unicas de cada familia por lo que
pone a su alcance las herramientas necesarias
para facilitar la toma de decisiones
contextualizadas a su realidad.
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Se ha trabajado en conjunto con diversas
direcciones, dependencias municipales vy
estatales, sector académico, financiero y civil
para gestionar una estrategia integral, basada
en la generacion de suelo apto para
construccion de viviendas y su vinculacion con
el desarrollo urbano; en esquemas de
financiamiento innovadores que responden
de manera adecuada a las caracteristicas de la
poblacion de menores ingresos; en la
promocion y fortalecimiento de la asistencia
técnica integral como medio para construir
viviendas seguras y funcionales; y, en la
comunicacion efectiva con las familias cabefias
a través de la Plataforma Nacional de
Autoproduccion que facilita la difusion sobre
los programas, apoyos vy herramientas
existentes para llevar a cabo estos procesos.

Si bien, con esta estrategia coordinada, se han
logrado avances importantes en la atencion de
la  autoproduccion como una forma
reconocida de produccion de vivienda,
todavia quedan muchos retos por delante
para ampliar la cobertura de los programas y
servicios, mejorar la calidad de las viviendas a
través de la asistencia técnica integral y, en
general, para darle mayor poder a las familias
cabefias para que puedan decidir mejor sobre

su vivienda.

El objetivo es seguir trabajando en la
conformacion de una gran plataforma social
de autoproduccion que, en alianza con todos
los actores involucrados desde el sector
publico, privado y social se pueda garantizar a




128

todos los cabefios el derecho a una

vivienda adecuada.

MESAS DE GOBERNANZA ESTRATEGIA
SECTORIAL DE AUTOPRODUCCION

SEDATU IRENE

TOMA NE PROTESTA

ACOB NP'\IZ;? 2
SR 0

oig

Preside el alcalde Oscar Leggs Castro la
instalacion de la Mesa de Gobernanza para la
Estrategia Sectorial de Autoproduccion de
Vivienda que es impulsada por la Secretaria de
Desarrollo  Agrario, Territorial 'y Urbano
(SEDATU), contando con la participacion de
autoridades de los tres 6rdenes de Gobierno.

En el Gobierno de Los Cabos la vivienda es un
derecho fundamental y una necesidad basica

para los seres humanos, por ello el XIV
Ayuntamiento se esfuerza en promover
politicas publicas que permitan a la ciudadania
tener acceso a un patrimonio digno vy
adecuado en el que puedan desarrollarse con
prosperidad y bienestar.

El programa de la SEDATU es una herramienta
muy valiosa para lograr objetivos al facilitar
una estrategia y asesoria a las personas
interesadas en construir su casa-habitacion,
haciéndolo de una manera ordenada y con el
mayor aprovechamiento de los recursos
naturales posibles, entre los propositos de la
Estrategia de Autoproduccion de Vivienda de
la SEDATU en los Gobiernos municipales,
destaca apoyar a las personas que deseen
construir o mejorar su vivienda a través de la
entrega de recursos técnicos, asesoria,
capacitacion e incluso desde el ambito juridico
ante las areas correspondientes.

Como  Gobierno  Municipal nuestro
compromiso es trabajar de la mano con la
SEDATU y con todas las demas dependencias
municipales, estatales y federales para
implementar, fortalecer y desarrollar las
estrategias en nuestra comunidad, queremos
que todas nuestras vecinas y vecinos tengan la
posibilidad de construir una vivienda digna y
adecuada.

Se presentaron los poligonos iniciales para
implementar el proyecto de Autoproduccion,
siendo estos los siguientes:

e Cabo Fierro
e Palmas 1
e Mesa Colorada |, II, llly IV
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e Lomas del Sol
e Zacatal
e Veredas

En el proyecto estan incluidas las direcciones
de Desarrollo Sostenible, IMPLAN, Desarrollo
Urbano, Obras Publicas, Catastro, Colegios de
Arquitectos, Asociaciones Civiles,
Universidades  Locales, INSUS, Gobierno
Estatal, SEDATU, INFONAVIT, FOVISSSTE,
entre otras dependencias mas, todas con
apoyo de la Segunda Regidora y el Alcalde de
Los Cabos.

DIRECCION MUNICIPAL DE
ASENTAMIENTOS HUMANOS

La Direccién Municipal de Asentamientos
Humanos, tiene como objetivo ejecutar
programas sociales de regularizacion vy
titulacion de lotes de terreno propiedad del H.
Ayuntamiento del Municipio de Los Cabos, los
cuales fueron asignados a ciudadanos
mediante Acuerdos de Cabildo, definiendo los
instrumentos juridicos para llevar a cabo

dichos programas, asi mismo brindar atencion
oportuna y eficaz a las solicitudes ciudadanas
de alineamiento vy verificacion de lotes de
terreno para la emision de constancias de
posesion, durante este segundo afio de
gobierno realizd acciones y proyectos que se
describen a continuacion:

Se atendieron 81 solicitudes de alineamientos
y 55 solicitudes de cartas de posesion en el
MUNICIpIO.

Se elaboraron 26 titulos de propiedad con los
cuales se da certeza juridica a 26 de familias
en el Municipio de Los Cabo.

Se elaboraron 144 proyectos de dictamenes
técnicos de derechos de preferencia, turnados
por la Direccion General de Obras Publicas y
Asentamientos Humanos, ademas de 13
proyectos de dictamenes técnicos de areas de
donacion, mismos que se remitieron a
Sindicatura  Municipal para su tramite
correspondiente ante Cabildo Municipal.

Elaboramos 190 levantamientos topograficos
correspondientes a las diversas solicitudes
oficiales para tramites como Subdivision de
predios, trazos para calles, areas de donacion,
lotificaciones, replanteos, mismas que han sido
en requeridas por las diversas Dependencias
municipales como son la  Sindicatura
Municipal, Presidencia, Secretaria General,
Direccion General de Obras Publicas, entre
otras, asi como los para los trasmites de
corresponden a esta Dependencia Municipal.
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Realizamos 115 levantamientos topograficos
para memorias descriptivas para colonias que
estan en reqgularizacion por este H. XIV
Ayuntamiento de Los Cabos. (Rincon de la
Playa).

Gracias a las gestiones realizadas por el H. XIV
Ayuntamiento del Municipio de Los Cabos,
por conducto de las areas competentes en las
gue esta  Direccion  Municipal  de
Asentamientos Humanos, hizo la parte
correspondiente, se logré consolidar la
Donacion a Titulo Gratuito de una superficie
de terreno de 94.049.94 hectareas ubicadas
en la Fraccion "D", de la Fraccion "A" con Clave
Catastral  4-02-017-0351 del Predio San
Cristobal, conocido con el nombre de Cerro
Blanco, en la Delegacion de Cabo San Lucas,
Municipio de Los Cabos, Baja California Sur. En
breve se informara el uso destino de
dicho bien inmueble.

3.2.2. AUMENTAR, PROTEGER Y
SALVAGUARDAR EL PATRIMONIO
MUNICIPAL, CULTURAL Y NATURAL.

SINDICATURA

La reestructuracion del area de Sindicatura
Municipal, se realizd para dar solucion pronta
y eficaz a los tramites y gestiones de los
ciudadanos. Se procura la especializacion en
cada una de las areas de esta sindicatura, al
ampliarse la plantilla de personal, diversificar
funciones, logrando erradicar  practicas
burdcraticas perjudiciales a la ciudadania;

ademas se capacito al personal, en Liderazgo
y fortalecimiento de las relaciones
interpersonales y Valores y Principios al
Servidor PUblico, con la finalidad de lograr una
mejor integracion en las areas que la
componen y coadyuvar a fortalecer mejores
formas de interaccion y comunicacion,
beneficiando el trato y las relaciones
personales que genera condiciones de mayor
eficacia.

Con el objetivo de incrementar la oferta de
espacio fisico para panteones, mausoleos,
nichos y-o criptas publicos o privados con
cobertura adecuada en las localidades que se
requieran, se habilitaron mas de un 30% los
espacios en los cementerios, con personal
destinado a esta area publica, con servicios de
mantenimiento y limpieza; ademas se entregd
la obra del pantedn nuevo en La Ribera, B. C.
S., y se gestion0 la solicitud de dos hectareas
de un predio que cumple las caracteristicas
para un pantedn nuevo.

AREA JURIDICA DE SINDICATURA
MUNICIPAL:

Como Representante Legal del Ayuntamiento
se actuo juridicamente en el periodo que se
informa, de la siguiente manera:

MATERIA PENAL

DENUNCIAS PROCESOS CONCLUIDOS

EN PROCESO

INTERPUESTAS REPARACION DE DANO

16 6 10
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MATERIA DE AMPARO

RECIBIDOS CONCLUIDOS CONCLUIDOS

NUEVOS

(SOBRESEIMIENTO) (CAUSA EJECUTORIA)

CONVENIOS REALIZADOS

CONVENIOS PARA DANOS DE

TRANSITO VEHICULAR

14

PROPUESTAS DE SINSICATURA
APROBADAS EN SESION POR EL
CABILDO DEL H. XIV AYUNTAMIENTO DE
LOS CABOS B.C.S.

1.- Durante los trabajos de la XLIV (44) Sesion
Publica Ordinaria Permanente de Cabildo
realizada en los dias 6 y 9 julio de 2007, se
aprobo lo relativo a la conservacion y acceso
a playas del Municipio de Los Cabos, B.CS,
para lo cual en los casos de particulares de los
nuevos  Desarrollos  Turisticos que se
encuentran en proceso de autorizacion y que
tengan frente de playa, se garantice dicho
acceso a la playa, asi como el uso y disfrute de
las playas por la poblacion de manera especial
deben contemplar en su plan maestro un
espacio suficiente en el frente de playa para
que se cuente con un balneario para la
poblacion consistente de un estacionamiento,
palapas, bafos, regaderas. Se sefiala tambien
que dicho espacio debe quedar documentado
en favor del Ayuntamiento como parte del
adrea de donacion; y de los trabajos
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correspondientes al area de Sindicatura en la
busqueda y gestion del cumplimiento del
acuerdo aprobado en la Sesion Publica
Ordinaria numero 60 del H. Cabildo, realizada
el dia 12 de septiembre de 2014, a la fecha se
han iniciado los trabajos de construccion del
balneario al cual se habla comprometido
Grupo Vidanta dentro del plan maestro de
desarrollo turistico denominado "East Cape-
Vidanta". Con esto se genera un avance en los
acuerdos que estaban rezagados y se busca el
dar la certeza a los ciudadanos del municipio.

2.- La propuesta para la formacion del Primer
Cabildo Infantil del Municipio de los Cabos

Baja California Sur presentada el Dia del Nifio
por la ciudadana Sindica Municipal vy
presidenta de la Comision Edilicia Permanente
de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica,
aprobada por el Honorable Cabildo, es una
adecuada estrategia de aprendizaje para
fomentar en los nifios la participacion en las
actividades que competen la comunidad; y en
el mismo sentido es brindarles un espacio de
gobierno municipal donde externen sus
necesidades y anhelos.
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3.- La propuesta de modificacion al
Reglamento Interior de Sindicatura Municipal
mismo que fue aprobado y turnado a la
comision  de  estudios legislativos y
reglamentarios, actualiza un instrumento
acorde a la dindmica actual de Los Cabos.

4- La propuesta para la creacion e
implementacion de un sistema informatico
que digitalice el inventario de inmuebles que
posee el Ayuntamiento, ademas de manifestar
la necesidad de dar orden al parque vehicular
para da certeza del uso de los recursos
publicos a los ciudadanos.

DIRECCION GENERAL DE
DESARROLLO URBANO

La Direccién General de Desarrollo Urbano
Adicionalmente, por la urgencia del
crecimiento demografico en el municipio se
trabajo para su presentacion a las personas
que integran el Consejo Municipal de
Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y
Vivienda, el proyecto, mecanismos de
participacion e intervenciones en el proceso
de consulta publica de la Tercera Actualizacion
del Plan Director de Desarrollo Urbano San
José del Cabo — Cabo San Lucas 2040 (PDU
2040).

Sin duda un trabajo arduo y permanente
desde el inicio de este gobierno municipal, ya
que el objetivo que queremos cumplir para la
Tercera Actualizacion al PDU 2040 y ordenar el
desarrollo y la vivienda en Los Cabos, lo que
solo se lograremos concluir satisfactoriamente
con la participacion de todas y de todos.

MESAS DE TRABAJO DEL COMITE DEL
CONSEJO MUNICIPAL DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL,
DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA
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Derivado del Consejo  Municipal de
Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y
Vivienda, se trabajo con los integrantes del
Comité Técnico, con los cuales se realizaron 11
mesas de trabajo y con fecha 07 de agosto
fueron aprobados los procesos para la
presentacion de la convocatoria y las bases de
participacion ciudadana respecto a la Tercera
actualizacion del Plan de Desarrollo Urbano
2040 (PDU) a realizarse del 17 de agosto al 14
de diciembre.

La Tercera Actualizacion del Plan Director de
Desarrollo Urbano San José del Cabo-Cabo
San Lucas (PDU 2040), es uno de los
compromisos establecidos en nuestro Plan
Municipal de Desarrollo (PMD 2021-2024).

Desde agosto de 2022 hemos venido
elaborando el proyecto de la Tercera
Actualizacion del PDU 2040 con la
participacion del IMPLAN vy la Direccion
General de Desarrollo Urbano, lo cual ha
incluido un amplio trabajo técnico y el
acompafiamiento del Consejo Consultivo del
IMPLAN integrado por representantes del
sector gubernamental, social, acadéemico vy
privado.

El objetivo del PDU 2040 es establecer el
Mejoramiento y Consolidacion del Centro de
Poblacion, incluyendo acciones, obras vy
proyectos en materia de suelo, vivienda,
equipamiento, infraestructura y movilidad,
para el corto, mediano vy largo plazo, ademas
de establecer la Zonificacion Secundaria y
Usos del Suelo para el Centro de Poblacion.
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PRESENTACION DE FECHAS PARA LAS
CONSULTAS PUBLICAS DE LA TERCERA
ACTUALIZACION DEL PDU (2040),
MISMO QUE BENEFICIARA A LOS 2
CENTROS DE POBLACION SAN JOSE DEL
CABO Y CABO SAN LUCAS.

Se anuncio oficialmente la apertura de los
espacios para la consulta publica, en un acto
que se desarrollo en el Patio Cultural Profesor
Pablo L. Martinez, del Palacio Municipal en San
José del Cabo.

Con la participacion del IMPLAN y la Direccién
General de Desarrollo Urbano ha efectuado un
amplio trabajo técnico y acompafiamiento del
Consejo Consultivo del IMPLAN, integrado
por representantes del sector gubernamental,
social, académico y privado.

El proceso de la consulta publica tiene como
proposito recibir las opiniones y aportaciones
de la ciudadania las cuales seran incorporadas
en el documento de la Tercera actualizacion
del PDU 2040, disponible en los sitios web
www.loscabos.gob.mx y www.implanloscabos.mx.

DIRECCION MUNICIPAL DE
LICENCIAS

Personal de la Direccion Municipal de

Licencias de construccion realizd una

completa supervision de obras desde Buena
Vista hasta Migriio para que empresas 0O
construcciones

particulares que realizan



cumplan con la normatividad y con el pago de
los derechos que correspondan.

Con esta supervision se identificaron obras

que carecen de una licencia de construccion,
aplicandose las medidas reglamentarias para
evitar algun incidente laboral y se les brindd
asesoria a los responsables de las mismas para
que acudan a realizar sus tramites.

La politica del gobierno municipal es facilitar al
contribuyente el tramite de sus licencias y los
resultados son alentadores.  Asimismo, y
derivado de las medidas implementadas con
la finalidad de eficientar el proceso de
autorizacion de licencias de construccion, en
el segundo afio de gobierno se autorizaron un
total de 1,784 licencias que representaron
hasta el mes de julio pasado un ingreso por

concepto de derechos de $241,933,266.95,

“m“MAIE I:u" B2 DIREOOIM MUNICIPAL DE

TIPOS DE LICENCIA DE CONSTRUCCION

Licancia de Obra nueva

Licancia de Ampliazidn
ma-naynmoam

Licancia de Urb: y De:

Livunicie de Comstr uexion rh:lm\.h paimet al
Licencia dp Demaicibn
Licencia para Movirmites v tema

pars Construcddn de muros de contencon

Terminzcién de obea
Amonzacién de rompirmencs de calle y banqueta
Awance de obra

|icancia de remadeiacion

AGHII:ATE A HIISI]IRIIS

Hemos logrado agilizar los  tramites,
reduciendo el tiempo de expedicion de
aproximadamente un mes a cinco dias.

Asimismo, con la finalidad de tomar en cuenta
las inquietudes o inconformidades de la
poblacion con ciertas obras en nuestro
municipio, hemos dirigido esfuerzos a la
atencion de quejas y denuncias, teniendo
como resultado la reduccion de dichos plazos
no mayores a dos dias habiles, y se obtuvo los
siguientes resultados:

TOTAL RECAUDADO

OFICINA
QUEJAS
ATENDIDAS
SUSPENSIONES
MULTAS
TERMINACIONES Y
AVANCES DE OBRA
MULTAS
TERMINACIONES Y
AVANCES DE OBRA

15 362 | 169 | 446 | $1,121,190 | $298,39.75

SAN JOSE
DEL CABO

55 273 | 151 | 162 | $800,208|$274,302.67

CABO
SAN LUCAS

33 31 137 VAl $453,433 | $46,925.00

TOTAL LA RIBERA

203 | 666 | 457 | 679 | $2,374,831|$619,267.42
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LICENCIAS AUTORIZADAS y fuera de norma, asi como también para

SEGUNDO ANO DE GOBIERNO garantizar el libre transito en andadores y via
PERIODO Ublica, realizando el retiro de productos, asi
SEPTIEMBRE 2022 - JULIO 2023 P ! P 1

como de anuncios.

400
200 ZWZ I .

0 ) . También se realizaron  constantemente
AL ER 5 , , .
R B diversos recorridos en el Centro Antiguo de
g o 8 © 5 & © 3 =

Cabo San Lucas con para la identificacion de
INGRESO MENSUAL anuncios no autorizados y fuera de norma,
realizando el retiro de estos y en su caso de
%3 POR LICENCIAS DE anuncios fijos para citar a los presuntos
~
o A CONSTRUCCION infractores.
o o S
s & % 3 : i i
S ol . Lo mismo hemos realizado mediante
o < g o o . . .
3 o B 3 campafas de limpieza para el cuidado del
5 a 2 S . : y |
b @ 58 o5 & paisaje urbano, retiro de publicidad de
< o & 8 % . : ... y
2 8§ 459 eventos culturales y civicos sin autorizacion, asf
& 5§ @ & 3 2 .
g ¢ § 3 2 4 como fuera de la normatividad.
™~ —
g | ¢ *®
@ - Para evitar infracciones y prevenir conductas
antisociales efectuamos revisiones a lugares
con venta y consumo de alcohol,
q'”%/\'”w\y”%g”’»g'”a)q,'”%g”%«”%«”%e«”% o coordinadamente con la Direccion Municipal
A IR SR R A\ O\ N NN de Imagen Urbana y al Consejo Municipal de
Giros  Restringidos  sobre  Almacenaje,
Para la identificacion de los diversos Distribucion, Venta y Consumo de Bebidas
problemas que se presentan en nuestro Alcohdlicas.

municipio, se realizaron recorridos en los
centros urbanos y vialidades estratégicas,
manteniendo con estas acciones la limpieza
publicitaria no permitida sin autorizacion.

Para mantener la supervision de los
denominados espectaculares, asi como las
estructuras construidas para tales efectos,
realizamos las diligencias correspondientes

Igualmente se realizaron diversos recorridos para el retiro en cuanto son identificados
en el Centro Historico de San José del Cabo en sobre todo aquellos que presentan publicidad
coordinacion con la Direccion de Inspeccion ocasionando dafios a la moral por los cuales
Fiscal para identificar anuncios no autorizados de igual forma se han retirado.
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Aplicamos la normatividad sin distinciones y
con respeto a los contribuyentes y realizamos
inspecciones  para dar el adecuado
seguimiento y poder otorgar, en su caso, los
dictamenes de visto bueno.

A la fecha hemos atendido a 9, 305
contribuyentes, apreciandose el crecimiento
constante, o que representa nuestro
compromiso en este rubro de atencién a la
poblacion. Y basados en los objetivos
trazados y como parte de las acciones que
hemos tenido en la Mesa de Movilidad,
detectamos sefializacion de servicios y turismo
sin regulacion, por cual hicimos cumplir el
reglamento  en ubicaciones
permitidas y con el tramite de licencia
correspondiente. se regularizaron un total de
25 anuncios informativos.

cuanto a

ANUNCIOS
REGULARl%ADOS POR
ANO
6000 5349
5000
4000
3000
2000

1000

2022 1 2023

3.2.3. FOMENTAR LA URBANIZACION
INCLUSIVA Y SOSTENIBLE EN LAS
CIUDADES Y COMUNIDADES, ASI COMO
MEJORAR EL ACCESO DE TODAS LAS
PERSONAS A SERVICIOS BASICOS.

DIRECCION GENERAL DE OBRAS
PUBLICAS Y ASENTAMIENTOS
HUMANOS

La Direccidbn General de Obras Publicas y
Asentamientos Humanos tiene como objetivo
atender las solicitudes y peticiones de la
ciudadanfa en base a sus demandas, vy
apegarnos al plan estratégico de las acciones
comprometidas en su gestion de gobierno
instruido por nuestro presidente, municipal
para solventar el gran rezago existente en
infraestructura y otros rubros. Durante este
segundo afio de gobierno ejercid un total de
$235,296,756.52 en pavimentacion, apoyo
social y alumbrado publico los cuales se
describen a continuacion:
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RUBRO DE PAVIMENTACION INTEGRAL

Pavimentacion

integral de vialidad, que

incluye lo siguiente:

Metros cuadrados de areas de
rodamiento (concreto hidraulico o
carpeta asféltica)

Metros lineales de tuberias de drenaje,
tomas domiciliarias, cajas de valvulas,
registros, pozos de visita (esto en lo que
corresponde al agua potable)

Metros cuadrados de banquetas,
metros lineales de guarniciones

Metros lineales de alumbrado publico
Sefializacion vertical (nomenclatura de
calles, sefialamientos,)

Sefialamiento horizontal (pintura en
guarniciones, sefialamiento con pintura
de cruces de personas, cajones para
personas con discapacidad, pintura en
rampas para sillas de ruedas)

En el rubro de pavimentaciones integrales se
invirtio un total de $ 170,694,755.54
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PAVIMENTACION DE LAS CALLES:

Calle Cerrada Calamar E/Calle Pez Vela'y
cerrada Bugambilias, Col.

Bugambilias, Cabo San Lucas

Calle Cerrada Langosta E/Calle Pez Vela y
cerrada Bugambilias, Col. Bugambilias,
Cabo San Lucas, Bcs

Calle Cerrada Atun E/Calle Pez Vela 'y
cerrada Bugambilias, Col. Bugambilias,
Cabo San Lucas, Bcs

Calle Idelfonso Green y Jesus Castro E/
Calles Rosauro Zapata, Fidel Velazquez y
Marquez de Ledn, Infonavit Brisas,

Cabo San Lucas, BCS

Calle Mision de Loreto E/ Av. Los Cabos y
Mision de Camela, Col. Cerro de Los
Venados, Cabo San Lucas, BCS

Calle Benito Juarez en la Delegacion de
Santiago, Municipio de Los Cabos, BCS
Calle Guadalupe Victoria en la Delegacion
de Santiago, Municipio de Los Cabos, BCS
Calle 16 de Septiembre E/Camino del Este y
Mar de Cortez, La Ribera, Municipio

De Los Cabos, BCS

Vialidad Vista al Arco E/ Carretera
Transpeninsular y Calle Sin Nombre, Col. El
Tezal, Cabo San Lucas, BCS

Calle cerrada Hortensia E/Calle Pez Vela y
Cerrada Bugambilias, Col. Bugambilias,
Cabo San Lucas, BCS

Calle cerrada Lirio E/Calle Pez Velay
cerrada Bugambilias, Col. Bugambilias,
Cabo San Lucas, BCS

Calle cerrada Orquideas E/Calle Pez Vela y
cerrada Bugambilias, Col. Bugambilias,
Cabo San Lucas, BCS
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Calle Cerrada Rosas E/Calle Pez Vela y
cerrada Bugambilias, Col. Bugambilias,
Cabo San Lucas, BCS

Calle cerrada Azucena E/Calle Pez Velay
cerrada Bugambilias, Col. Bugambilias,
Cabo San Lucas, BCS

Av. De La Juventud E/ 8 de Octubre y Av.
Cabo San Lucas, Col. Ampl. Matamoros,
Cabo San Lucas, BCS

Calle Felix Ortega E/ Calle 8 de Octubre y
Cabo San Lucas, Col. Ampl. Matamoros,
Cabo San Lucas, BCS

Blvd. Hojazen, Col. Hojazen,

Cabo San Lucas, BCS.

Calle Mision de Los Dolores E/ Agua Marina
y Calle Playa Caracol, Colonia Los Venados,
Cabo San Lucas, B.C.S

Calle Gil Palacios Aviles entre Calle Juez
Ernesto Aramburo Savedra y Calle
Abelardo Rodriguez Montijo, Colonia El
Zacatal, San José Del Cabo, B.C.S

Calle Playa del Requeson entre Calle Playa
Punta Arena y Calle Punta Gorda, Colonia
El Rosarito, San Jose Del Cabo, B.C.S.

RUBRO DE APOYO SOCIAL

Se realizd la contratacion de 3,470 m2 en area
de construccion

Con una inversion de $ 45,677,498.28
(cuarenta y cinco millones seis cientos setenta
y siete mil cuatrocientos noventa y ocho mil
pesos)

e [EnsanJosé del cabo una inversion de

$6,016,566.39

e Encabo San Lucas una inversion de
$9,583,497.69

e Enlazonarural unainversion de
$30,077,434.20

e Construccion de canal pluvial en
vialidades de la colonia el Tezal, cabo
san lucas, BCS

e Trabajos complementarios para la
rehabilitacion de casa de la cultura,
ubicada en la delegacion de Santiago,
baja california sur.

e Trabajos de construccion,
impermeabilizacion y rehabilitacion en
inmueble de la casa hogar una luz en mi
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vida, col. vista hermosa, San José del
cabo, B.CS.

e Rehabilitacion de
proteccion civil en la subdelegacion de

instalaciones de

Buena Vista, delegacion de Santiago,
Baja California Sur.

e Construccion de techumbre metalica en
escuela secundaria técnica no. 16,
delegacion de Cabo San lucas, municipio
de Los Cabos, BCS.

e Construccion de estacion de bomberos
y proteccion civil, en la delegacion de La
Ribera, municipio de Los Cabos, B. C. S.

e Rehabilitacion de centro de asistencia
infantil de la colonia Vista Hermosa vy
Buenos Aires, en San José del cabo,
municipio de Los Cabos, B.C.S.

e Rehabilitacion de centro de asistencia
infantil de la colonia cangrejos y las
palmas, en Cabo San Lucas, municipio
de Los Cabos, B.C.S.

Alumbrado publico se realizé la contratacion
de 9,509.80 ml (metros lineales) en vialidades
y en zonas de la carretera federal de la zona
conurbada) con una inversion  de
$18,924,502.00 (dieciocho millones
novecientos veinte y cuatro mil quinientos dos
pesos)

e £n zona rural una inversion de
$6,354,667.00

e £n San José del cabo una inversion de
$419,890.00

e En Cabo San Lucas una inversion de
$12,149,945.00
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e Alumbrado Publico de la calle Idelfonso
Green y Jesus Castro E/ Calles Rosaura
Zapata, Fidel Veldazquez Y Marquez De
Ledn, Infonavit Brisas, Cabo San Lucas,
BCS.

e Alumbrado Publico en Carretera
Transpeninsular Tramo Cabo San Lucas-
Todos Santos, Municipio De Los Cabos,
B.CS.

e Alumbrado Publico En Carretera México
1 Tramo Puente Vehicular Aeropuerto
Internacional De Los Cabos A Santa
Anita, Municipio De Los Cabos, B.C.S.

e Alumbrado En Pavimentaciones En San
José

e Alumbrado En Pavimentaciones En San
Lucas

e Alumbrado En Pavimentaciones En Zona
Rural.

INSTITUTO MUNICIPAL DE
PLANEACION

El Instituto Municipal de Planeaciéon (IMPLAN)
es el érgano técnico de consulta del Municipio
de Los Cabos en lo relacionado con la
planeacion urbana integral con vision de largo
plazo y enfoque hacia el desarrollo urbano
sostenible, promoviendo la elaboracion vy
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actualizacion de los instrumentos que integran
el sistema municipal de planeacion, fijando los
procedimientos y politicas para su evaluacion
e implementacion, realizando las
investigaciones necesarias que aseguren la
calidad de los distintos proyectos vy
procurando la participacion social en cada
caso, durante este segundo afio de gobierno
se implementaron las siguientes acciones y

proyectos:

En atencién a uno de los compromisos del
Plan de Desarrollo Municipal (PDM 2021-
2024), a partir de agosto de 2022 iniciamos la
elaboracion del proyecto de 32 Actualizacion
del Programa de Desarrollo Urbano del
Centro de Poblacion de San Jose del Cabo y
Cabo San Lucas 2040 (PDU 2040). Los trabajos
han sido llevados a cabo a través del IMPLAN,
con la participacion de su Consejo Consultivo
de Planeacion y con el anélisis vy
retroalimentacion del Consejo Municipal de
Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y
Vivienda integrado por representantes del
sector social, académico, gubernamental vy
privado.

ki
“/ Consulta Publica

(ol oot 2

PDU2040

Tercara Actualzacon ded Plan Directe:
ce Desarollo Urbano San Josa del
Cabu-CaboSun Lusus 2040

El H. XIV Ayuntamiento de Los Cabos te invita a participar en la consulta
publica de la Tercera Actualizacidn del Plan Director de Desarrollo
Urbano San José del Cabo-Cabo San Lucas 2040 (PDU 2040).

Periodo de recepcion e plantcamientos: '
17 de agosto al 14 de diciembr.

A partir de lo anterior, se inici6 el periodo de
Consulta Publica donde
participar a las personas habitantes de Los
Cabos a presentar planteamientos vy
propuestas para la 32 Actualizacion del PDU
2040.

se convocd a

Como parte del proceso de Consulta Publica,
durante agosto y septiembre en colaboracion
con la Direccion General de Desarrollo Urbano
se llevaron a cabo 6 Audiencias Publicas en
temas de interés para la poblacion como:
medio ambiente, espacio publico, movilidad,
estructura urbana, suelo, vivienda,
infraestructura y equipamiento urbano. En
estas Audiencias participaron cerca de 200
personas y actualmente sigue vigente el
periodo de Consulta, mismo que concluira el
14 de diciembre, para posteriormente seguir
con el proceso normativo hacia la publicacion
del PDU 2040 en el 2024. Personas
beneficiadas: 338,000.
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PLAN MAESTRO CIUDAD DEPORTIVA DE
CABO SAN LUCAS

A partir de septiembre de 2022, con la
iniciativa del Regidor Linze Rodriguez, el
respaldo del Profr. Oscar Leggs, Presidente
Municipal de Los Cabos y la coordinacion
técnica del IMPLAN, se llevd a cabo la
elaboracion del Plan Maestro  Ciudad
Deportiva Cabo San Lucas.

Para ello, se realizaron mdultiples mesas
técnicas de trabajo con dependencias del
municipio, asi como 5 mesas de socializacion
y retroalimentacion con la ciudadania entre los
meses de abril a mayo. De igual manera, se
realizaron analisis y solicitudes de factibilidad
técnica en diversos rubros entre mayo y junio.

A partir de lo anterior, se concluyo la version
final del Plan Maestro mismo que fue
sometido ante el Cabildo, siendo aprobado el
4 de agosto durante la Vigésimo Tercera
Sesion Ordinaria.

El contar con este Plan Maestro permitira dar
certidumbre al desarrollo de uno de los
espacios deportivos, recreativos y culturales
mas importantes de Los Cabos para los
proximos afios. Actualmente, el Plan Maestro
ha facilitado las gestiones realizadas para la
localizacion y disefio de canchas de tenis que
seran construidas mediante un compromiso
de donacidn previamente establecido.

Asimismo, actualmente se gestionan recursos
para el desarrollo del proyecto ejecutivo y
obras de construccion de las Areas Comunes,
como parte de los trabajos a realizar en 2024.

Personas beneficiadas: 66,000 habitantes del
sector Brisas del Pacifico.

COOPERACION INTERNACIONAL CON

EL CENTRO IBEROAMERICANO DE
DESARROLLO URBANO ESTRATEGICO
(CIDEU)

Durante 2023, el Ayuntamiento de Los Cabos

a travées del IMPLAN tiene colaboracion con el
CIDEU con sede en Barcelona, Espafia, donde
participamos  en el  Seminario  de
Especializacion de Pensamiento Estratégico
Urbano llevado a cabo en Monterrey, con la
presencia de 19 ciudades de 11 paises
iberoamericanos. Esto permitid intercambio
de experiencias urbanas con ciudades como:
Zaragoza, Medellin, Pamplona y Barcelona.

Asimismo, participamos en la publicacion
“Garantizar el Derecho a la Vivienda en
Iberoamérica: El Rol de los Gobiernos Locales”,
publicada por CIDEU donde fueron incluidas
las ciudades de Barcelona, Bogota, Buenos
Aires, Montevideo, Santiago, Antioquia y Los
Cabos.

PROF. OSCAR LEGGCS CASTRO
INFORME DE GOBIERNO 2022 - 2023
XIV AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS

141




142

BUILDING INFORMATION MODELING
(BIM - GESTION DE INFORMACION PARA
LA OBRA PUBLICA)

La Estrategia Nacional para la Implementacion
de BIM-Gestion de Informacion para la Obra
Publica, promovida por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico del Gobierno
Federal, tiene como objetivo mejorar los
proyectos de infraestructura a partir de
metodologias y tecnologia para incrementar la
calidad de los procesos de planeacion,
elaboracion de proyectos, construccion vy
supervision de la obra publica, eficientar
tiempos y costos, asi como mejorar la
transparencia y combate a la corrupcion.

A partir de lo anterior, en 2023 el municipio de
Los Cabos, a través del IMPLAN forma parte
del BIM Task Group México, que promueve y
ejecuta estrategias para la implementacion de
politicas publicas que contribuyan al desarrollo
de la industria de la construccién. En este
participd  en el Congreso
Internacional BIM 2023, llevado a cabo en

sentido, se

marzo en Guanajuato.

Asimismo, durante el primer cuatrimestre de
2023 se recibieron asesorfas y capacitaciones
por parte del BIM Task Group México vy la
Alianza BIM Nuevo Leodn, con el liderazgo de
la Secretaria de Movilidad y Planeacion
Urbana de Nuevo Ledn. De igual manera, se
recibid asistencia técnica por parte del Centro
Iberoamericano de Desarrollo  Estratégico
Urbano (CIDEU) vy por la Empresa de
Desarrollo Urbano de Medellin (EDU Medellin).

También, se gestiond e impartieron
Conferencias y un Taller BIM, con la
participacion de la Oficina de las Naciones
Unidas de Servicios para Proyectos (UNOPS),
dirigido a la Direccion General de Obras
Publicas, al IMPLAN Los Cabos, FOIS Los
Cabos, OOMSAAPAS, vy representantes de
Colegios de Arquitectos e Ingenieros del
Municipio.

A partir de lo anterior, actualmente se
desarrolla un plan de implementacion
inicialmente entre IMPLAN y FQIS, por lo que
Los Cabos se suma a esta estrategia nacional
como uno de los primeros gobiernos
municipales en incorporarse a la misma.

PROGRAMA  BIOCITIS DESARROLLO
SUSTENTABLE URBANO COSTERO

En atencién a uno de los compromisos del
Plan de Desarrollo Municipal (PDM 2021-
2024), en el marco del Programa BIOCITIS en
colaboracion entre la Agencia de Cooperacion
Alemana al Desarrollo Sustentable (GlZ) y el
Ayuntamiento de Los Cabos, a traves del
IMPLAN, de septiembre de 2022 a la fecha se
realizaron diversas acciones:

En septiembre, llevamos a cabo el Curso
“Formacién de Promotores Ambientales para
el Manejo y Uso Turistico de Humedales
Costeros Urbanos”, donde colabord también
la UABCS, ITES y ECO-CONSULT.
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Concluimos el proyecto Mi Barrio Resiliente en
el Parque Hundido de San José del Cabo, con
la construccion de un Modulo de Usos
Multiples, 1 Parabus, 8 micro cuencas de agua,
1 pozo de absorcion, fueron sembradas 300
plantas nativas, 3 mddulos de descanso, 3
murales, 29 bancas pintadas, 2 areneros,
senderos y 2 cruces peatonales.

Con el proyecto Mi Barrio Resiliente recibimos
el ler Lugar en la Categoria Salud y Bienestar
Integral en el marco del Congreso Mundial de
Parques Urbanos, llevado a cabo en
Monterrey, Nuevo Ledn.

Este Premio Internacional fue posible con la
colaboracion GIZ-IMPLAN y las
ejecutoras: Urbaneria,
Niparaja, EPI, ASA, Philantropiece. Asimismo,
con el apoyo en diferentes fases de las areas
municipales de:  Sindicatura, Desarrollo
Urbano,  Servicios  Publicos,  Atencion
Ciudadana, OOMSAPAS, Contraloria.

organizaciones
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HACKATHON INGENIO COSTERO -

JOVENES CON SOLUCIONES DIGITALES
PARA LA SUSTENTABILIDAD

En el mes de mayo, GIZ, IMPLAN, ITES vy
UABCS llevamos a cabo el primer Hackathon
Ingenio Costero en Los Cabos, donde cerca de
100 jovenes entre 18 y 29 afios participaron en
el disefio de soluciones digitales y plataformas
tecnoldgicas dirigidos a la gestion hidrica,
espacios  publicos  biodiversos,  turismo
sustentable, energias sustentables y manejo
de desastres naturales.

PROYECTO ADAPTACION AL CAMBIO
CLIMATICO EN EL TURISMO (ADAPTUR)

Como parte de la colaboracion entre la
Agencia de Cooperacion Alemana al
Desarrollo Sustentable (GIZ) y el Ayuntamiento
de Los Cabos a traves del IMPLAN, en marzo
del presente llevamos a cabo la consultoria
“Criterios de Adaptacion de Cambio Climatico
en Instrumentos de Planeacion Turistica
Urbana”, cuyos resultados seran incorporados
en el proyecto de Programa de Ordenamiento

i,
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Ecolégico Local (POEL) y el Reglamento de
Construcciones de Baja California Sur.

En el proceso participaron:  SEDATU,
SEMARNAT, INECC, CONANP, Congreso del
Estado, SETUES, SEPUIMM, Asociacion de
Hoteles, Colegio de Arquitectos, ITES, UABCS,
CIBNOR, Regiduria de Desarrollo Urbano,
Direccion General de Ecologia, Direccion
General de Desarrollo Urbano, Direccion de
Proteccion Civil,

PROGRAMA DE INNOVADORES LOCALES
SANTIAGO SOSTENIBLE (PIL 2023)

En mayo del presente, Los Cabos fuimos
seleccionados  en  una  Convocatoria
Internacional promovida por la Comunidad
Internacional de Innovadores Locales (AYNI),
donde el colectivo conformado por IMPLAN,
ITES Los Cabos, Rancho Ecoldgico El Refugio y
Mercado Santiago Sostenible colaboramos en
el analisis e impulso de emprendimientos
sobre turismo sostenible en la localidad de
Santiago.

Se ha analizado la oferta y atractivos turisticos
con los que cuenta la zona, asi como la
identificacion de emprendimientos asociados
al turismo sostenible para generar una ruta de
fortalecimiento para su actividad econémica.

Como parte de los trabajos, se ha contado con
la  participacion y retroalimentacion de
diversas autoridades de los tres ordenes de
gobierno, académicos, organizaciones
sociales, sector privado y emprendedores
locales.

PARTICIPACION EN LA PLANEACION
TERRITORIAL ESTATAL Y REGIONAL

ey H. X1y AYUHTA’HEHTU
B DE LOS CABDS B.C.S. h &)

Hemos participado en las mesas de trabajo de
las iniciativas de: Ley de Cambio Climatico; Ley
de Equilibrio Ecolégico y Proteccion al
Ambiente; y, Ley para la Prevencion y Gestion
Integral de Residuos, todas ellas del Estado de
Baja California Sur.

Asimismo, en este periodo hemos participado
en las sesiones ordinarias y extraordinarias de
los Consejos Asesores de las Areas Naturales
Protegidas de: Parque Nacional Cabo Pulmo;
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Area de Proteccién de Flora y Fauna Cabo San
Lucas; v, Estero San José del Cabo.

Por otro lado, participamos en el Comité de
Ordenamiento Ecoldgico, donde actualmente
se elabora la actualizacion del Programa de
Ordenamiento Ecoldgico Local Participativo
del Territorio (POELP) de Los Cabos.

De igual manera, participamos en los Talleres
de la Estrategia para la Conservacion y Uso
Sustentable de la Biodiversidad (ECUSBE) de
Baja California Sur. Este proceso es impulsado
por la CONABIO, Gobierno del Estado vy el
proyecto KUXATUR (PNUD, GEF, SECTUR,
Grupo Isla).

DIRECCION GENERAL DE
DESARROLLO URBANO

T

LEY DIE RESPONS ARILT 3
& 3 DADES
ADMINISTRATIVAS DEL £ 5)1 ADO Y

MUNICIPIOS DEB.C. 5,

La Direccidén General de Desarrollo Urbano a
través de la Direccion Municipal de Imagen
Urbana y la Coordinacion delegacional de
Cabo San Lucas de Imagen Urbana, se logro
fomentar la urbanizacion inclusiva y sostenible
en las ciudades y comunidades, a través de
PROF. OSCAR LEGGS CASTRO
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reuniones con diferentes dependencias de
gobierno para definir estrategias para el retiro,
clausura o regulacion de anuncios no
permitidos o irregulares.

Asimismo, se realizaron reuniones con la
Asociacion de Hoteles de Los Cabos (AHLQ),
Asociacion De Desarrolladores de Tiempo
Compartido (Asudestico), Camara Nacional de
Comercio (Canaco), Asociacion de
Empresarios Playa El Médano, Representante
de Calle y Plaza Mijares A. C., Fondo Nacional
de Fomento al Turismo (Fonatur), Ecologia
Municipal, Transito y Vialidad. De estas
reuniones se conformaron 7 diagnésticos para
implementar estrategias de mejoramiento en
el municipio, los cuales son, Diagnostico Areas
de Oportunidad de la Zona de la Marina,
Diagndstico  ALHLC - Corredor  Turistico,
Diagndstico Centro Historico San José Del
Cabo, Diagnostico  Colonias  Populares.
(Canaco), diagnostico Problematica Centro —
(Transito), Diagnostico de Luminarias en mal
estado, Cabo San Lucas y Diagndstico de
Imagen Urbana El Médano.
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3.2.4. PROMOVER LA INVERSION EN LA
MOVILIDAD  URBANA  SUSTENTABLE
PARA REDUCIR LOS PROBLEMAS DE
CONGESTION VIAL Y LAS EMISIONES DE
CARBONO.

PLAN INTEGRAL DE MOVILIDAD URBANA
SOSTENIBLE PARA SAN JOSE DEL CABO Y
CABO SAN LUCAS (PIMUS)

En atencién a uno de los compromisos del
Plan de Desarrollo Municipal (PDM 2021-
2024), en abril del presente, en el marco del
Foro Interconectando Ciudades Inteligentes,
organizado por la Secretaria de Relaciones
Exteriores (SRE), SEDATU, ONU HABITAT vy el
Ayuntamiento de Los Cabos, presentamos las
"Estrategias del Plan de Movilidad Urbana
Sustentable de Los Cabos (PIMUS)", proyecto
realizado a través del IMPLAN; asimismo,
participamos en el Panel “Disefio de la
Movilidad Urbana Integrada y Sostenible”, e
impartimos los Talleres "Disefio de Calles para
Los Cabos”.

De igual manera, para fortalecer el PIMUS este
afo se realizaron 5 Talleres con Transportistas
en sus distintas modalidades. Adicionalmente,
el proyecto del PIMUS se encuentra
armonizado con la Ley General de Movilidad y
Seguridad Vial y con la Ley de Movilidad y
Seguridad Vial de Baja California Sur.

En proximas fechas se iniciaran los trabajos
con las comisiones edilicias para la
presentacion del punto de acuerdo para
aprobacion del PIMUS.

Por otro lado, en abril el Ayuntamiento de Los
Cabos a través del IMPLAN participamos en el
4° Foro para la Estrategia Nacional de
Movilidad y Seguridad Vial (ENAMOV 2023-
2040) organizado por la SEDATU vy llevado a
cabo en Tijuana, Baja California.

MESA TECNICA DE MOVILIDAD

El objetivo de la Mesa Técnica de Movilidad es
contar con un mecanismo de participacion
interinstitucional con la participacion de los
tres ordenes de gobierno para disefiar e
implementar acciones para la solucion de
problematicas en materia de movilidad.

Este proceso de técnico de colaboracion tiene

formuladas  diversas  propuestas como:
regulacion de horarios, pesos y dimensiones
para el transporte pesado de mercancias;
retornos de emergencia en la Carretera
Federal 1, particularmente en el corredor
turistico; asi como ingresos a zonas urbanas
con la reduccion de velocidades en estas
zonas a traves de sefalética y dispositivos de
transito. Actualmente, estas propuestas estan

en fase de revision y aprobacion respectiva.

LABORATORIO INTERCONECTANDO
CIUDADES INTELIGENTES CON ENFOQUE A
LA MOVILIDAD DE LOS CABOS.

A fin de compartir conocimientos, experiencias
y propuestas que permitan unir esfuerzos para
desarrollar ciudades mas inteligentes e
interconectadas aplicando soluciones
innovadoras en materia de sustentabilidad, el
Gobierno de Los Cabos a través de la Segunda
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Regidora Mtra. Irene Galindo Roman, en
coordinacion con la Secretaria de Relaciones
Exteriores (SRE), el Gobierno de Baja California
Sur, la Secretaria de Desarrollo Agrario,
Territorial y Urbano (SEDATU), asi como de
ONU HABITAT, inauguraron el Laboratorio
Interconectando Ciudades Inteligentes (ICl),
con una serie de paneles y talleres en torno a
la integracion de la movilidad ciudadana para
el municipio.
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Por lo anterior, el representante del presidente
municipal y delegado de Cabo San Lucas
Raymundo Zamora Cesefia, manifesto ser un
honor que Los Cabos sea sede de 2 dias de
eventos de trascendencia internacional con la
participacion de quienes buscan innovar en
politicas publicas para lograr el maximo
objetivo de todos los Gobiernos: mejorar la
calidad de vida de todos los habitantes y ser
garantes del futuro para las nuevas
generaciones.
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Cabe destacar que, durante el ler dia, se
realizaron los paneles Inclusion en el
desarrollo urbano  sostenible  por el
coordinador internacional de temas urbanos
de la Secretaria de Relaciones Exteriores Hugo
Isaak Zepeda, y la Gestion de los datos para la
movilidad de las ciudades por el coordinador
de innovacion urbana de la SRE Andres
Chama; ademas de los laboratorios Disefio de
calles para Los Cabos, Seguridad peatonal y
ciclista, asi como la Cocreacion de ciudades
inteligentes.
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3.2.7. MEJORAR EL SERVICIO DE AGUA
POTABLE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO.

OOMSAPASLC

El Organismo Operador Municipal del Sistema
de Agua Potable, alcantarillado y Saneamiento
de Los Cabos (OOMSAPASLQ), tiene como
objetivo, otorgar los servicios de agua potable,
alcantarillado y saneamiento con calidad y

eficiencia, en el municipio; durante este
segundo afio de gobierno se invirtié un total
de $186,418,822.00, en acciones y proyectos
que se describen a continuacion:

DIRECCION COMERCIAL DEL
OOMSAPASLC

NUEVOS CONTRATOS:

El incremento en las contrataciones de agua
potable se ha visto reflejado derivado de la
continuidad y mejora en el servicio, enfocado
en reducir el tiempo de tandeo en Cabo San
Lucas esto debido a las  nuevas
incorporaciones de fuentes de abastecimiento,

las contrataciones de alcantarillado obedece
a que se cuenta con las planta de tratamiento
de Mesa Colorada y PTAR Los Cangrejos en
CS.L., realizandose contrataciones en las
Colonias de Mesa Colorada, Las Palmas vy
colonias aledafias, para San José del Cabo en
la Colonia Vista Hermosa, como reflejo de la
ampliacion de la Planta de Tratamiento de

FONATUR,  También se cuenta con la
operacion la planta de tratamiento |la
Sonorefia, razon por la cual presenta un

incremento en los Contratos de alcantarillado
y por ende en el Servicio de Alcantarillado
prestado por este Organismo.

Se contrataron de 1,862 nuevas tomas de agua
y de 837 tomas de alcantarillado.

PROGRAMA DE LITROS JUSTOS:

El programa de “litros justos” tiene el objetivo
de que a los usuarios con contrato de agua
potable se les realice el cobro justo de su
servicio, se organizé una campana de revision
de medidores. En total en el afo se
sustituyeron 4,893 medidores y también se
logrd la reubicacion de 890 tomas vy
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medidores que se encontraban dentro de las
viviendas y que por su localizacion no era
posible tomar su lectura mensual.

DIRECCION DE CULTURA DEL AGUA
OOMSAPASLC:

ENCAUCEMOS EL AGUA CON SENTIDO
HUMANO

ACCIONES MATERIAL TOTAL
ENTREGADO CAPACITADOS
Visitas Escolares Reloj de arenay 8.798
rompecabezas '
" Reloj de arena y
Guardianes del Agua rompecabezas 135
Talleres de deteccién Gufa practica de
reparacion de fugas taller de 530
y reparaciéon de
menores
fugas.
Dindmicas sobre el
cuidado del agua 800
Navidefio
. Dia mundial del agua
Desfiles Fiestas tradicionales 1'600
San José del Cabo
Festival del agua
educativo 100
Rally Deportivo 2,980
Obra de Teatro 250
Visitas a Negocios 80
Pega de calcas
sobre el cuidado Calcomania 850
del agua
Redes Sociales 2,900
TOTAL 19’0 23

Este proyecto tiene como meta proporcionar
las  herramientas fundamentales para el
correcto cuidado y mantenimiento del recurso
hidrico, enfocado a todos los ciudadanos de
Los Cabos y en la mayorfa de las visitas se
entrega material didactico para el uso de los

nifios, dando un total de 19,023 habitantes
capacitados en Talleres de deteccion de fugas
menores, uso de trampas en la red de
alcantarillado, talleres escolares y guardianes
del agua.

GOTA EN MOVIMIENTO

MATERIAL TOTAL
ACCIONES  ENTREGADO  CAPACITADOS
Jornadas Sociales 2,157
Platica
(Cada gota cuenta) 1,942
Entrega de folletos
“Derechos y
Obligaciones en torno Folletos 40
al agua”
Guia de reparacion
Aud ias Publi de fugas, reloj de
uduencias Publica arenay 665
rompecabezas.

Platicas y entrega de| Guia de reparacién
guia de reparacion | de fugas menores. 240
de fugas menores

Entrigliicéea Iplata Plata coloidal 655
Saneamiento 1,950
Dia Mundial del Agua 1,190
T I 206
Eventos Culturales 120
TOTAL 9,165

Este proyecto tiene como meta Incrementar la
participacion  ciudadana con platicas vy
actividades de su interés para su beneficio y
contribucion al cuidado, esta actividad ha
traido consigo jornadas sociales, platicas de
cada gota cuenta, entrega de folletos y plata
coloidal, dando asi un total de 8,839 personas
beneficiadas. Este programa que encabeza la
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Direccion de Cultura del Agua, incluye el
pintado de 206 bardas que promueven el
cuidado del vital liquido en todo el Municipio,
de las cuales 109 murales corresponden a San
José del Cabo, 27 en Cabo San Lucas, 17 en la
delegacion de Miraflores, 29 en Santiago, 24
en La Ribera. Se ha participado en 120 eventos
culturales organizados por distintos entes que
nos invitan a concientizar usuarios.

SENSIBILIZACION Y ACCION

TOTAL
Scicloli= CAPACITADOS
Capacitacion personal 21
de Cultura del Agua
Conferencias impartidas
en diversas instituciones 1'752
TOTAL ],773

Este proyecto tiene como meta concientizar la
reduccion de las cargas contaminantes de las
aguas residuales de alcantarillado para su
reutilizacion, esto mediante la capacitacion de
personal del OOMSAPASLC y de conferencias
impartidas en instituciones educativas de
bachillerato y universidades, hoteles, camaras
y colegios de sociedad civil organizada. Este
programa ha capacitado a 1,773 habitantes.

DIRECCION DE OPERACION Y
MTTO OOMSAPASLC

SUSTITUCION EN RED PRINCIPAL DE
ALCANTARILLADO

Reparaciones a lo largo del municipio en
subcolectores principales de 12" 15" y 24"
reemplazando material que termind su vida
util o en su caso diametros rebasados por la
demanda de usuarios. Acciones que se han
realizado con recursos propios del Organismo,
dando un total de inversion $24,267,118.94.

PROGRAMA DE BACHEO TRAS FUGAS

Reparaciones de baches que se han realizado
en este Ultimo afio de gobierno en las diversas

colonias de la cabecera municipal y de la
delegacion de Cabo San Lucas, programa que
solventa los dafios causados en pavimento
hidraulico o asfalto de vialidades primarias y
secundarias en su mayoria, incluyendo en
menor numero las calles locales de las diversas
colonias, dando un total de 385 baches con un
monto de inversién de $9,004,464.44
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SUSTITUCIONES DE LINEAS DE
CONDUCCION PRIMARIA EN EL SISTEMA
HIDRAULICO DEL MUNICIPIO

Se han sustituido tramos de tuberias en
diversos puntos de los Acueductos 1y2 que
transportan el agua potable desde San José
del Cabo a Cabo San Lucas, se han sustituido
lineas de asbesto cemento por tubos
hidraulicos en diversos materiales nuevos que
permiten mejorar la calidad, el servicio y evitar
los golpes de ariete; también se han sustituido
lineas principales en la linea de conduccion del
Fracc Monte Real en San José del Cabo, v la
linea principal de la Planta Potabilizadora San
Lazaro que abastece a las colonias de Zacatal
parte alta, Vista Hermosa, Vista Hermosa Plus,
Villas de Cortés y Monte Bello. Para la
delegacion de Cabo San Lucas, se han
rehabilitado lineas en los Acueductos 1y 2, asi
como parte de la linea de acueducto de la
Desaladora en diferentes colonias se han
realizado sustituciones en lineas troncales.
Todas estas sustituciones han acumulado un
total de 152,400 metros lineales y han tenido
un monto de inversién de $5,993,736.90

EQUIPAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
DEL ORGANISMO OPERADOR PARA
EFICIENTAR EL SERVICIO

En la Direccion de Operacion y Mantenimiento
se han invertido $12,408,888.12 de los cuales
se ha logrado rehabilitar infraestructura como
los Pozos 10, 4, 4 BIS en CSL y 9 del acueducto
#2, Pozo Caduafio, Pozo las Casitas, Pozo
Santa Cruz, Pozo Las Animas, Pozo el Molino
en Miraflores, también se ha equipado con
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transformadores a la Presa San Lazaro, en
diferentes estaciones de bombeo hemos
realizado cambio de bombas y motores para
una mejor eficiencia con la demanda de agua.

El resultado tangible de este afio de trabajo es
el aumento de 142 Litros por segundo (LPS) en
los siguientes pozos, Pozo no. 4 BIS 40 LPS,
Pozo el Molino 9 LPS, Pozo no. 4 40LPS, Pozo
no. 5 "Bl Chaparro” 53 LPS, Pozo La
Sanluquefia para Cabo San Lucas. Esto para el
beneficio de la ciudadania de Los Cabos.

PLAN DE CONTINGENCIAS PARA EL
OOMSAPASLC
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El Organismo Operador tiene un Plan de
Contingencias ante fendmenos
hidrometereoldgicos que  encabeza |la
Direccion de Operacion y Mantenimiento,
dicho plan activa el protocolo antes, durante y
después de la contingencia, esto con el fin de
estar alertas y preparados para poder activar
el servicio de agua potable con mayor
prontitud para beneficio de la comunidad.

ADQUISICION DE UNA GRUA DE
CANASTILLA PARA EL USO DE LA COORD
DE ELECTROMECANICA

Con una inversion de $2,800,000.10 siendo
adquiridos mediante recursos propios.

ADQUISICION DE DOS
RETROEXCAVADORAS CON MARTILLO
HIDRAULICO PARA EL USO

Con una inversion de $6,030,166.10 siendo
adquiridos mediante el programa Leasing.

DIRECCION DE PLANEACION Y
EJECUCION DE OBRAS DE
OOMSAPASLC

ESTUDIOS EXPLORATORIOS Y
GEOFiSICOS PARA LA ELABORACION DE
PROYECTOS DE AGUA POTABLE EN
COLONIAS DEL MUNICIPIO DE LOS
CABOS

inversion de $8,234,613.42 de
recursos propios se han elaborado 7 estudios
topogréaficos,  planimétricos,  altimétricos,
geofisicos y exploratorios para proyectos de
agua potable y busqueda de nuevas fuentes

Con una

de abastecimiento en diversos puntos
geograficos del municipio.
CONSTRUCCION  DE  LINEA  DE

DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE EN
COLONIA VALLE DEL CABO ALTO, CABO
SAN LUCAS, MUNICIPIO DE LOS CABOS,
B.C.S

Con una inversién de $1,552,004.46 y 2,735
habitantes beneficiados, obra realizada con
recursos propios al cierre del 2022 que
beneficia a la linea de distribucion principal de
la colonia Valle del Cabo Alto para poder
dotar del servicio a la comunidad.

ADQUISICION DE TRES CAMIONES
CISTERNA DE 10,000 LTS. DE CAPACIDAD

Camiones cisterna equipados con
motobomba de gasolina 5 h.p. de 3", con 10
mt. de manguera verde de 3", tanque de acero
al carbon astm a-36, en calibre 10 de cuerpo
eliptico con rompeolas interno, para la
atencion de la ciudadania de Cabo San Lucas,
B.CS. con un monto de inversion de

$5,986,544.99 con un total de habitantes
beneficiados 202,694.
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CONSTRUCCION DE LINEA  DE
CONDUCCION DE AGUA POTABLE A
BASE DE 1.95 KILOMETROS DE TUBERIA DE
8" DE DIAMETRO PEAD RD-11
TERMOFUSIONABLE, PARA
ALIMENTACION DE COLONIA EJIDAL,
INCLUYE: INTERCONEXION A LINEA
EXISTENTE, EN SAN JOSE DEL CABO.

Esta obra tendra el beneficio para los 24,300
habitantes del sector, es la obra principal para
la alimentacion de la colonia y tiene una
inversion de $4,581,760.66 donde el 45% es
recurso federal por medio del programa
PROAGUA 2023, y se encontrara en operacion
en 90 dias.

CONSTRUCCION DE 1ER CIRCUITO DE
AGUA POTABLE A BASE DE 11.10
KILOMETROS LINEALES DE TUBERIA DE 3"
DE PVC HIDRAULICO Y 1800 TOMAS
DOMICILIARIAS, PARA COLONIA EJIDAL
PRIMERA ETAPA, INCLUYE:
INTERCONEXION A LINEA DE
CONDUCCION, EN SAN JOSE DEL CABO.

Esta obra contempla las lineas secundarias y
las tomas domiciliarias de una fraccion de la
colonia Ejidal, tiene un costo total de
$21,152,534.62, donde el 45% es recurso
federal por medio del programa PROAGUA
2023, y se encontrara terminada en un plazo
de 90 dias.

CONSTRUCCION DE 2DO CIRCUITO DE
AGUA POTABLE A BASE DE 12.59
KILOMETROS LINEALES DE TUBERIA DE 3"
DE PVC HIDRAULICO Y 1800 TOMAS
DOMICILIARIAS, PARA COLONIA EJIDAL
SEGUNDA ETAPA, INCLUYE:
INTERCONEXION A LINEA DE
CONDUCCION, EN SAN JOSE DEL CABO

Esta obra contempla las lineas secundarias y
las tomas domiciliarias de una fraccion de la
colonia Ejidal, tiene un costo total de
$20,813,681.66, donde el 45% es recurso
federal por medio del programa PROAGUA
2023, y se encontrara terminada en un plazo
de 90 dias.

REHABILITACION DE POZO EUREKA II, EN
LA LOCALIDAD DE LA RIBERA, MUNICIPIO
DE LOS CABOS B.C.S.

Con un monto de inversion de $2,971,452 vy
permitiendo beneficiar a 2,320 habitantes de
la delegacion, obra realizada con recursos
propios de este Organismo.
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AMPLIACION DE RED DE AGUA POTABLE
EN LA COMUNIDAD DE CADUANO,
DELEGACION DE MIRAFLORES,
MUNICIPIO DE LOS CABOS, B.C.S.

Con un monto de inversiéon de $625,242.00 de
recursos propios y beneficiando a 373
personas de esta comunidad se llevaron a

cabo los trabajos durante el mes de mayo
2023.

REHABILITACION DEL POZO LAS CASITAS
DE LA DELEGACION DE MIRAFLORES.

R @ é.‘.??.?.'...-mw

—

= INICIC DE OBRA - Ljn‘\!- i
B8 DE PERFORACION Y RELOCALIZACION ety
POZO LAS CASITAS

relocalizacion del Pozo Las Casitas

Esta
suministrara 20 litros por segundo a la red de
agua potable para beneficio de 250 familias.
La inversion total
$2,800,000.00 pesos que es construido con

de esta obra es de

recursos propios del Organismo.

ADQUISICION DE DOS EQUIPO DE
LIMPIEZA Y DESAZOLVE DE REDES DE
DRENAJE, DE 15 YD3 DE CAPACIDAD,
CON SUCCION DE DESHECHOS POR
VACIO, TANQUE DE AGUA DE 3,000
GAL, BOMBA DE ALTA PRESION,
MONTADO EN CHASIS CABINA CON
MOTOR DIESEL DE 300 H.P.

Con una inversion de $24,944,559.58 siendo
adquiridos mediante el apoyo del Programa
PRODDER en este 2023 se han logrado
obtener los 2 equipos de desazolve, los cuales
benefician a la poblacion total del Municipio
de Los Cabos. Con una inversion del 50% de
recurso federal y 50% recurso propio.

CONSTRUCCION DE RED DE DRENAJE A
BASE DE 2,490 MTS. DE TUBERIA DE PVC
SANITARIA RD-35 DE 12" DE DIAM., 600
MTS. DE 12" DE DIAM. Y 3,900 MTS. DE 8"
DE DIAM., 99 POZOS DE VISITA Y 722
DESCARGAS SANITARIAS. EN COL. VISTA
HERMOSA, SAN JOSE DEL CABO, MPIO.
DE LOS CABOS, B.C.S.

Con un monto de inversion de
$28,432,328.00, bajo aportaciones del 50% del
programa federal PRODDER vy beneficiando a
3,249 habitantes de la zona.
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CONSTRUCCION DE COLECTOR A
GRAVEDAD CON 600 MTS. DE TUBERIA DE
PVC SANITARIA RD-35 DE 12" DE DIAM. Y
295 MTS. DE TUBERIA SANITARIA RD-35 DE
8" DE DIAM. Y 43 DESCARGAS
SANITARIAS EN LA COMUNIDAD DE
MIRAFLORES, MPIO. DE LOS CABOS,
B.C.S.

Con un monto de inversion de $11,702,122.00
con aporte del 50% Federal, bajo el programa
PRODDER, con poblacion beneficiada de 1,352
habitantes.

PLANTA DESALADORA DE AGUA
DE MAR DE 250 LPS.

Se realizd la IV reunion de Comité del
FIDEICOMISO IRREVOCABLE DE INVERSION
NUMERO 2273 "DESALADORA LOS CABOS 2"
donde se present6 el estado de cuenta donde
se ha pagado un monto de $832,845,523.77
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MEJORA INTEGRAL DE GESTION (MIG)

Se realizd la IV reunion de Comité del
FIDEICOMISO IRREVOCABLE DE INVERSION
NUMERO 2274 “MEJORA INTEGRAL DE
GESTION” donde se presentd el estado de
cuenta donde se ha pagado un monto de
$334,156,323.88

APOYO DE AGUA EN CAMIONES
CISTERNA CON EL PROGRAMA DE
“AGUA PARA TODOS CON SENTIDO
HUMANO”

Se han invertido $20,549,932.19, esto durante
este sequndo afio de gobierno donde se ha
logrado atender a la poblacion del Municipio

de Los Cabo con apoyo en agua en las areas
donde no existe la red hidraulica para el
servicio.
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3.2.8. BRINDAR UN SERVICIO EFICIENTE
Y SUFICIENTE EN EL ALUMBRADO
PUBLICO, EL MANEJO INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS Y LA
LIMPIEZA DE  CALLES, ESPACIOS
PUBLICOS Y EQUIPAMIENTOS URBANOS.

CUMBRES DE
AMERICAS

CIUDADES DE LAS

Como parte de formar parte de ICLEl el
Ayuntamiento de Los Cabos fue invitado
especial a la Cumbre de Ciudades de Las
Ameéricas en Denver, Colorado en EUA, en el
alcalde Prof. Oscar Leggs participo como
panelista en el panel "Transicion gradual y
justa a una economia circular" en el que
participaron Luis Donaldo Colosio Riojas,
alcalde de Monterrey, e Isabella de Roldao,

vicealcaldesa de Recife, Brasil.

Dicho evento tuvo como objetivo fortalecer la
democracia y la salud publica, promover los
procesos de transicion a energias no
contaminantes, hacer frente a los desafios
ambientales, ampliar el acceso a tecnologias

digitales criticas, proteger la seguridad, el alcalde
asistié en compafiia de las Regidoras Mtra. Irene
Galindo Réman vy la Lic. Sarahi Ramos Murillo
aprovechando las sesiones plenarias, mesas
redondas con actores interesados, paneles de
especialistas, sesiones para tejer redes de
colaboracion, interacciones comerciales vy
actividades de extension al publico, que en
todos los casos tendran como objetivo abordar
una variedad de prioridades compartidas por las

comunidades locales de las Américas.

DIRECCION GENERAL DE
SERVICIOS PUBLICOS

La Direccién General de Servicios Publicos,
tiene como objetivo brindar servicios publicos
municipales de calidad, con calidez, de forma
constante, para ello, fortalecemos la
institucionalidad con mejoras regulatorias y
modernizando  nuestros  programas =y
proyectos, que estan orientados a mejorar las
acciones 'y las obras bajo nuestra
responsabilidad; durante este segundo afio de
gobierno  se invirti6 un  total de
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$29,742,988.92, en programas y acciones que
se describen a continuacion:

PANTEONES

Gracias al subprograma de “Cementerios vy
Panteones Municipales Modernos” de la
Direccion General de Servicios Publicos, se

hiceron mas de 367 servicios de
mantenimiento a panteones y se incrementd
la oferta de espacio fisico para sepulturas en
tumbas o criptas, ya sea para entierros, nichos
0 mausoleos, tal es el caso del incremento en
el Pantedn Il en Cabo San Lucas con mas de
500 espacios y la creacion del Nuevo Pantedn
La Ribera en la Ribera (Zona Norte) con mas
de 1,500 espacios disponibles para entierros.

El Municipio de Los Cabos cuenta con 17
panteones municipales con mas de 4 mil
espacios disponibles, de los cuales, 7
panteones tienen poco menos de 400
espacios de capacidad y 4 panteones cuentan
con una capacidad de mas de 3,700 espacios.
Ademas, se identificaron tres panteones
pequefios que se remontan a mas de 100
afios, dos de ellos en la comunidad el Desierto
(Salado viejo) en las rancherias rumbo a los
Frailes, en la Delegacion de la Ribera y un

pantedn en la comunidad de Rancho Viejo,
Delegacion de Miraflores, de los cuales se esta
gestionando su adquisicion para adquirir el
valor histérico de esas tumbas y aumentar la
capacidad de espacios para entierro como
prestacion de un nuevo servicio de panteones.

MERCADOS Y CENTRAL DE ABASTOS

La Direccion General de Servicios Publicos
Municipales, a través del subprograma
"Mercados Publicos Municipales y Central de
Abasto Modernos”, para dar cumplimiento al
Plan Municipal de Desarrollo de Los Cabos,
con el propdsito de impulsar y gestionar la
construccion de un Centro de Abastos
Municipal, asi como el mejoramiento vy
consolidacion de los espacios de mercados
existentes, enfocados en la distribucion de
productos locales.

Se elaboraron los estudios técnico financieros
para crear los proyectos ejecutivos que sienten
las bases de la convocatoria de los nuevos
disefios arquitectonicos de mercados publicos
con identidad mexicana y la nueva central de
abastos de productos regionales, mismos que
tienen como objetivo, ser fconos de las
ciudades o poblaciones del Municipio, en la
propia definicion de los productos y servicios
que prestaran.

PARQUES Y JARDINES

La Direccion General de Servicios Publicos
Municipales atendiendo a los programas del
Plan Municipal de Desarrollo de Los Cabos,
creo el subprograma “Parques Municipales
Tematicos con Sentido Humano”, que tiene
como objetivo, contar en cada colonia con
parques, jardines, camellones y espacios
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deportivos limpios, arbolados, con sombra,
con servicios publicos y privados, confortables,
interactivos y educativos, que fomenten los
servicios de desarrollo social y comunitario.
Para tal efecto, elaboraron estudios técnicos
financieros para crear los proyectos ejecutivos
que sienten las bases de la convocatoria de los
nuevos disefios arquitecténicos de parques
publicos tematicos con identidad propiay con
participacion social y privada.

Asimismo, se realizaron mas de 4,075 servicios
de mantenimiento de 165 parques publicos, de
un total de 61 parques en Cabo San Lucas, 80
parques en San José del Cabo y 24 parque en
la zona norte del municipio; y se realizaron
mas de 1,038 servicios de mantenimiento de
jardines publicos en camellones y espacios
publicos.

Derivado de la necesidad de regar jardines,
parques y asistir a la poblacion vulnerable en
la dotacion de agua, se hicieron mas de 4 mil
viajes de pipas con agua potable.

ALUMBRADO PUBLICO

Derivado del Programa “Alumbrado Publico
Inteligente: sustitucion de luminarias de alto
consumo energético e incremento de la
cobertura de iluminacion, servicios digitales y
auto regulacion de energia” y del “Sistema de
Control de Mando Georreferenciado para la
Telegestion del Alumbrado Publico”, del Plan
Municipal de Desarrollo de Los Cabos, el
Gobierno Municipal a través de la Direccion
General de Servicios Publicos Municipales,
implementd el subprograma “Cobertura del
Sistema de Alumbrado Publico Inteligente”.
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El segundo afio de gobierno, sustituimos mas
de 100 lamparas de aditivo metalico por
tecnologia de lamparas LED en zona urbana;
y se instalaron 117 LED en nuevos lugares,
ampliando la cobertura de iluminacion vy
contribuyendo  con el  objetivo  de
mejoramiento de la tecnologia en luminaria,
provocando un ahorro energético hasta por
un 80% del consumo de energia de cada
luminaria, aportando una disminucion a la
huella de carbono. Estas acciones nos
beneficiaron también con una economia en el
recibo de la CFE.

Ademas, se repararon mas de 4,710 |ldmparas,
manteniendo el servicio de iluminacion en
Optimas  condiciones; y como medida
provisional, se reutilizaron mas de 616
ldmparas de aditivo metalico para tener calles
iluminadas en zonas de alta vulnerabilidad,
previniendo el delito y evitando accidentes
vehiculares.

ASEO Y LIMPIA

De acuerdo con el Programa de “Retiro de
vehiculos, arbustos, basura u otros elementos
moviles 'y semifijos que obstaculizan las
banquetas y deterioran la imagen urbana”, del
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Plan Municipal de Desarrollo de Los Cabos, se
implementé el subprograma dependiente de
la Direccion General de Servicios Publicos
Municipales, denominado, “Los Cabos,
Destino Limpio”. Teniendo como resultado el
retiro de las calles y espacios publicos de mas
de 30,884 toneladas de basura, escombro,
chatarra, ramas y hojas que obstaculizan las
banquetas y deterioran la imagen urbana.

De lo anterior, las jornadas de aseo y limpia,
recolectd mas de 22,380 toneladas; y del
subprograma “Poblaciones y Comunidades
Comunicadas”, se repararon del rastreo
urbano y rural de calles con maquinaria
pesada mas de 18,644 kilbmetros.

RELLENOS SANITARIOS

La Direccion General de Servicios Publicos a
través del subprograma “Relleno Sanitario
"Destino Final Seqguro”, registré una recepcion
de octubre 2021 a diciembre 2022, 253,845
toneladas basura doméstica, ramas, hojas
escombro y chatarra; y 30,265 metros cibicos
de lodos, de los cuales:

e 125,118 toneladas de Basura Doméstica
del Servicio Publico de Recoleccion;

e 39,107 toneladas de Basura Doméstica
de Concesionarios y Particulares;

e 16,433 toneladas de Ramas y Hojas del
Servicio Publico de Recoleccion;

e 23,933 toneladas de Ramas y Hojas de
Concesionarios y Particulares;

e 2,309 toneladas de Escombro y
Chatarra del Servicio Publico de
Recoleccion; y

e 46,946 toneladas de Escombroy
Chatarra de Concesionarios y
Particulares.
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A partir del lero de enero de 2023, se inicid un
proceso de transferencia de la prestacion de
los servicios de tratamiento y disposicion final
de la basura con la empresa concesionaria de
los Rellenos Sanitarios.

CULTURA AMBIENTAL

La Direccion General de Servicios Publicos
para dar cumplimiento con el “programa
interinstitucional de educacion en economia
circular para reducir la produccion de basura
en los hogares y empresas’, el “programa

Interinstitucional de recoleccién, acopio,
separacion y reciclaje de residuos soélidos
urbanos promoviendo el involucramiento
ciudadano y un sistema de recompensas” y el
"Programa Institucional de  Separacion,
Recoleccion y  Reciclaje  de  residuos
inorganicos y peligrosos (papel, carton, vidrio,
aluminio, baterias, toner, etc.) en las oficinas
del Ayuntamiento”, del Plan Municipal de
Desarrollo de Los Cabos, realizé a través de la
Coordinacion de Cultura Ambiental, el
subprograma “Economia Circular - Talleres de
Reciclaje”. Se realizaron jornadas sociales de
reciclaje que derivaron en mas de 8 toneladas
de basura aprovechada y mas de 200 litros de

aceite. De los cuales se reciclaron 4.5
toneladas de cartén, 2.5 toneladas de plastico,
1 tonelada de electrénicos, entre otros
productos.

Se tiene como propdsito habilitar un centro
permanente de acopio de  residuos
inorganicos reciclables en cada ciudad y/o
Delegacion Municipal, por lo que se orientan
acciones con dicho proposito, con la creacion
de un subprograma entre la Coordinacion de
Recoleccion de Residuos Sélidos Urbanos vy la
Coordinacion  de  Cultura  Ambiental,
denominado, “Separacion de Basura -
Recupera, Reciclay Gana”.

BARRIDO MANUAL Y MECANICO

La Direccion General de Servicios Publicos
Municipales creo el subprograma “Nuestra
Ciudad es Nuestra Casa” , para atender los
“programa de jornadas de limpieza de calles y
espacios publicos promoviendo la
participacion de la ciudadania en la mejora de
la imagen urbana” del Plan Municipal de
Desarrollo de Los Cabos, por lo que, se
barrieron  manualmente mas de 16,811
kilbmetros de calles, avenidas, plazas y areas
publicas; y se barrieron mecanicamente 3 mil
kilbmetros de calles y avenidas de zona
urbana.

RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS
URBANOS

La Direccion General de Servicios Publicos
Municipales cre6 a través de la Coordinacion
de Recoleccion de Residuos Sélidos Urbanos
el subprograma, “Separacion de Basura -
Recupera, Reciclay Gana” para dar atencion al
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“programa de mejora y ampliacion del servicio
integral de recoleccion de basura” del Plan
Municipal de Desarrollo de Los Cabos, mismo
que recolectdé mas de 141 mil toneladas de
basura doméstica, gracias a que se
incorporaron 40 camiones nuevos a las rutas
de atencion en la recoleccion de la basura y se
ampliaron 10 kilbmetros en cada ruta.
Beneficiando a la poblacion con el servicio.

Nuestro gobierno con la finalidad de mejorar
las condiciones de calidad de vida de los
habitantes para una mejor circulacion en las
calles de terracerfa que no cuentan con
infraestructura de pavimentacion, creo el

PROF. OSCAR LEGGCS CASTRO
INFORME DE GOBIERNO 2022 - 2023
XIV AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS

subprograma “Poblaciones y Comunidades
Comunicadas” a cargo de la Direccion General
de Servicios Publicos, por lo que realizd el
rastreo de mas de 9 mil kilbmetros de calles de
terraceria en zona urbana; y el rastreo de mas
de 9 mil kilbmetros de calles en zona rural,
contribuyendo a que los desplazamientos se
puedan realizar con seguridad y permite tener
comunicada a la poblacion en las ciudades y
con sus comunidades.

EVENTOS ESPECIALES

Se realizaron mas de mil eventos especiales de
los cuales destacamos las fiestas de pueblos,
eventos solemnes, culturales, deportivos,
escolares, fiestas patrias, navidefias y se
incluyen los nuevos eventos como los
festivales nauticos de dfa de muertos “altares
en el mar" y en navidad "mar y crismas’,
Mismos que se convirtieron en una plataforma
de promocion internacional de nuestro
destino turistico con identidad mexicana.
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CAMPANAS DE LIMPIEZA

Se realizaron 213 campafas de limpieza en
todo el municipio de Los Cabos y se retiraron
mas de 1,186.9 toneladas en calles, colonias,
bordos, etc.,, cada fin de semana, en las que
participa la ciudadania, fomentado la
integracion social y generando conciencia de
la importancia de mantener limpio nuestro
municipio.

Las Jornadas de limpieza es, una de las
principales actividades que nos beneficia en el
desarrollo social y la buena imagen al turismo,
pilares del trabajo de nuestro Presidente
Municipal desde que era Delegado de Cabo
San Lucas.
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EJE 4.
SEGURIDAD CIUDADANA

La seguridad ciudadana establece, fortalece y
protege el orden civil, eliminando las
amenazas de violencia en la poblacion vy
permitiendo una coexistencia segura vy
pacifica. Se le considera un bien publico e
implica la salvaguarda eficaz de los derechos
humanos inherentes a la  persona,
especialmente el derecho a la vida, la
integridad  personal, la inviolabilidad del

domicilio y la libertad de movimiento.

Durante este segundo informe de gobierno,
logramos mejoras en la sequridad ciudadana
que redunden en la calidad de vida de todos
los sectores de la poblacion. A través de las
diferentes areas que integran La Direccion
general de seguridad publica, policia
preventiva y transito municipal, se promovio
una cultura policial de proximidad con
perspectiva de derechos humanos y enfoques
diferenciados; capacitando y evaluando de
manera constante a nuestros elementos
policiales.

Ademas de continuar con la implementacion y
politicas,  programas,
proyectos y acciones para la prevencion y
reinsercion  social,  apoyandonos  del
desarrollo, uso y aprovechamiento de la

seguimiento  de

Whatsappeando por tu Seguridad, los comités
vecinales 'y la  coordinacion  entre
dependencias de los distintos oOrdenes de
gobierno.

Nuestro  Municipio  por su  ubicacion
geografica, se ve afectado durante el afio por
diversos fenémenos hidrometeoroldgicos, por
lo cual la Direccion Municipal de Proteccion
Civil, ha implementado acciones preventivas,
implementando campafas para la ciudadania
que habitan en zonas de riesgo, a través del

Sistema De Alerta Temprana para la
temporada de ciclones tropicales.

4.1: DISMINUIR LOS INDICES
DELICTIVOS, LA INSEGURIDAD,

VIOLENCIA SOCIAL Y LA VIOLENCIA
FAMILIAR. (ODS 16)

4.1.1. REDUCIR LOS INDICES DE
PERCEPCION DE INSEGURIDAD QUE
ACTUALMENTE SON DEL 22.2%.

DIRECCION GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA
PREVENTIVA Y TRANSITO
MUNICIPAL
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Direccién general de seguridad publica, policia
preventiva y transito municipal, tiene como
objetivo, salvaguardar la vida, la integridad, la
seguridad y los derechos de las personas, por
eso en este segundo afio de gobierno se han
implementado una serie de acciones que
buscan reducir los indices de inseguridad de
nuestro municipio, invirtiendo un total de
$143,492,931.48

Reestructuramos al personal de Policia
Preventiva en las delegaciones de San José del
Cabo, Cabo San Lucas, Miraflores, Santiago y
La Ribera, aplicando perfiles aptos y con
experiencia para el desarrollo de las funciones
y responsabilidades policiales esenciales. Asi
estas nuevas asignaciones de servicios
consideraron a Comandantes Delegacionales,
Comandantes de Sector, Sub-Comandantes
de Grupo y elementos, generando 111 cambios
realizados en el periodo de este segundo
Informe.

Para el mejoramiento de la operatividad en
diciembre de 2022 se recibieron 17 Unidades
Oficiales Dodge Ram, Tipo Pick-Up, 4x4; en
mes de marzo de este afio, 04 Unidades
Oficiales Ford Ranger, Tipo Pick Up, Sencillas;
para un total de 21 Carros Radio Patrullas,
asignadas a los diferentes sectores que
comprenden San Jose del Cabo, y las
Delegaciones de Cabo San Lucas, Miraflores,
Santiago y La Ribera.

Se contintian realizando en todo el territorio
municipal, recorridos de vigilancia en unidades
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oficiales en areas y zonas publicas, logrando
disminuir los indices delictivos.

Diariamente se atienden reportes ciudadanos
al 911 (Centro de Control y Monitoreo C2), y
los reportes directos hechos al personal de
Policia Preventiva quienes trabajan en
conjunto  con personal de la Unidad
Especializada en Atencion a la Violencia
Familiar y de Género, mediante acciones
principalmente en San José del Cabo y Cabo
San Lucas, siendo 3,052 reportes atendidos en
todo nuestro municipio.

Hemos realizado frecuentemente recorridos
de vigilancia en prevencion de faltas
administrativas y hechos que la ley sefiala
como delitos en negocios comerciales, bancos
y cajeros en San José del Cabo y Cabo San
Lucas; y de manera particular en la zona del
Estero de San José, en las instalaciones de
carcamos y maquinaria de OOMSAPAS v los
panteones municipales en San José del Cabo
y Cabo San Lucas, Baja California Sur.

UNIDAD DE REACCION INMEDIATA (URI)
SAN JOSE DEL CABO Y FUERZA DE
REACCION INMEDIATA (FRI) CABO SAN
LUCAS:

Las Unidades Especializadas despliegan
operaciones de alto impacto en funciones de
seguridad publica y acciones de prevencion
para garantizar, mantener y restablecer el
orden y la paz en el Municipio. Dentro de los
objetivos se encuentra la realizacion de
operaciones ante hechos que la ley sefiala
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como delito, ademas de realizar operaciones
de reaccion inmediata en zonas urbanas.

En las Delegaciones y Subdelegacionales
Rurales nuestra Policia Rural, esta compuesta
de un Comandante y 08 elementos de fuerza;
que trabajan en conjunto y coordinacion con

personal  del gobierno  municipal, e
instituciones como la SEMAR, SEDENA,
Guardia Nacional, Policia Estatal,

Transito/Vialidad, Proteccion Civil, personal
del Centro de Salud y Delegados, realizando
recorridos de vigilancia preventiva, de manera
especial la tala ilegal de flora, el abigeato y la
caza furtiva.

La proximidad social en estas zonas, Nnos
permite escuchar de los ciudadanos sus
necesidades respecto a seguridad y otros
temas y darle el sequimiento correspondiente.
Asi, atendimos 263 rancherias visitadas y a 362
personas.

ACCIONES LAS 24 HORAS DEL DiA:

PREVENCION DE FALTAS
ADMINISTRATIVAS Y HECHOS QUE LA
LEY SENALA COMO DELITO EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS:

Diariamente el personal de Policia Preventiva
de los diferentes sectores que comprenden
San José del Cabo, Cabo San Lucas, las
Delegaciones de Miraflores, Santiago y La
Ribera, Baja California Sur, realizan recorridos
de vigilancia a bordo de unidades oficiales,
esto en las horas de entrada y salida de
alumnos, asi como recorridos aleatorios
durante el dia y la noche, buscando con esto

salvaguardar la seguridad e integridad de las
personas y las instalaciones educativas.

WHATSSAPEANDO POR TU SEGURIDAD:

Personal de policla preventiva atiende
reportes con base a la plataforma digital
Whatssap, manejada por personal de la
Direccion Municipal de Atencion Ciudadana y
Vinculacion Social.

Los comandantes delegacionales,
comandantes de sector y subcomandantes de
grupo de San José del Cabo y la delegacion
de Cabo San Lucas son afiadidos a los diversos
grupos de whatssap, en donde también se
encuentran ciudadanos de las diversas
colonias, mismos que al tener un reporte, lo
escriben a través de esta plataforma, para ser
atendido por el personal policial.

Los responsables de sectores y comandantes
delegacionales asisten a reuniones con
ciudadanos de las diferentes colonias del
Municipio, en donde se tocan temas de
seguridad y a los cuales se les informa sobre la
aplicacion digital y cdmo se realizara la
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coordinacion para atender sus necesidades
relativos a seguridad publica.

Actualmente se cuentan con 172 comités,

ubicados en 168 colonias de nuestro

municipio, donde participan 16,449 personas.

ACCIONES EN LAS DELEGACIONES DE
MIRAFLORES, SANTIAGO Y LA RIBERA:

Adicionalmente a las medidas informadas,
realizamos el patrullaje en caminos rurales,
rutas de acceso a rancherfas o poblados y en
las zonas urbanas; se asistio a las victimas de
faltas administrativas y delitos en estas zonas,
recibiendo las denuncias por delitos ilicitos y
contravenciones, y practicamos la proximidad
social con los ciudadanos, para conocer las
problematicas respecto a seguridad y dar
seguimiento 0 en su caso canalizar con la
autoridad correspondiente.
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ACCIONES DE TRABAJO ANUAL:

HALLOWEEN 31 DE OCTUBRE 2022 Y DiA
DE MUERTOS, 01 Y 02 DE NOVIEMBRE DE
2022;

En estas fechas de celebracion de Halloween'y
Dia de Los Muertos, en los sectores mas
conflictivos de San José del Cabo vy la
Delegacion de Cabo San Lucas, se realizaron
recorridos de vigilancia a bordo de Carros
Radio Patrullas; y ante los eventos que se
efectuaron en las Plazas Publicas principales se
establecieron elementos de Policia Preventiva
pie a tierra; mientras que en los panteones
municipales de San José del Cabo y de todas
las delegaciones municipales garantizamos
vigilancia con recorridos perimetrales. Cabe
sefialar que al término de dichos festejos
como resultado se obtuvo un saldo blanco,
cubriendose los 05 panteones municipales en
San José del Cabo, los 02 de Cabo San Lucas,
01 de Miraflores, 02 de Santiago y 02 en La
Ribera.

167
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PLAN OPERATIVO NAVIDENO; 10 DE
DICIEMBRE DE 2022 AL 08 DE ENERO DE
2023;

Fiestas Decembrinas
comprendidas del dia 10 de diciembre de 2022
al 08 de enero de 2023, la Direccion General
de Seguridad Publica, Policia Preventiva y
Transito Municipal en coordinacion con las
autoridades de los tres 6rdenes de gobierno,
implementamos las acciones de seguridad vy

Con motivo de las

vigilancia preventiva, especialmente durante
los periodos de pagos de aguinaldo,
vacaciones seguras, fiestas decembrinas. Por
ello en los espacios publicos, como son tiendas
comerciales, Bancos y Cajeros, se desplegaron
elementos de la Policia Preventiva a pie tierra,
asi como recorridos aleatorios a bordo de
Carros Radio Patrullas, ademas de brindar
apoyo en los operativos para el control de
pirotecnia y la integracion de células
interinstitucionales.

Con estos operativos preventivos en areas vy
zonas de mayor conflicto se generaron 26
arrestos  por faltas administrativas  en

diferentes colonias; 01 vehiculo asegurado; 01
menor de edad a disposicion del Juez Civico;
03 apoyos a Cruz Roja; 01 apoyo a personal de
Bomberos; 06 apoyos a la ciudadania; 31
negocios comerciales a los cuales se les brindd
vigilancia; 167 operativos interinstitucionales; y
68 arrestos por faltas administrativas,
correspondientes a los operativos
interinstitucionales.

SPRING BREAK CABO SAN LUCAS: 05 DE
MARZO DE 2023 AL 03 DE ABRIL DE 2023.

PROGRAMA DE SEMANA SANTA 2023;
02 AL 09 DE ABRIL DE 2023.

Con motivo del periodo vacacional Semana
Santa 2023, sobre todo por la ya tradicional
afluencia de jovenes extranjeros en Cabo San
Lucas, nuestra Direccion General de Seguridad
Publica, Policia y Transito
Municipal, acciones de
seguridad, mismas que fueron destinadas a la
prevencion en las diferentes playas publicas,
balnearios  publicos, reservas naturales,
arroyos publicos y las calles que comprenden

Preventiva
implementd  las
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las colonias en San José del Cabo y todas las
delegaciones municipales.

Con el mismo objetivo de inhibir la actividad
delictiva, en el periodo septiembre de 2022 al
31de agosto de 2023, se desplegaron diversos
operativos, bajo una coordinacion entre los
tres ordenes de gobierno, incrementando con
ello la presencia de elementos de seguridad,
realizando patrullajes de reconocimiento vy
activando los puntos de inspeccion vehicular
sobre diversas brechas y caminos de estas
demarcaciones. Un punto clave de los
operativos han sido las localidades de San Jose
del Cabo y la Delegacion Cabo San Lucas,
donde se realizaron tareas de reconocimiento
y disuasion del delito.

Con la implementacion de estas acciones, la
Direccion General de Seguridad Publica,
Policia Preventiva y Transito Municipal en
conjunto con todas las instancias federales y
estales de seguridad publica se dieron
respuestas oportunas a favor del bienestar de
los habitantes.

Asi se ejecutaron 1,498 operativos internos
implementando  todas las acciones de
seguridad por parte del personal de seguridad
publica y policfa preventiva en las colonias de
mayor indice delictivo. Mediante la Direccion
Municipal de Atencion  Ciudadana vy
Vinculacion Social se dio efectiva continuidad
al programa Vecino Vigilante (VIVE) cuya
estrategia se conforma de 159 comités en 117
colonias de nuestro

participan 8,785 personas.

municipio  donde
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4.1.2: DISMINUIR LOS CASOS DE
VIOLENCIA FAMILIAR, A MUJERES Y
NINOS.

Para cumplir este objetivo se realizaron 238
reuniones de la Mesa de Seguridad, en el
periodo comprendido por este Segundo
Informe con los representantes responsables
de cada autoridad: SEDENA, SEMAR, Guardia
Nacional,  Jueces  Civicos, = Bomberos,
Proteccion Civil, Guardia Nacional Carreteras,
Centro Nacional de Inteligencia (CNI),
Bienestar, Centro de Control y Monitoreo C2,
Policia Estatal, Inspeccion Fiscal, Transito
Municipal y Policia Preventiva.

En estas reuniones analizamos la incidencia
delictiva y lo acontecido en las 24 horas,
mediante un parte de novedades y estadisticas
que genera el Centro de Control y Monitoreo
C2; contabilizando las denuncias recibidas, las
que fueron puestas a disposicion ante el
Ministerio Publico y las faltas administrativas
que hubo, para conocimiento de la Policia
Preventiva considere lo sucedido en el Sector
o Delegacion, e identificar las areas y zonas de
mas conflicto y darles seguimiento.

En esta Mesa de Seguridad se tocan los
lineamientos de tiempo y forma para llevar a
cabo los Operativos Interinstitucionales
diariamente en el Municipio; con un registro
(Minuta) de los asistentes; se expide un
documento electrénico que expresa el tiempo,
formay lugar para dar inicio con los operativos

interinstitucionales.
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AUDIENCIAS VECINALES

El Juzgado Civico a través de sus audiencias
conciliatorias ha resuelto conflictos vecinales,
principalmente aquellos actos de molestias
derivadas por depdsitos de basura y animales.

Asi se resolvieron 989 audiencias vecinales de
octubre del 2022 hasta junio del 2023
logrando la armonfa social y beneficiar a la
ciudadanfa cabefia, al tiempo de promover la
cultura civica y el respeto entre vecinos.

AUDIENCIAS DE INCONFORMIDAD DE
INFRACCION.

El Juzgado Civico recibié inconformidades por
la aplicacion de infracciones elaboradas por
Transito Municipal y Transporte Municipal, y
mediante el procedimiento reglamentario se
resolvieron 124, en el periodo que se informa,
dentro de las 72 horas que para cada caso
marca El Reglamento De Transito Municipal.

DIRECCION MUNICIPAL DE ATENCION
CIUDADANA Y VINCULACION SOCIAL

La Direccién Municipal de Atencién Ciudadana
y Vinculacién Social a travées de la Unidad
Especializada de Atencion a Personas que
Viven Violencia Familiar o de Género, atendio
y canalizo a 6,064 personas en el periodo del
presente Segundo Informe.

Se realizaron platicas para la prevencion de la
violencia familiar y de género, capacitando a
5,023 personas de diferentes sectores; se
atendi¢ a 4,304 estudiantes de
secundaria y preparatoria, en temas de
prevencion de violencia escolar; y con el

nivel

objetivo de llegar a mas personas y orientarlos
en temas de prevencion, auto cuidado,
violencia y delincuencia, fueron atendidos
5,259 personas en 24 empresas de la region.

4.1.3. AUMENTAR Y FORTALECER EL
ESTADO DE FUERZA DE LA POLICIA
MUNICIPAL PARA BRINDAR UN MEJOR

SERVICIO Y ATENCION A LA
POBLACION.
Ante la necesidad de perfeccionar los

conocimientos y habilidades de los aspirantes
a policias municipales (Cadetes) y el personal
de Policia Preventiva, trabajamos en gestiones
para crear un campo de adiestramiento, por lo
que hemos avanzado en conseguir un terreno
de dimensiones adecuadas para uso de
campo de tiro y capacitacion del personal
policial.
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Con igual proposito de mejorar instalaciones
trabajamos en la planeacion para habilitar una
Armerfa actualizada y de mayor espacio, se
incluyd este objetivo dentro del Plan
Operativo Anual 2023 (POA), por lo que
conjuntamente  con la  Direccion de
Administracion Municipal, se trabajo en el
presupuesto, destinado a la ampliacion vy
acondicionamiento del Departamento de
Armamento y Municiones de la DGSPPPYTM.

El contingente de la corporacion -o estado de
fuerza- se ha mantenido e incrementado
gracias a la graduacion de 25 cadetes, los
cuales recibieron su nombramiento como
policias preventivos municipales, con lo que se
elevo a 29 elementos mas el estado de fuerza
derivado del alta de cadetes y personal de re-
ingreso.

Como resultado de las evaluaciones en el
Centro Estatal De Confianza a personal de
nuevo ingreso, asi como de reingreso fueron
aprobados a la fecha 41 aspirantes que estan
llevando a cabo su formacion inicial.
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A partir del pasado mes de abril se publicé la
nueva convocatoria externa para policia
preventivo municipal en su modalidad de
Formacion Inicial, por lo que se realizaron
campafias de reclutamiento en plazas vy
eventos publicos. Se enviaron a evaluacion de
control y confianza, a 200 aspirantes como
parte del reclutamiento; v se realizaron tareas
para la capacitacion de elementos de
seguridad publica en materia de prevencion
del suicidio; se inici6 programa de
acondicionamiento fisico y nutricion para la
salud integral de los elementos policiales; se
efectud el curso denominado Atencion a
victimas 'y Grupos Vulnerables, con la
colaboracion de la Academia Regional de
Sonora.

Ilgualmente se iniciaron los trabajos con el
Comité Pro-Animal De Los Cabos, para
capacitar a policias en materia de Ley de
Proteccion de los Animales Domésticos del
Estado.

En coordinacion con el Consulado General de
los Estados Unidos, en Tijuana, se realizaron
dos capacitaciones denominadas Deteccion de
Impostores y Entrevista No-confrontacional.

Ilgualmente se realizd capacitacion para
elementos policiales en materia de Feminicidio
y Trata de personas por parte de la Academia
Regional de Sonora; y con la misma Academia
el curso denominado Mediacidn y Proximidad
Social para 30 elementos policiales en activo.
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Para celebrar el Mes del Hombre, se llevo a
cabo un circuito de capacitaciones para
personal  masculino de la institucion,
organizado por la Coordinacion Municipal de
Derechos Humanos, el Instituto Municipal de
las Mujeres y el Instituto del Deporte
Municipal.

En coordinacion con la Secretaria de
Seqguridad Publica del Estado realizamos una
capacitacion para 20 elementos activos en el
tema Derechos Humanos y la Actuacion
Policial. Y participamos en el Diplomado para
Mandos de esta corporacion, en las
instalaciones de la Academia Estatal de
Seguridad Publica de nuestro Estado.
Asimismo, en coordinacion con la Secretaria
de Seguridad Publica del Estado capacitamos
a 25 elementos activos en el tema Justicia
Civica.

En coordinacion con la embajada de Canada,
el Consulado General de los Estados Unidos
en Tijuana y la Embajada Britanica, ambos en
nuestro pais, fueron capacitados 20 de
nuestros elementos policiales en materia de
Fortalecimiento de la Asistencia y Proteccion a
Victimas y Sobrevivientes de Violencia Sexual.
Se impartieron capacitaciones a 90 elementos
policiales  para Promover los Derechos
Humanos, la Inclusion y no Discriminacion de
las personas con Discapacidad en el Plano
Politico.

Se han realizado un total de 677 evaluaciones
a los elementos policiales de seguridad publica
en tres tipos de evaluaciones, las cuales se
describen en la siguiente tabla:

TIPO DE No. ELEMENTOS

EVALUACIONES EVALUADOS

Competencias basica de
la funcién policial 2023 292

Evaluaciones del
desempeiio laboral 300

Evaluaciones de 85
control y confianza

TOTAL 677 EVALUACIONES
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En coordinacion con la Procuraduria General
de Justicia del Estado y de la Fiscalia General
de la Republica, realizamos capacitaciones
para 100 elementos policiales en temas
relacionados al Informe Policial Homologado.

Realizamos la capacitacion en materia
Actuacion del Policia Primer Respondiente en
el Sistema Penal Acusatorio, atendimos |la
ponencia por parte del Jefe de Posgrado del
Instituto Politécnico Nacional, denominada
Cohesion social y construccion de ciudadania:
sus implicaciones a la seguridad nacional.
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Llevamos a cabo el adiestramiento de un total
de 354 elementos policiales activos, en
materia de las 7 habilidades del policia
preventivo, con fines de evaluacion en
competencias basicas de la funcion policial. Y
evaluamos a 17 elementos policiales activos
para su Certificaciéon en Imparticién de Cursos
de Formacién del Capital Humano mediante la
entidad conocer estandar s-0217.01.

4.2. MEJORAR LA MOVILIDAD Y
AUMENTAR LA SEGURIDAD VIAL (ODS 3,
11, 16)

4.2.1. FORTALECER LA CULTURA VIAL EN
LA CIUDADANIA CON EL FIN DE
PREVENIR ACCIDENTES VIALES.

DIRECCION DE TRANSITO Y
VIALIDAD

La Direccion de Transito y Vialidad a la fecha
continia fomentando la implementacion de
intervenciones orientadas a mejorar las
condiciones de seguridad vial de las rutas y
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calles y avenidas en zonas urbanas. Al efecto
identifico en dichas zonas las condiciones
inseguras desde el punto de vista del entorno
vial 'y como acciones correctivas que
posibiliten  disminuir  los  indices  de
siniestralidad vial, elaboramos los dictamenes
para la instalacion de semaforos en los
siguientes puntos estrategicos: Semaforo
Carretera Transpeninsular y Arenas Blancas
(Cabo San Lucas), carretera Transpeninsular y
camino a Todos Santos (Frente a
Comandancia Cangrejos en Cabo San Lucas).
Adicionalmente se elaboraron 115 oficios de
dictamenes de factibilidad para la instalacion
de topes viales.

Adicionalmente para garantizar seguridad vial
hemos instalado 05 reductores de velocidad
(boyas metalicas) en zonas escolares, asi como
en calles y avenidas mas conflictiva; e
instalamos 06 sefialéticas en zonas escolares y
de zonas para personas con discapacidad.
Igualmente 395 dictamenes de factibilidad
para uso exclusivo de estacionamientos (para
giros comerciales) y 40 dictdmenes de
Factibilidad Vial en instituciones educativas,
fraccionamientos, estaciones de servicio vy
plazas.

Se han implementado estrategias para
mejorar la Educacién vial en todos los
sectores y con el objetivo de regular el
comportamiento de los conductores; se
gestionaron cursos de capacitacion y/o
certificaciones para personal policial en
coordinacion con personal de Atencion
Ciudadana.
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También se implementaron mesas de trabajo
donde se propuso el uso racional de los
medios de transporte tanto de particulares
como de profesionales.

Aplicamos 6,281 examenes de manejo para
obtener licencia de conducir, ademas se aplico
a 19 jovenes el examen para la obtencion de
permisos para menores de edad.

Continuamos con la rehabilitacion y/o disefio
de vias para la prevencion de la siniestralidad
vial 'y sus consecuencias. La sefializacion
vertical y horizontal (sefialética y pintura),
veredas, cruces seguros, ciclovias, carriles para
motocicletas, mediana de separacion del
transito de alta velocidad en rutas y la gestion
de la velocidad adecuada, contribuyen a
disminuir significativamente la probabilidad de
ocurrencia de siniestros viales.

Por tal motivo se instalaron 17 Sefialéticas
restrictivas en los puntos mas conflictivos de
calles y avenidas y 06 Sefaléticas preventivas
en zonas escolares y cajones para personas
con discapacidad.

Ademas, ejecutamos obras de mantenimiento
y pintura de guarniciones, pasos peatonales,
reductores de velocidad, rampas y cajones
para personas con discapacidad en 17
Instituciones Educativas; finalizando con un
total de trabajos de sefialética vial de 150
sefialamientos de tipo horizontal.

Asimismo, se implementaron 23 Operativos

de Alcoholimetria con los
resultados:

RESULTADOS DE ALCOHOLIMETROS

PERSONAS
DETENIDAS

siguientes

INFRACCIONES GARANTIAS

Vehiculos al

Por conducir en ler Por conducir en ler
80 80 122 corralén

grado de ebriedad grado de ebriedad

Por conducir en2dd Por conducir en 2dd

34 grado de ebriedad 34 grado de ebriedad 53 oencas

Por conducir en 3er Por conducir en 3er|

08 grado de ebriedad 08 grado de ebriedad 07 Flacas

Tarjetas de
Circulacién

TOTAL 187
Garantias

65 Conducir con 05

aliento alcohdlico

TOTAL 122
Personas Detenidas

TOTAL 187
Infracciones

Continuando con los trabajos de la Direccion
Municipal de Transito se realizaron 42
inspecciones técnicas y detectaron 150
Necesidades de reparacion y rehabilitacion de
sefialamientos viales; del total de necesidades
se resolvieron 81 mediante la instalacion de la
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sefialética vial correspondiente. Igualmente se
elaboraron los dictamenes para la instalacion
de topes dirigidos a la Direccion de Obras
Publicas, de los que corresponden a 28 topes
de concreto y 04 reductores de velocidad.

4.2.2. CONTAR CON UNA
INFRAESTRUCTURA  ADECUADA  DE
COMUNICACION, VIDEO VIGILANCIA Y
RADIOCOMUNICACIONES QUE VINCULE
A LAS DIRECCIONES MUNICIPALES DE
SEGURIDAD PUBLICA PARA ESTABLECER
CONTACTO DIRECTO CON EL
PERSONAL DE LAS DIFERENTES AREAS
OPERATIVAS.

CENTRO DE CONTROL Y
MONITOREO C2

El Centro de Control y Monitoreo C2 cuenta
con las areas de analisis consulta y captura,

area de semaforizacion y radiocomunicacion,
area de videovigilancia y area de atencion de
llamadas de emergencia 9.1.1. y de acuerdo a
la informacion solicitada para el segundo

PROF. OSCAR LEGGCS CASTRO
INFORME DE GOBIERNO 2022 - 2023
XIV AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS

informe de gobierno en apegado al Plan
Municipal de Desarrollo en su objetivo
especifico 422 “Contar con una
infraestructura adecuada de comunicacion,
video vigilancia y radiocomunicaciones que
vincule a las direcciones municipales de
seguridad publica para establecer contacto
directo con el personal de las diferentes areas
operativas”. De las cuales se reportan los

siguientes avances de cada una de las areas.

LLAMADAS DE EMERGENCIA 9.1.1.

@
JC2:mmmcmes,.,
] .0 ‘ :
Sitienes un reporte
DENUNCIA al:
9.1 52

Se realizO convenio de colaboracion de
operatividad con la Secretarfa de Seguridad
Publica del Estado de Baja California Sur, en
atencion de llamadas de emergencia 9.1.1.
Quedando a cargo de la Direccion Municipal
del Centro de Control y Monitoreo (C2) la
operatividad del sistema de llamadas de
emergencias para el Municipio de Los Cabos.
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Se atendieron durante el periodo del 01 de
septiembre 2022 al 28 de septiembre del
2023, de 132,800 reportes de
incidentes brindando servicio de

un total
reales,
emergencias en coordinacion con Cruz Roja
Mexicana, Heroico cuerpo de Bomberos,
Proteccion Civil, Seguridad Publica, Transito
Municipal, Servicios Publicos, Direccion De
Ecologia y demas ordenes de gobierno, esta
atencion y respuesta se brindd en un periodo
de tiempo entre 5 a 8 minutos dependiendo
de la ubicacion de la emergencia.

UNIDAD DE ANALISIS, CONSULTA Y
CAPTURA.

Actualizacion de la incidencia delictiva cada 24
horas a través de un mapa de calor, con
informacion estadistica obtenida de la captura
de los Informes Policiales Homologados (IPH),
faltas administrativas y delitos cometidos en el
Municipio de Los Cabos.

Ingresaron a Barandilla 10,323 personas por
alguna Falta Administrativa, tanto en el
Sistema de Plataforma México como en el
Sistema Unico de Informacién Criminal (SUIC),
detectando 13 personas con Mandamiento
Judicial del Fuero Comun por la comision de
delitos en distintas entidades Federativas,
Realizando la colaboraciéon Interinstitucional
para la puesta a disposicion al Ministerio
Publico.

Se ha realizado la captura en el Sistema de
Plataforma México de 7,912 Informes Policiales
Homologados (IPH) Administrativos y 1,343

Informes Policiales Homologados por Delitos.
acciones se ha obtenido

Con estas

informacidn  necesaria  en materia de
prevencion del delito y acciones de Seguridad
Publica,

interinstitucionales, en conjunto con los tres

para implementar  operativos

ordenes de Gobierno, logrando
operacionalizar cuadrantes de areas con
mayor incidencia delictiva para realizar
recorridos puntuales y especificos, logrando
incrementar las areas de vigilancia de manera
integral y sostenida, garantizando el orden y la
tranquilidad de la ciudadania y las personas

que visitan el Municipio de Los Cabos.

VIDEOVIGILANCIA.

Como parte de la modernizacion estructural
para el sistema de videovigilancia para el
Municipio de Los Cabos, se adquirieron 20
camaras de videovigilancia, refaccionamiento
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para mantenimiento y rehabilitacion de 45
camaras de videovigilancia y la reparacion de
16 camaras ya existentes.

Se construyeron 3 torres para la ampliacion de
red troncal, la cual soporta hasta 800 camaras,
aumentando asf la capacidad de cubrir puntos
de alto indice delictivo, monitoreados con la
finalidad de apoyar a las fuerzas de campo
para prevenir, inhibir y combatir conductas
ilicitas.

Actualmente se cuenta con un total de 245

camaras de videovigilancia en linea,
garantizando asi un empleo tecnoldgico y de
vanguardia en el apoyo a las fuerzas
operativas en materia de seguridad.

Aunado a las acciones antes descritas se
atendio un total de 882 eventos monitoreados
en coordinacion con el area de llamadas de
emergencias 9.1.1 de los cuales: 277 hechos de
transito, 105

ambiental, 121 de consumo de sustancias

incendios 'y contaminacion
psicotropicas y alcohol, 39 de personas tiradas
en la via publica, 236 de alteracion al orden
publico, 39 de faltas al reglamento de transito,
63 de apoyo a la ciudadania y 02 de
recuperacion de vehiculos robados.
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SEMAFORIZACION Y
RADIOCOMUNICACION.

Se han realizado el mantenimiento de 2 sitios
de  repeticion de  radiocomunicacion,
mantenimiento y reprogramacion de 100
radios portatiles y 20 radios moviles, utilizados
por los agentes de la Direccion General de
Seguridad Publica Policia Preventiva y Transito
Municipal, para tener una comunicacion
objetiva, operativa y en optimas condiciones
para operar en materia de seguridad publica.
refaccionamiento

Se adquirio para la

rehabilitacion y  mantenimiento de 48

semaforos, para encontrarnos en la
posibilidad de atender fallas y eventualidades
por hechos de transito, garantizando el
optimo funcionamiento de los equipos de
semaforizacion que regulan el flujo de
peatones y vehiculos en las principales vias, en
adicion se realizé la instalacion de 2 semaforos
en las intercepciones de la colonia cangrejos,
Cabo San Lucas vy fraccionamiento costa
dorada, San Jose del Cabo, mismas que son

intercepciones principales de entrada y/o

177
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salidas a las zonas con mayor influencia
vehicular del Municipio de Los Cabos.

Con las acciones antes descritas, en materia de
radiocomunicacion, las fuerzas operativas del
orden logran intercomunicarse de manera
efectiva para atender a la ciudadania a su
auxilio inmediato, logrando una respuesta
eficiente entre el centro de atencion de
emergencias y personal operativo de la
Direccion General de Seguridad Publica Policia
Preventiva y Transito Municipal,
conjuntamente en materia de semaforizacion,
la ciudadania cuenta con una movilidad y flujo
vial mas expedito, logrando asi la prevencion
de accidentes y organizando el transito
vehicular en el Municipio de Los Cabos, en
coordinaciéon con la Direccion de Transito

Municipal.

Y como gobierno municipal, a través de la
Direccion de Transito Municipal,
implementamos reuniones de seguridad vial
bajo criterios del uso racional de los medios
de transporte tanto de particulares como de
profesionales; y basados en la aplicacion de
las leyes y reglamentos vigentes en materia de
trasporte efectuamos permanentemente |a
supervision y regulacion para la mejorar de
seguridad vial. Resultado de estos trabajos
aplicamos 3,913 infracciones en San José del
Cabo y 8,137 en la Delegacion de Cabo San
Lucas, haciendo un total de 12,050 Faltas por
diferentes motivos de acuerdo al Reglamento
de Transito Municipal.

4.3. GARANTIZAR LA PROTECCION CIVIL
ANTE CONTINGENCIAS.

4.3.1. LOGRAR UNA CULTURA DE
PREVENCION Y PROTECCION CIVIL ANTE
LA EVENTUALIDAD DE UN AGENTE
PERTURBADOR.

PROTECCION CIVIL

MONITOREO PERMANENTE DE
FENOMENOS

fendmenos
hidrometeoroldgicos, dando un total de 278
avisos oportunos a la poblacion en general.

Se presentaron 18

Realizamos el monitoreo del paso de 58
frentes frios, 10 Tormentas Invernales y 84
Sismos.

Se realizd la evaluacion y certificacion de 44
refugios temporales con una capacidad para
albergar a 10,675 personas.

Ejecutamos la  capacitacion de 363
funcionarios publicos responsables de las

diferentes brigadas que conforman el Consejo
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Municipal de Proteccion Civil, asi como de los
Consejos  Delegacionales de  Miraflores,
Santiago, La Ribera y Cabo San Lucas.

Activamos el Consejo Municipal de Proteccion
Civil para la temporada de “Lluvias y Ciclones
Tropicales 2023", asi como a los Consejos
Delegacionales de Cabo San Lucas, Miraflores,
Santiago y La Ribera.

Hicimos lo  propio  mediante  Sesion
Permanente del Consejo Municipal de
Proteccion Civil, por los efectos del Ciclon
Tropical "Hilary”, asi como los Consejos
Delegacionales.

Se trabajoé en coordinacion con personal
técnico del CENAPRED vy del CICESE, para la
instalacion  de un sismografo  en la
subdelegacion de las Casitas, delegacion de
Miraflores, derivado del enjambre sismico en
la zona.

Se disefio un triptico informativo para la
poblacion en general, con el tema de Sistema
De Alerta Temprana para la temporada de
ciclones tropicales.
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De gran importancia fue para Los Cabos la
agenda de ftrabajo del ingeniero Oscar
Zepeda Director General de Proteccion Civil
del gobierno federal, quien inspeccion6 con
personal municipal las zonas de invasion del
Vado de Santa Rosa, para establecer medidas
preventivas y delimitacion de la zona.

4.3.2. DISMINUIR EL NUMERO DE
POBLACION EN RIESGO ANTE LA
PRESENCIA DE FENOMENOS
PERTURBADORES.

Con los trabajos permanentes la Direccion
Municipal de Proteccion Civil durante el
periodo de 01 septiembre de 2022 al 31 de
agosto de 2023, realizd las siguientes
acciones:

e Recorridos permanentes con personal de
Proteccion Civil Federal y Estatal y con la
participacion de CONAGUA para el
reconocimiento de las zonas federales y
proceder a su delimitacion.

e Previo al inicio de la temporada de lluvias y
ciclones tropicales, se realizaron
evaluaciones de Refugios Temporales en
coordinacion con instancias estatales y
municipales, y las gestiones para adquisicion
de refugios temporales con el sector
publico, privado, social y académico.

e Se implementd  Plan de  Alerta
Hidrometereoldgica en cada temporada de
lluvias y ciclones tropicales

e Se gestiond un convenio de colaboracion
interinstitucional con los cuerpos de
seguridad, emergencia y auxilio.
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COORDINACION DE PLANEACION
ESTRATEGICA Y CAPACITACION

A través de la Coordinacién de Planeacién
Estratégica y Capacitacién, se realizaron las
siguientes acciones y actividades:

CONSEIO ESTATAL DE PROTECCIEN oty L

Simulacro 2023

Huracan Cat. 4

T
13 Pay, bala gennorvi ¥ il

e Cursos en diversos temas: Primeros Auxilios
Basico, Prevencion y Combate de Incendios,
Brigadas Multifuncionales, Prevencion de
Sismos, Prevencion de Accidentes, Red de
Brigadistas Comunitarios;  beneficiando a
un total de 6,077 participantes.

e Conferencias: Plan Familiar de Proteccion
Civil, Plan de Emergencia Escolar vy
Proteccion Civil, Temporada de Lluvias y
Ciclones Tropicales, Riesgo Hidrologico en
B.C.S., Tsunamis, Actividad Sismica, Plan DN-
IlI-E, Valoracion Sismica y Estructural en la
Localidad, Gestion Integral del Riesgo vy
Resiliencia Sismica, Mangjo,
Almacenamiento y Transporte de Pirotecnia;
con un total de 1,070 participantes.

e Simulacros:  Primer Simulacro Nacional,
Evacuacion por Sismo, Emergencia Quimica,
Fuga de Gas Cloro, con un total de 2,350
participantes.

e Programa Red de Brigadistas Comunitarios:
Se realizd la Toma de protesta vy

capacitacion con un total de 315

participantes.

JEFATURA DE INSPECCIONES

A través de la Jefatura de Inspecciones en

Coordinaciones
Delegacionales de Proteccion Civil en nuestro
municipio se recibieron 5,552 solicitudes de
inspecciéon a negocio y 689 solicitudes de
factibilidad de obra; se realizaron un total de
1,739 inspecciones a negocios y factibilidades
de obra; se entregaron 566 dictamenes de
factibilidad de obra, 2,301 Vistos Buenos a
Negocios y 64 dictamenes de riesgo.

conjunto con las

COORDINACION OPERATIVA

En la Coordinacién operativa se realizaron las
siguientes acciones: se atendieron 2,551
emergencias en servicios y apoyos brindados
a la ciudadania viéndose beneficiados un igual
nimero de personas; apoyo con unidad
médica y/o logistica por solicitudes de 415
eventos, beneficiando a 8, 000 personas.
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Y realizamos 109 operativos con presencia de
unidades médicas y logisticas para el beneficio
de un total de 10,000 personas.

H. CUERPO DE BOMBEROS

Para el H. Cuerpo de Bomberos, en beneficio

de los (as) ciudadanos(as) la @ XIV
Administracion realiza donacion por la suma
de $1,574,197.78 (Un Millén quinientos setenta
y cuatro mil ciento noventa y siete pesos
78/100mn) mas, una Unidad vehicular
equipada.

Asi como apoyo en el acondicionamiento para
la estacibn nuim. 3 en San José Viejo
recientemente inaugurada considerando la
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intervencion importantisima que contribuye a
la reduccion en tiempos de respuesta por
emergencias en los diversos ambitos tales
como, personas atrapadas por accidentes
automouvilisticos, incendios de vivienda,
forestales, comercios, inundaciones etc.

REFUGIOS TEMPORALES

Presidencia ejercio recursos por el orden de
$6'164,506.80, en la adquisicion de 2,000
colchonetas, 2,000 cobijas,

herramientas
especializadas y equipos de proteccion para
utilizarse ante la presencia de contingencias
meteoroldgicas, y entregarse, en su caso, a
2,000 personas de los que se alberguen en los
refugios temporales.
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GOBIERNO HUMANO,
EFICAZY
TRANSPARENTE

Las bases de un gobierno con sentido
humano, se derivan de una funcion publica
honesta, transparente y generadora de
resultados, lo cual se vera reflejado en una
sociedad  conforme  al  compromiso
indeclinable de la actual administracion. Por
ello, el Gobierno Municipal incrementd la
aplicacion y el seguimiento de las acciones
establecidas para prevenir, combatir y abatir
actos de corrupcion e impunidad en la
Administracion  Pdblica, a través de |la
Municipal, se
mejores sistemas de revision 'y control;
aplicando con apego en las disposiciones
juridicas que regulan la actuacion de la
autoridad y las sanciones por conductas
irregulares. Se logré garantizar la absoluta

Contraloria establecieron

transparencia de la gestion publica. La
Tesorerfa Municipal y la Oficialia  Mayor,
implementaron una operatividad
fundamentada en el cumplimiento del marco
normativo vigente; para tal efecto se dispone
de un adecuado proceso de planeacion,
programacion, presupuestacion,
instrumentacion, control y evaluacion, mismo
que procura vincularse estrechamente a un
exhaustivo programa de rendicion de cuentas
clara, accesible para la ciudadania en
plataformas digitales de uso generalizado.
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5.1. CONSOLIDAR UN GOBIERNO
MUNICIPAL CON SENTIDO HUMANO,
CERCANO A LA CIUDADANIA Y CON
CAPACIDAD DE ATENCION EFICIENTE
A SUS SOLICIT

UDES, DEMANDAS Y TRAMITES. (ODS
16)

5.1.1. FORTALECER EL VINCULO CON LA
CIUDADANIA  PARA ATENDER DE
MANERA EFICIENTE SUS NECESIDADES.

DIRECCION MUNICIPAL DE
COMUNICACION SOCIAL

La Direccion Municipal de Comunicacién
Social, a través del area de Informacion, realizd
el envio diario aproximado de 10 boletines con
fotografias a prensa escrita, distribuidos en
267 correos electrénicos, asi como boletines y
audios para radio en 29 correos electronicos y
boletines con reels de video a 30 correos
electrénicos.

Durante el periodo que se informa se enviaron
2, 848 boletines de prensa, 221 de radio y 170
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de televisién, asi como la difusion de 2,778
publicaciones en redes sociales que incluyen
457 cépsulas y 232 reels, ademas de 6,912
nuevos seguidores, o que generd un alcance
durante el periodo de 959 mil 972 personas,
ademas de la informacion publicada en la
pagina web oficial del Ayuntamiento a través
de su area de Disefio Grafico.

Adicionalmente a estas estadisticas, existen

medios que ofrecen un servicio de coberturay
difusion al Ayuntamiento de Los Cabos, por lo
que la informacién y resultados del quehacer
que del gobierno municipal y de todas las
areas de su administracion publica se
encuentran debidamente publicadas en radio,
television, prensa escrita y redes sociales.

5.1.2. CONTAR CON ESTRUCTURA DE
PERSONAL SUFICIENTE, CAPACITADA Y
ACTITUD DE SERVICIO, ASI COMO
INSTALACIONES Y EQUIPO NECESARIO
PARA BRINDAR ATENCION DE CALIDAD
A LA CIUDADANIA.

DIRECCION MUNICIPAL DE
RECURSOS HUMANOS

La Direccion Municipal de Recursos Humanos,
tiene  como objetivo disefiar, planear,
y controlar
administracion  del

eficientemente la
capital  humano,
procurando que las funciones internas del
Gobierno Municipal,  estén  apegados
conforme lo marca la normatividad vigente,

coordinar

asi como impulsar la especializacion de cada
perfil de los servidores publicos e inducir el
progreso tecnoldgico para garantizar el
desarrollo ¢ptimo de las funciones sustantivas
del Municipio; en este segundo afio de
gobieno ha invertido presupuestalmente, en
las acciones y proyectos, un monto total de
$23,657,746.00, las cuales se describen a
continuacion:

Se elabord y entregd, 750 credenciales al
personal  de las  diversas  areas
administrativas  y de las delegaciones
municipales que conforman el gobierno
municipal, logrando asi un total de 4,600
impresiones.
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Igualmente, esta dependencia contrato, el
seguro de vida colectivo para todos y cada
uno de los trabajadores vy trabajadoras,
extendiendo la cobertura para personal
operativo  de  Seguridad  Publica vy
Departamento de Bomberos debido al nivel
de riesgo de su funcién, del periodo enero a
diciembre de 2023.

Y se continub con la capacitacion para
complementar mediante |os siguientes cursos:
Manejo y Aplicacion de Herramientas en

Paqueteria OFFICE en el que participaron 93
personas; Profesionalizando al  Servidor
Publico, para 100 personas capacitadas; Las
Emociones y sus complicaciones, para 210
personas; Promoviendo la Cultura de La Paz,
mediante la construccion de relaciones del
buen trato, para 25 personas; el curso — taller
Seguridad Personal Basada en
Comportamientos dirigido Servicios Publicos
Municipales, capacitando a 125 personas; e
iniciamos la capacitacion de la NOM-035,
Como  Respuesta al  Estrés  Laboral,
capacitando a 20 personas.
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En observancia a la normatividad laboral
vigente, y como acto de justicia otorgamos 69
plazas sindicalizadas a personal compensado
que contaba con mas de 18 afios de
antigiedad en el servicio publico municipal.
Con ello esta accion de certeza laboral al
trabajador 'y seguridad a su familia

respondemos al anhelo de muchos afios a
compafieros y compafieras trabajadoras.

Reconocemos la participacion eficaz de la
Comision Mixta de Escalafon que revisd uno a
uno los expedientes a fin de garantizar que las
bases fueran entregadas Unicamente a quien
cumpliera con los requisitos de antigiedad y
buena conducta tal como se acordd con la
dirigencia de la Seccidon Municipal de Los
Cabos del Sindicato Unico de Trabajadores al
Servicio de los Poderes del Estado, Municipios
e Instituciones Descentralizadas de Baja
California Sur.
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5.2. MEJORAR LA GESTION MUNICIPAL Y
SU FUNCIONAMIENTO PARA BRINDAR
UN MEJOR SERVICIO A LA CIUDADANIA.
(ODS 16)

5.2.1. AGILIZAR EL PROCESO DE
TRAMITES DEL GOBIERNO MUNICIPAL
MIGRANDO HACIA  UN GOBIERNO
DIGITAL.

DIRECCION MUNICIPAL DE
GOBIERNO

La Direccidbn Municipal de Gobierno tiene
como objetivo dar respuesta oportuna y agil
a las solicitudes y tramites de los ciudadanos
y mediante servicios de calidad humana vy
empatia, garantiza la legalidad vy Ia
transparencia,  cumpliendo  con  los
pertinentes avisos de privacidad integral de
los datos sensibles en los documentos

emitidos como resultado de su solicitud.

Para cumplir parte de lo anterior implement6
el Proyecto De Protocolo De Atencion
Prioritaria para garantizar la participacion de

las personas con discapacidad en igualdad de
condiciones en la atencion en el servicio
publico, facilitando a 70 personas con alguna
discapacidad en el periodo de octubre 2022
al 31 de julio de 2023.

DIRECCION MUNICIPAL DE
INFORMATICA Y SISTEMAS

La Direccion municipal de informatica y
sistemas realizd la instalacion de internet en
zona norte;, el objetivo principal es hacer
llegar, internet y tecnologia a todas las areas
aledafas del municipio de los cabos; se han
instalado 25 sitios de internet satelital, para el
publico de zona norte de San José del caboy
la delegacion de cabo san lucas, dicha
conexion puede llegar hasta 500 sesiones al
mismo tiempo, las zonas donde se encuentran
ya instaladas y en funcionamiento las antenas
para internet gratuito se muestran a
continuacion:
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Num. LOCALIDAD

1 Plaza Amelia Wilkes

2 Campamento

3 Leon Cota Collins, Delegacién

4 Cerrito del timbre

5 La Ribera Delegacién

6 Prim 15 May El Campamento

7 Instituto del Deporte Los Cabos
8 Santa Catarina, Biblioteca Guillermo Burgoin
9 Agua Caliente
10 | Esc. Prim. La Ribera

1 San Jorge

12 | Cabo Pulmo

13 | Telesecundaria La Candelaria
14 | Rancho Las Hortencias

15 Los Pozoz

16 | Palo Escopeta

17 | Caduaiio
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5.2.2. MEJORAR LA COMUNICACION Y
COORDINACION INTERNA DEL
GOBIERNO MUNICIPAL.

DIRECCION DE PROYECTOS
ESTRATEGICOS

La Direccién
organizd el octavo programa
Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) en
materia de gobierno, seguridad publica y
justicia titulado Censo Nacional de Gobiernos
Municipales y Demarcaciones Territoriales de
la Ciudad de México (CNGMDT).

de Proyectos Estratégicos

del Instituto

Al interior del Palacio Municipal, la Direccién
Municipal de Proyectos Estratégicos instalo el
proyecto de Mobdulo de Informacién
Gubernamental, con objeto de facilitar
informacion y orientacion sobre los diferentes
tréamites que pueden realizar en sus visitas a
las instalaciones de Palacio Municipal asi como
en las delegaciones y subdelegaciones
municipales.
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Y al personal encargado del Mddulo de
Informacién Gubernamental, se les capacitd
en Calidad en la atencién de servicio al
ciudadano, siendo también capacitadas 10
empleados del area de Secretaria Particular y
de Presidencia Municipal, a quienes se hizo
entrega del médulo.

5.2.3.  ARMONIZAR, ELABORAR Y
ACTUALIZAR LOS REGLAMENTOS Y
MANUALES DE PROCEDIMIENTOS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL, ADEMAS
DE FOMENTAR UNA CULTURA DE
LEGALIDAD INTERNA Y EXTERNA.

SECRETARIA GENERAL
MUNICIPAL

H. XIV AYUNTAMIENTO
DE LOS CABOS B.C.S.

La Secretaria General Municipal, es la
responsable de preparar y coordinar las
sesiones de cabildo que durante el ejercicio
2022 — 2023 fueron celebradas: 10 Sesiones
Ordinarias, 17 Sesiones Extraordinarias y Una
Solemne del Primer Informe de Gobierno. Ya
que durante estas sesiones de cabildo se
generaron 150 acuerdos. Asi mismo durante

este periodo se modernizo el sistema de
audio, en la sala de juntas del INDEM; con el
objetivo de poder generar una mejor calidad
de audio y poder grabar las sesiones con una
excelente fidelidad, para lo cual se instalaron:
13 Micréfonos para aplicacion de voz, caja
acUstica ultra compacta de 2 vias, receptor de
micréfono inaldambrico, amplificador estéreo y
una mezcladora de audio. Con una inversion
de $993,226.80.

Cabe mencionar que la Secretaria General; es
la encargada de ejercer la politica interior del
Municipio,  coordinar el proceso de
comunicacion entre los integrantes del
Ayuntamiento y las distintas areas Municipales,
para lo cual se llevaron a cabo 11 reuniones
con las direcciones generales e institutos. Asi
como el de brindar la certeza juridica en
expedir las certificaciones y constancias que
legalmente procedan, por esta razéon se han
emitido 3728 documentos.

La secretaria general municipal impulsé la
actualizacion de los reglamentos interiores de
las distintas areas municipales, con el objetivo
de estar a la vanguardia y poder organizar los
trabajos para la creacion del manual
organizacional y asi evitar observaciones de
los 6rganos de la sociedad civil organizada y
gubernamentales.  Actualmente esta en
proceso de ser dictaminado, el reglamento de
esta secretaria en donde se incorporaron
areas como Juzgados Civicos, Bomberos vy
SIPINNA.

Se ha trabajado en el fortalecimiento de la XIV
Administracion Municipal, en la celebracion de
17 convenios de colaboracion que brindan la
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posibilidad de acceder a nuestros programas.
Por mencionar el de SEGALMEX, que impulsa
la colocacion de centro de distribucion de
alimentos a precios mas accesibles en las
localidades - colonias de rezago o altos indices
poblacionales.

DIRECCION MUNICIPAL DE
ASUNTOS JURIDICOS

Dentro de las funciones de la Direccion
Municipal de Asuntos Juridicos es garantizar
el eficaz funcionamiento del sistema juridico
de la administracion publica municipal, a
través de servicios oportunos y confiables de
asesorfa, capacitacion y defensa legales, asi
como el impulso permanente del marco
normativo.

En el periodo que comprende el Segundo
Informe, damos cuenta de las siguientes
actividades por materia:

ASESORIAS A PERSONAS DE ESCASOS
RECURSOS.

A los solicitantes, directamente se les otorgd
informacion respecto a los problemas legales
que presentaban, y cuando hubo la
necesidad  se  reorientd  al  area
correspondiente para resolver su
problematica; en otros casos se les elabord
algun escrito que las mismas necesitaban,
mientras que en los asuntos que competen a
la propia Direccion se les dio seguimiento
hasta su término, e incluso, en los que se
canalizaron a otras dependencias fue
necesario  emitir  recomendaciones U
opiniones juridicas. Igual se procedid con
atencion oportuna con asesorias juridicas en
las  audiencias  publicas,  atendiendo
aproximadamente a 1, 688 personas en el
lapso que comprende el presente informe.

Asesorias a integrantes del H. Xl
Ayuntamiento y dreas administrativas. - Los
servidores  publicos  municipales  que
expusieron sus dudas fueron atendidos
respecto  de  contratos,  actuaciones,
Reglamentos Internos y Leyes, planes vy

programas de trabajo.

DEPARTAMENTO DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO

En el Departamento de lo Contencioso
Administrativo, se dio seguimiento puntual a
los juicios de amparos, juicios civiles, juicios
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laborales, de conformidad a los siguientes
datos estadisticos de acuerdo a cada materia
de lo siguiente: 100 juicios laborales; 173
juicios de amparo y 41 en cumplimiento de
sentencia; 19 en lo  contencioso
Administrativos; 09 mercantiles y 01 juicio

civil.
OPINIONES JURIDICAS

En el apartado de Opiniones Juridicas,
trabajamos principalmente sobre dudas en
aspectos legales sobre la actuacion de las
diferentes

dependencias  municipales,

consistentes  en la  revision de los
lineamientos legales municipales, estatales y
federales, y su aplicacion eficaz en los actos

juridicos municipales.

REVISION CONVENIOS Y/O
CONTRATOS

Sobre la Revision Convenios y/o Contratos
turnados unos de manera escrita y otros de
forma verbal, se atendieron a la mayor
brevedad posible, y se modificaron por
algunas fallas juridicas que presentaron, asf
como también se elaboraron otros que
diversas  dependencias de este H.
Ayuntamiento solicitaron y que

representaban  beneficios de  manera
interinstitucional y otros con particulares.
Este apoyo lo solicitaron las siguientes

dependencias: Oficialia Mayor, Tesoreria

Municipal, Direccion General de Desarrollo

Social, la  Direccion ~ Municipal  de

Asentamientos  Humanos, el Instituto
Municipal de la Mujer, Secretaria General
Municipal, el Sistema para el Desarrollo
integral de la Familia, Presidencia y los

diversos Institutos, entre otras.

Se trabaj6 en los dictamenes sobre

reglamentos y proyectos de modificacion de
leyes, por lo que contamos con un enlace
permanente en la Comision Edilicia de
Estudios, Legislativos y Reglamentarios, a la

que se otorga apoyo juridico.

5.3. IMPULSAR UNA GOBERNANZA
PARTICIPATIVA Y DEMOCRATICA PARA
INCENTIVAR LA INCLUSION DE LA
CIUDADANIA EN LA IMPLEMENTACION
DE LAS POLITICAS PUBLICAS. (ODS 16)

5.3.1. INCENTIVAR, FACILITAR Y
ORGANIZAR LA PARTICIPACION
CIUDADANA.

COORDINACION MUNICIPAL DE
SUBDELEGADOS

La Coordinacion Municipal de Subdelegados
con sus 63 Subdelegaciones es un eficaz
enlace para la ciudadania con las diferentes
dependencias del Ayuntamiento, logrando
tener un trato mas directo, cercano y humano
que ha permitido realizar gestiones con
servicios publicos, proteccion civil, atencion
ciudadana, por mencionar algunas.
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Ademas, en colaboracion con la Direccion de
proteccion civil, se realizan actividades de
caracter preventivo, toda vez que un
importante numero de subdelegaciones se
encuentran en la zona rural y en areas de la
periferia de la cabecera municipal, por lo que
se realizaron reuniones informativas sobre
contingencias y huracanes, se levantaron los
censos de Riesgos y se participd activamente
en las Brigadas de Evacuacion en
Contingencias.

Direccion Municipal de Organizacién vy
Participacion Ciudadana, continué ejecutando
acciones para organizar la participacion
ciudadana, dentro de la periferia del Municipio

de Los Cabos se cuentan con: 181 Comités de
OYPC, Estructurados y en sus casos Re
estructurados, llevando un seguimiento de
proceso de evaluacion de funcionamiento de
comités, 64 en San José del Cabo, 15 en la
Zona Norte y 102 en Cabo San Lucas. Estos
comités han fungido como enlace de la
comunidad y la XIV Administracion, con 1,119
Gestiones distintas a las Fiestas Tradicionales
de las cuales 950 se han resuelto de manera
efectiva, con temas de Servicios Publicos,
Seguridad, Agua Potable, Transito, Transporte,
Ecologia entre otros. Resultando beneficiadas
20,000 personas aproximadamente en 56
comunidades mediante solicitud y gestion de
mejora para sus entornos.

Los Comités de Organizacion y participacion

Ciudadana han desarrollado vinculos efectivos
con diferentes asociaciones que han sido
pieza clave para el desarrollo de actividades,
entre ellos podemos identificar a Costa palmas
en la zona Norte, Los Nifios del capitan en
cabo san Lucas, GAP en San José del Cabo,
quienes han apoyado a dichos comités en la
realizacion de actividades como pinta de
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Bardas, rescate de espacios y actividades que
procuran el Bienestar infantil.

CONCEPTO TOTAL

Comités de Organizacién y Participacion 181
Cuidadanos cinfirmados a la fecha

Total de gestiones en la periferia del

Municipio de Los Cabos B.C.S. 1'119
Gestiones en estatus positivo 950
Gestiones en estatus de seguimiento | 169

Total de actividades realizadas por los
comités de OYPC distintas a las 26
Fiestas Tradicionales

Total de personas beneficioadas
directamente o indirectamente con las
. ' 20,004
gestiones y actividades de los
Comités de OYPC

INVERSION TOTAL $158,000.00

La intencion de Los Comités es generar
vinculos y desarrollar proyectos comunitarios,
es por ellos que mediante estos se han llevado
a Cabo actividades propias y de otras
dependencias como SIPINNA, Instituto del
Deporte, IMPLAN, Cultura, Sistema DIF,
Juventud entre otras. Resultando beneficiadas
12 Comunidades. La intencion de los comités
es generar vinculos, es por ellos que mediante
estos se han llevado a Cabo actividades
propias y en conjunto con otras dependencias
municipales de las cuales se han atendido de
manera efectiva en un 85% en el municipio,
con una Inversion de $158,000.00

5.4. ESTABLECER LAS BASES PARA
COMBATIR LA CORRUPCION Y
TRANSPARENTAR LAS ACCIONES
DEL GOBIERNO MUNICIPAL. (ODS 16)

5.4.1. CONSOLIDAR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
TRANSPARENCIA 'Y ACCESO A LA
INFORMACION.

DIRECCION MUNICIPAL DE
TRANSPARENCIA

La Direccién Municipal de Transparencia, que
tiene como objetivo brindar de forma eficiente

la.  atencion a la  poblacion  para
garantizar el acceso a la informacion publica
y la proteccion de datos personales del
Gobierno de Los Cabos, haciendo cumplir
cada una de las obligaciones y facultades
conferidas por Ley, colaboro con |la
Universidad Auténoma de Baja California Sur,
Extensién Los Cabos realizaron con éxito el
panel Trayectoria del Ejercicio Ciudadano de

Acceso a la Informacion Publica en el
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municipio de Los Cabos, en el marco de la
celebracion del Dia Internacional del Derecho
de Acceso Universal a la Informacion a traves
de dos presentaciones, contemplando los
turnos matutino y vespertino de los
estudiantes de la Licenciatura en Derecho
logrando la nutrida participacion de mas de
130 alumnos. registrandose la destacada
participacion ~ de  las  Unidades  de

Transparencia del Instituto Municipal de Las
Mujeres del Municipio de Los Cabos (IMMLC),
el Instituto Municipal para el Desarrollo e
Inclusion de Personas con Discapacidad
(IMDIS), y el Instituto Municipal de Planeacion
(IMPLAN).

Asimismo, en forma conjunta realizamos la
firma de la Declaratoria de Gobierno Abierto
Ayuntamiento de Los Cabos-ITAIBCS entre
autoridades municipales encabezadas por el
Presidente Municipal de Los Cabos, profesor
Oscar Leggs Castro, y la representacion del
Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales de Baja California Sur (ITAIBCS).

Esta importante accion se efectud en el marco
de la Alianza para el Gobierno Abierto (AGA),
que es una iniciativa internacional integrada
por 65 pafses comprometidos con los
principios de transparencia, acceso a la
informacion, rendicion  de  cuentas,
participacion ciudadana e innovacion. México
es fundador de la AGA desde 2011; por ello, se
impulsa una politica nacional para que mas
instituciones y gobiernos estatales y locales
apliquen los modelos de apertura y atiendan
con efectividad los problemas y necesidades
sociales.

Lograr una mejor calidad de vida con altos
niveles de educacion, mejores servicios de
salud, mayores oportunidades de empleo,
seguridad publica e informacion Util para la
toma de decisiones, son algunos de los logros
en los que se traduce el trabajo de Gobierno
Abierto.

Como gobierno municipal nos  convertimos
en el primer municipio del estado de Baja
California Sur en formalizar la instalacion,
toma de protesta y aprobacion de los
mecanismos de gobernanza del Secretariado
Técnico Local (SLT), a través de la Direccion
Municipal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, en colaboracién con el
Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales de Baja California Sur (ITAI), con
participacion de la sociedad civil organizada,
representada por  asociacion Dibujando
Nuestros Suefios A.C.
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5.4.2. IMPLEMENTAR UN MODELO
DE GESTION ARCHIVISTICA, QUE
PERMITA ORGANIZAR,
TRANSPARENTAR Y FACILITAR EL
ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA EVITANDO ACTOS DE
CORRUPCION.

5.4.3. IMPLEMENTAR ACCIONES QUE
INCIDAN EN EL COMBATE A LA
CORRUPCION.

DIRECCION GENERAL DEL
SISTEMA INSTITUCIONAL DE
ARCHIVOS

H. Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur
Secretaria General Muricipol
Ditezc &n General del Sisterna Institucional de Archivos

Ira Jornada del Archivo Histérico

Municipal de Los Cabos

L. Martinez”, Palacio Municipal - 1 ‘
)

Direccion General del Sistema Institucional de
Archivos tiene como objetivo implementar un
modelo de gestion archivistica, que permita
organizar, transparentar y facilitar el acceso a
la informacion publica evitando actos de
corrupcion.

Durante este segundo afio de gobierno se
llevd a cabo un programa de actividades
internas y externas que incluyan talleres,

exposiciones  publicas de  documentos
histéricos y publicacion de libros sobre
historia de Los Cabos.

Se firmd un Convenio de Colaboracion y
Apoyo con el Archivo Histérico del estado de
Baja California Sur “Pablo L. Martinez".

Presentamos el Acervo Bibliografico del
Archivo Histérico Municipal de Los Cabos, el
evento se realizd en el Patio Cultural” Pablo L.
Martinez” del Palacio Municipal.

La Coordinacion de Bibliotecas Publicas del
Municipio de Los Cabos; recibid como
donativo por parte de la Direccion General
del Sistema Institucional de Archivos, el
Acervo Bibliografico del Archivo Historico
Municipal de Los Cabos.

Como parte de las actividades se realizaron
entregas del Acervo Bibliografico del Archivo
Historico Municipal de Los Cabos a diferentes
sectores de la poblacion, como parte de la
promocion de la Historia del
Municipio de Los Cabos.
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CONTRALORIA MUNICIPAL

La Contralorfa Municipal, como Organo
Interno de Control encargado de la vigilancia,

fiscalizacion, inspeccion, investigacion,
supervision,  evaluacién,  auditoria y
determinador de responsabilidades

administrativas, a través de la implantacion de
sistemas de control interno, adecuados a las
circunstancias y naturaleza del gobierno
municipal realizd la promocion de ética
municipal, como via para establecer principios
rectores y directrices del servicio publico;
promovié la modificacién al Codigo de Etica
para las Personas Servidoras Publicas del
Municipio de Los Cabos, B.CS. siendo
aprobada y publicada en Boletin Oficial del
Gob. del Edo. de B.C.S. numero 11 del 10 de
febrero de 2023. En tal virtud, a nuestro
municipio de Los Cabos corresponde crear y
mantener  condiciones normativas  que
permitan el adecuado funcionamiento vy la
actuacion ética y responsable de cada persona
servidora publica, como lo dispone el articulo
6 de la Ley de Responsabilidades
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Administrativas del Estado y Municipios de
Baja California Sur.

En el cumplimiento a las disposiciones
normativas y el establecimiento de medidas de
Control Interno, en el marco del Sistema
Nacional Anticorrupcién y el Sistema Nacional
de Fiscalizacién, el control interno es la base
para prevenir actos de corrupcion y lograr la
eficacia de la gestion gubernamental, segun se
establece en el Marco Integrado de Control
Interno para el Municipio de Los Cabos, Baja
California Sur.

Para atender estas disposiciones con una de
esas unidades especializadas, el 15 de
diciembre del afio 2022, conformamos el
Comité de Control y Desempefio Institucional
de la Administracion Publica Municipal de Los
Cabos, B.C.S., con la finalidad de tener un
control interno  que proporciona  una
seguridad razonable sobre la consecucion de
los  objetivos institucionales  de la
administracion publica municipal.

Asimismo, con el
DECLARAMOS”

programa  “TODOS
dimos  orientacion a
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servidores publicos para realizar  su
declaracion patrimonial y de intereses en su
modalidad de “modificacion”, mediante la
implementacion de las Guias y Manuales para
la Presentacion de Declaracion Patrimoniales y
de Intereses; se realizaron 3 capacitaciones
impartidas a los enlaces en materia de
declaraciones patrimoniales y de intereses
para que apoyaran en la elaboracion de la
Declaracion Patrimonial y de Interés en su
modalidad de "modificacion”, contando con la
participacion de 130 Personas Servidoras
Pdblicas. El grado de cumplimiento de la
presentacion de las Declaraciones
Patrimoniales fue del 99.7%, de acuerdo al
informe de declaraciones presentadas en sus
distintas modalidades: en su modalidad inicial
se presentaron un total de 163, en la
modalidad modificacion se presentaron un
total de 5,161 declaraciones, y por ultimo en su
modalidad de conclusion se presentaron un
total de 16 declaraciones, como se desglosa en
la grafica que antecede.

Instalamos 16 buzones de quejas, denuncias y
sugerencias, en espacios publicos de diversas
oficinas para facilitarle un medio a la
ciudadania en el cual pueden presentar
asuntos de importancia que requieran hacer
como quejas, denuncias o sugerencias. En el
periodo que se informa se recibieron 40
quejas, denuncias y sugerencias, de
ciudadanos.

Implementamos la pagina en facebook de la
Contralorfa Municipal de Los Cabos, en el cual
se brinda informacion a la ciudadanfa de los
medios en los cuales puede presentar su
queja, denuncia o sugerencia, mediante
medios electronicos, via teleféonica y mediante
buzones de quejas y presencial en las oficinas
de la Contraloria Municipal.

En materia de supervision de las Obras
Publicas, por medio de la Coordinacion
Municipal de Auditoria de Obras Publicas se
realizaron 241 visitas fisicas en la ejecucion de
las obras. Para que los proyectos se ejecuten
en los términos establecidos de alcance,
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tiempo, costo y calidad, es muy importante
la supervision de obras, que permite cumplir
con las metas y objetivos que es el beneficio a
la ciudadania, supervisiones llevadas a cabo en
los lugares siguientes:

VISITAS DE OBRAS PUBLICAS

TOTAL
No. LOCALIDAD VISITAS
1 San José del Cabo 48
2 Cabo San Lucas 102
3 Santiago 36
4 Caduano TI
5 La Ribera 2
6 Buena Vista 6
7 Direcciéon de Desarrollo Social '|'|
8 OOMSAPASLC 24
9 FOIS LC 1
TOTAL 241

En materia de cumplimiento de las leyes y
reglamentos, la Coordinacion de Auditoria de
Cuenta Publica, presentd el Manual de
Auditoria Publica, considerando los aspectos
basicos de la Guia General de Auditoria
Publica, asi como las aportaciones del
personal de este Organo Interno de Control.
Este Manual es de observancia general y sirve
como instrumento de informaciéon y consulta;
es una herramienta de facil comprension que
coadyuva al buen desempefio de cada una de
las actividades de los diferentes puestos,
propiciando la correcta aplicacion de este
manual de procedimientos.

COORDINACION MUNICIPAL DE
RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS

La Coordinacion Municipal de
Responsabilidades Administrativas, actia e
implementa sanciones en estricto apego a la
norma juridica ya establecida, siendo la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado
y Municipios de Baja California Sur, en la que
se establecen los procedimientos de
investigacion, substanciacion 'y resolucion,
respecto de las conductas calificadas como
faltas administrativas no graves y graves por
parte de la autoridad investigadora, siendo en
las faltas graves en la que se encuentra
tipificados diversos actos de corrupcion,
mismos que al ser integrados en los
expedientes respectivos de investigacion y
substanciacion por parte de este drgano de
control interno, se remiten al Tribunal de
Justicia  Administrativa del Estado de Baja
California Sur, para su debida resolucion
conforme a derecho corresponda, en el
ambito de competencia establecido por la ley
referida. Actualmente se han sancionado a 3
servidores publicos activos y 5 exservidores
publicos.
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DIRECCION MUNICIPAL DE
VISITADURIA INTERNA

La Direccién Municipal de Visitaduria Interna
de la Contraloria Municipal recibid 78 quejas
durante el periodo del segundo informe;
celebrd 3 sesiones la Comision de Honor y
Justicia 'y se resolvieron 146 expedientes
administrativos, clasificados de la siguiente
forma y en las fechas que se consignan:

e 30 de noviembre del 2022: 26
expedientes administrativos con acuerdo
de no inicio del procedimiento; 2
expedientes  administrativos  no  se
acredita la  responsabilidad;, 'y 6
expedientes administrativos
sancionados.

e 29 de mayo del 2023: 11 expedientes

con acuerdo de no inicio del
procedimiento; 1 expediente
administrativo  no se acredita la

responsabilidad;, 'y 57 violaciones al

debido proceso.

5.5. DAR SEGUIMIENTO Y EVALUAR LOS
AVANCES DEL GOBIERNO MUNICIPAL
RESPECTO AL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO. (ODS 16)

5.5.1. FORTALECER LA EVALUACION Y
MONITOREO DEL QUEHACER
MUNICIPAL.

DIRECCION DE PLANEACION PARA EL
DESARROLLO MUNICIPAL

La Direccion de Planeacion para el Desarrollo
Municipal, tiene como objetivo integrar la
participacion de las dependencias municipales,
en conjunto con la sociedad civil organizada,
lograr el cumplimiento de los objetivos, fines y
disposiciones previstas en el Plan de Desarrollo
Municipal.

Durante este segundo afio de gobierno se
realizaron mas de 70 reuniones y asesorias, con
las diferentes dependencias de gobierno, con
el objetivo de generar una evaluaciéon por
direccion.  Derivado de los  informes
presentados trimestralmente por cada una de
las direcciones, se logré evaluar el avance del
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Plan de Desarrollo Municipal, arrojando un 60%
de avance en el cumplimiento de metas vy
objetivos.

Fuimos nombrados por el Alcalde enlace del
Ayuntamiento con el Observatorio Ciudadano
Integral de Los Cabos, se realizaron mas de 40
reuniones y  capacitaciones con  las
dependencias que son verificadas. Logrando
asf un aumento considerable en el seméaforo de
calificacion, el diagnostico 9.
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5.6 PROMOVER UN GOBIERNO
MUNICIPAL UN GOBIERNO MUNICIPAL
AUSTERO, EFICIENTAR EL USO DEL
RECURSO PUBLICO Y MEJORAR LAS
FINANZAS PARA CUBRIR LAS
NECESIDADES DE LAS
Y LOS CIUDADANOS.

5.6.1 REDUCIR Y EFICIENTAR EL GASTO
PUBLICO

OFICIALIA MAYOR

La Oficialla Mayor tiene como atribucion la
administracion de los recursos humanos vy
materiales de la Administracion Publica,
proponiendo, programando, coordinando y
controlando  las  medidas  técnicas vy
administrativas  que permitan un buen
funcionamiento de la misma.

Derivado de las multiples peticiones de
adquisiciones de bienes y contratacion de
servicios presentadas por las  diversas
dependencias, que integran la administracion
publica, asi como las politicas administrativas y
de coordinacion implementadas por esta
dependencia, se llevaron a cabo los

199



procedimientos correspondientes con el fin de
cumplir con todos los requerimientos, con el
objetivo de que las areas pudieran desempefiar
sus funciones y derivado de ello cumplir con las
metas y objetivos planteados.

Durante este segundo afio de gobierno, se
realizaron 1,712 contratos con un monto total
de $1462,698,961.22, dentro de los cuales
destacan licitaciones estatales y nacionales,
licitacion invitacion a cuando menos tres
proveedores, adjudicacion directa,
arrendamientos y servicios.

5.6.2 COTEJAR Y
CUMPLIMIENTO DE
IMPUESTOS PARA  MEJORAR LOS
INGRESOS MUNICIPALES Y TENER
CAPACIDAD PARA MEJORES SERVICIOS
A LAS Y LOS CIUDADANOS.

FOMENTAR EL
PAGO DE

DIRECCION MUNICIPAL DE INGRESOS
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La Direccién Municipal de Ingresos, es la
responsable de evaluar y proponer la politica

tributaria y mejorar la recaudacion, por lo que

a continuacion Como una forma de fomentar

el cumplimiento de pago de impuestos para
mejorar os ingresos municipales y estos se
vean reflejados en obras, mejores servicios y
acciones de beneficio para las y los
ciudadanos; se autorizd llevar a cabo un
programa de incentivos por descuento en el
impuesto predial siempre y cuando realice en
una sola exhibicion el pago total y por
anticipado del afio 2023. El estimulo fiscal o
descuentos aprobados para los propietarios y
poseedores de inmuebles al pagar su
impuesto fueron de la siguiente manera:

Los descuentos de Impuesto Predial para el
aflo 2023 en el mes de Enero fueron de un
20%, en el mes de Febrero15%, 10% en el mes
de Marzo y un 5% en el mes de Abril, por lo
que se invitd a la ciudadania a que realizaran
sus contribuciones y aprovecharan dichos
descuentos al pagar oportunamente.

Se autorizo también la condonacion de
multas y recargos hasta del 100%, por lo que
la Direccion de Ingresos tiene un programa de
incentivos por descuento en multas vy
recargos a contribuyentes morosos del
impuesto  predial, al regularizar  sus
obligaciones fiscales.

Consulta el estado de cuenta de
tu predial via WhatsApp
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DEPARTAMENTO DE EJECUCION FISCAL GRAEICA COMPARATIVA

DEL INGRESO OBTENIDO
POR CONCETO DE
IMPUESTO PREDIAL

. AYLNTAMIENTD DELOS CABUS, B C.S. . ! $544,730,4
uﬂﬁi‘s&%&ﬂfﬁﬁo‘mﬁxu a|31 deJU'IO 2023 AL, s | 95'24
O SIS 492,170,8
) *2 0
2022 A T o400
$431,151,8
30.00

$200,000,000.00 $400,000,000.00 $600,000,000.00

El departamento de Ejecucién Fiscal, realizo
algunas acciones adicionales para reducir el
rezago en impuesto predial:

Con este indicador puede observarse que aun
por transcurrir 5 mesese para el cierre fiscal, ya
se rebaso el ingreso respecto al afio anterior,
gracias a los programas de descuento en

impuesto predial y de descuento en recargos
Invitaciones y requerimientos de pago 32,"9 por rezagos de| m]smo_

De igual manera, se puso en marcha una caja
movil recaudadora, el objetivo es acercar y
Procedimientos administrativos iniciados 68 fad“tar e| pago de impuestos, Iicencias y
Procedimientos administrativos concluidod 32 refrendos de giros comerciales, dictdmenes de
proteccion civil y ecologia, cartas de
residencia, y otros servicios municipales, se
instala  periddicamente  en  diferentes

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

Procedimientos administrativos embargadps 3

Procedimientos administrativos en proces¢q 35

TABLA COMPARATIVA DE LOS INGRESOS ubicaciones y colonias de la ciudad, asf se evita
POR IMPUESTO PREDIAL a la ciudadania, el traslado y los gastos que
esto  representa, avanzamos en el
CONCEPTO e 2022 AlZ e fortalecimiento de la gestion municipal,
Pred‘ial utba‘no $366,161,784.00 $432,567,781.00 $508,732,343.18 facl“tando y Slmp“fICaﬂdO |aS préCtlcaS y
Predial Rustico $13,068,052.00 $6,457,998.00 $4,464,762.00 . . L.
Rezago Predial Rusticd $14562,080.00 | _ $74,525.00 | _$1,240,421.00 acciones del gobierno municipal.
Rezago Predial Urband $37,359,914.00 $52,403,502.00 $30,292,969.06
TOTALES $431,151,830.00 $492,170,804.00 $544,730,495.24
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Con esta accion, se ha beneficiado a una gran
cantidad de contribuyentes a quienes se les ha
acercado y facilitado el pago de impuestos y
derechos municipales, en su colonia, y mas
recientemente en las nuevas instalaciones de
la delegacion de Cabo San Lucas.

Se cuenta con el uso de las diferentes redes
sociales, presencia en radiodifusoras vy
publicidad impresa, como estrategias de
comunicacion para poner al alcance del
ciudadano la informacion necesaria para el
conocimiento  del pago de impuestos
municipales. Con esto, se orienta a la poblacion
sobre los diversos procesos administrativos
correspondientes a la Direccion Municipal de
Ingresos en temas relacionados a la
recaudacion de impuestos y derechos, por
ejemplo, impuesto predial, apertura vy
revalidacion anual de giros comerciales,
descuentos por pronto pago, los tramites de
los departamento de Ejecucion e Inspeccion
fiscal ademas de recomendaciones para evitar
sanciones por incumplimiento  en las
obligaciones fiscales, en si, todo lo que permita
brindar informacion Util para el cumplimiento
voluntario de las obligaciones tributarias, lo que
ha generado un aumento en la recaudacion de
los ingresos, mediante la conexion constante a
través de los diversos canales de comunicacion
(redes sociales, medios masivos impresos,
plataformas digitales, etc). La inversion de
alrededor de $ 600,000 pesos beneficio a una
gran parte de los contribuyentes del municipio
que hacen uso de las diferentes redes sociales
y otros medios de comunicacion.

Todos los propietarios o explotadores de giros
O actividades comerciales, industriales y de
servicios, incluyendo los que tienen venta o
consumo de alcohoal, se inscriben en el padron
fiscal de contribuyentes del Municipio de Los
Cabos, siempre que llenen los requisitos de
registro que establecen las leyes y reglamentos
respectivos, y obtienen asi su licencia de
funcionamiento.

Situacion que guarda el padron de bebidas
alcoholicas en el Municipio de los Cabos,B.C.S.
respecto a su revalidacion anual 2023 al 31 de
Julio 2023

Situacion de les gires comerciales con venta de bebidas alcohalicas en el
Municipio de Los Cabos, B.C.S.

Z,000 15
1,500 1
1,000

500

No refrendsday

Revalidacion anwsl 2022 Tolal en padron

En el tema particular de los diferentes tianguis
establecidos en el municipio de Los Cabos, en
esta administracion se tuvo un acercamiento
con sus ocupantes, participaron las diferentes
direcciones y delegaciones municipales que
tienen injerencia en la instalacion vy
ordenamiento de la actividad comercial en lo
que tianguis y via publica se refiere, con el fin
de poner orden a la problematica que
presentaban, con lo cual dio inicio el registro
de cada uno de los ocupantes de los diferentes
tianguis en el padron de contribuyentes,
asignandoles sus permisos correspondientes.
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Esta es la situacion que guarda los diferentes
padrones de ocupantes y usuarios de via
publica, zona federal y tianguis en el Municipio
de Los Cabos, BCS, al 31 de Julio de 2023.

Situacidn de los diferentes padronss de via publica

Lo 780 608 - .‘.

282 135 175 - an <
W a2 o 126 120 \
o I &P = sy v L - =

g » ¥
¥ d

En conclusion, con la puesta en marcha del
anterior sistema de informacion, se ha logrado
registrar, como se menciono anteriormente a
alrededor de 2,800 contribuyentes a los
padrones municipales de actividades de
comercio y oficios en las vias y areas publicas
del municipio de los cabos, lo que ha
representado para la hacienda publica un
ingreso mensual adicional a lo que ya se
ingresaba de aproximadamente $ 250,000.00
pesos, solo por el registro de ocupantes de
tianguis que antes no estaban registrados

Se realizaron estrategias implementadas a
través de la Jefatura de Inspeccion Fiscal, que
consistio en un trabajo operativo, para
organizar dirigir 'y supervisar visitas de
inspeccion a  establecimientos de  giros
comerciales, giros restringidos, vendedores de
playa y Mdusicos a fin de verificar el
cumplimiento del ejercicio de sus actividades,
las cuales son normadas por la Licencia de
Operacion y reglamentos Vigentes.
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Es obligacion de la jefatura de inspeccion
fiscal, elaborar y presentar el programa anual
de vigilancia y supervision, asi como un
proyecto de mejora administrativa, para
registrar, credencializar y vigilar a los suscritos
en los padrones de actividades comerciales y
oficios en el municipio de los cabos.

Por lo que se implementd un programa de
vigilancia 'y supervision,  denominado
PAVSC2023, con el cual se estara llevando, el
control y cumplimiento del reglamento, asi
como la facilitacion del censo 2023 para el
municipio de Los Cabos, por medio de
georreferenciacion y digitalizacion de los
establecimientos y comercios de via publica.
Con este sistema se esta logrando una
innovacion gubernamental, facilitando los
mecanismos internos de seguridad para la
administracion y mejores regulaciones para el
ciudadano. Ademas, se tendra control
sistematizado, asi como la identificacion de los
vendedores de playa del municipio, asf mismo
se mantiene comunicacion mas eficaz con los
diferentes sindicatos de musicos.

SISTEMA DE GEORREFERENCIACION

Elegir un campo w




ACCESO A LA PLATAFORMA

Q Cwupan

Cobo Son Lucas (4) L
o Rivera (0)

Miratlores {1)
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santiage (0)
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JEFATURA MUNICIPAL
DE INSPECCION FISCAL

Gobiemo Con Sentido Humane

2 BUSCAR VERIFICADOR ]

REFREMDOS

Nombre de usuaric © cormreo electronico
Refrendos:
0 Rafrandado 'l'j:'I
Fat Contrasena
@ No refrendade {2)
al‘-o:mg;: 2 () ®

i -
Recuérdame
z Acceder

¢Has olvidado tu contrasena?

£3 BUSQUEDA
— Ir a Inspeccion Fiscal Los Cabos
BUSQUEDAS POR: '
Actividad  Ciudad  Refrendos  LicAlc Verificador Establecimiento e El sistema es PRIVADO. Sélo personal

e e e 9 autorizado por Honorable
@ Ayuntamiento de Los Cabos tendra
acceso. Se encuentra alojado en el
dominio
www.inspeccionfiscalloscabos.com
e Al ingresar mediante una URL (liga o
enlace) de administrador o editor se
accede con " usuario y contrasefia” al

sistema.
e Hay dos sistemas de accesos:
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o 1. Editor. Pueden subir negocios vy
editar solamente los negocios que
subieron, los demas, negocios solo
pueden visualizarlos.

o 2: Administrador. Pueden subir
negocios y editar los suyos y los de los
editores

DIRECCION MUNICIPAL DE
CATASTRO

La Direccibn Municipal de Catastro, en la
responsable de desarrollar las actividades
catastrales y recaudacion de impuesto predial,
controlar y gestionar archivos de propiedad
urbana, por ello la Tesorerfa Municipal, tiene
contratada a la empresa CARTODATA 2.0S.C,,
proveedora de la Plataforma Geografica

eCARTO, que administra los servicios
integrales de sistemas de informacion vy
procesos catastrales, con una inversion anual
de $ 64'940,165.90 pesos, en beneficio de
101,934 viviendas individuales ocupadas,
(censo 2020 INEGI), ademas de predios
rusticos, inmuebles comerciales y propiedades

rurales, lo que esta sentando las bases para
que por un lado, la delimitacion de las
propiedades actuales tenga una base técnica
modernay profesional y por otro, para que los
futuros nucleos habitacionales cuenten con la
identificacion, tasacion y delimitacion correcta
y justa.

Se realizaron sesiones de la Comision Técnica
de Catastro encabezadas, en donde se realiza
de manera colegiada, la determinacion de los
valores unitarios de terrenos y valores
unitarios de construccion e industriales, para
que afio con afo, los ciudadanos cuenten con
que los cobros relacionados a la tenencia de
las propiedades inmaobiliarias, se realicen de
manera justa y equitativa, de acuerdo a las
zonas y facilidades con las que cuenta,
protegiendo asi la plusvalia de sus inversiones.

En continuidad a proyectos iniciados el afio
anterior, el area de sistemas de la Direccion
Municipal de Catastro, continua actualizando
la informacion cartogréafica con los valores
comerciales de terrenos de las zonas urbanas
del Municipio, Util para la revision de avaltos
periciales, lo que ha servido para que los
avaluos periciales de Ley, se emitan lo mas
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apegado a los valores comerciales, que
evidentemente repercute en una mejor
recaudacion en favor del Municipio, lo que ha
permitido otorgar mejores servicios a la
comunidad.

Adicionalmente, en conjunto con la
Asociacion  de  Peritos  Valuadores  del
Municipio de Los Cabos y la empresa
CARTODATA 2.0 S.C, continua en etapa
avanzada el desarrollo de la digitalizacion de
tréamites de avallos y manifestaciones de
construccion y la implementacion de una
interfaz web para la realizacion de los avalios
digitales por parte de los peritos valuadores.

N°  TRAMITE PERIODO SEP 2022 - AGO 202EANTIDAD

1 Certificacion y expedicion de copias 152
2 Eg:;al)c;n de constancias - Registro anual de 70
3 Emision de constancias - Generacion de Plano o 18
4 Producto cartografico
5 Subdivisién 287
6 Expedicion de coordenadas Puntos UTM 28
7 Cedula de informacion catastral 7
8 Manifestaciones de Construccion 1749
9 Copias simples 110
10 Fusion 85
1 Alta y modificacién de régimen de condominio 268
12 | Lotificaciony relotificacion 56
13 Carta de prioridad 235
14 Protocolizacion de Régimen 118
15 Modificacion de Régimen de condominio 17
16 Titulos Municipales y del Estado 197
17 Contratos de Arrendamiento 1259
18 Deslinde catastral XIV 349
19 Manifestaciones Escrituras 6332
20 | Avaluos Periciales 8815
21 Emision de constancias 17
TOTAL DE TRAMITES DENTRO DEL 20,169
PERIODO A REPORTAR

5.6.3. ASIGNAR A CADA AREA EL USO
DEL RECURSO PUBLICO DE MANERA
EFICIENTE PRIORIZANDO TEMAS
ESTRATEGICOS.

TESORERIA MUNICIPAL

La Tesoreria Municipal, es la responsable de Ia
recaudacion, administracion de los ingresos y
egresos municipales, presentar al cabildo el
presupuesto para su aprobacion conforme a
las normas y disposiciones legales.

Gracias al mejoramiento de sistemas como la
implementacion de un nuevo Sistema de
cartograffa municipal propia, un sistematico
método de cobranza, asi como el
mejoramiento de los puntos de recaudacion,
el Municipio de Los Cabos continla
incrementando su captacion de recursos que
son utilizados para beneficio de la poblacion.

De acuerdo con el Sistema de Alertas de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, Los
Cabos esta en semaforo en verde en los
siguientes indicadores: Deuda Publica vy
Obligaciones sobre Ingresos de Libre
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Disposicion, Servicio de la Deuda y de
Obligaciones  sobre Ingresos de Libre
Disposicion y Obligaciones a Corto Plazo y
Proveedores y Contratistas sobre Ingresos
Totales, segun datos publicados por la
Secretarfa actualizados al 31 de Julio del 2023.

Derivado de los resultados satisfactorios de las
practicas en la administracion del costo de la
deuda y la activa gestion para el
mantenimiento  de un  endeudamiento
sostenible en relacion con los ingresos, fue
aprobado en Cabildo la posibilidad de la
adquisicion de nuevos endeudamientos, sin
embargo, en un ejercicio de responsabilidad,
se ha mantenido en pausa esa disposicion,
debido a que se busca seguir manteniendo las
finanzas publicas con un bajo endeudamiento.

Actualmente el municipio de Los Cabos
mantiene en el minimo el riesgo crediticio y
ofreciendo gran seguridad para el pago
oportuno de las obligaciones de su deuda. Lo
anterior se traduce en mejores condiciones de
financiamiento, menor pago de intereses de la
deuda actual, y en ahorro de recursos que
pueden ser utilizados en proyectos prioritarios.

El Patrimonio del municipio pasd de
$3,257'959,845.00 pesos en diciembre 2021 a
$3,906'456,969.00 pesos al cierre del mes de
julio de 2020, incrementando su valor un
16.60%.

De acuerdo con el informe anual del avance
alcanzado por las Entidades Federativas y los
Municipios en la implantacion y operacion del
Presupuesto Basado en Resultados y del
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Sistema de Evaluacion del Desempefio
realizado por la Secretaria de Hacienda vy
Crédito Publico (SHCP), al dia de hoy Los
Cabos se encuentra en indicador bajo a nivel
nacional con un nivel de avance del 30.3 por
ciento en la implantacion y operacion del ciclo
presupuestario, sin embargo, se trabaja en la
transparencia de la ejecucion de los recursos,
desarrollo e implementacion de programas y
politicas publicas eficaces para la consecucion
de los objetivos y metas, elevando asi la
calidad del gasto publico y promoviendo una
adecuada rendicion de cuentas.

Como parte de la estrategia de impulsar la
capacitacion, especializacion y actualizacion
de los servidores publicos, se estara realizando
para el Ultimo afio del trienio actividades de
analisis y definicion de temas especificos para
capacitacion. Derivado de esto, y como parte
del trabajo continuo en el modelo de cultura
organizacional orientada a resultados, se
capacitaran a los servidores publicos
involucrados sobre la Metodologia del Marco
Logico  (MML);
construccion del Presupuesto basado en
Resultados (PbR) y el Sistema de Evaluacion
del Desempefio (SED). Asimismo, para lograr

metodologia para la

los objetivos y en busca de la mejora continua,
se sigue fortaleciendo la Gestion para
Resultados (GpR), por ello, se impartiran las
capacitaciones en temas de Planeacion
Estratégica y Formulacion de Proyectos.




Para robustecer el seguimiento y evaluacion
de resultados, se formulara el Programa Anual
de Evaluacion (PAE) y los modelos de
Términos de Referencia, los cuales permitiran
visualizar los objetivos y tipos de las
evaluaciones a desarrollar. En este sentido, en
virtud de lo establecido en el PDM, por medio
de evaluadores externos, se llevaran a cabo las
evaluaciones de procesos al Fortalecimiento
del Desempefio en Materia de Seguridad
Publica  (FORTASEG), al Fondo de
Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal (FORTAMUN) y al Organismo
de Agua Potable y Alcantarillado , asi como
una evaluacion de consistencia y resultados al
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social  Municipal  (FISM), una evaluacion
especifica del desempefio y orientacion de los
recursos para el Desarrollo Municipal, entre
otros programas que ejercen recursos.

Los informes finales, resimenes ejecutivos y
formatos de difusion de las evaluaciones del
desempefio establecidas en el Programa
Anual de Evaluacion (PAE) se publicaran en el
portal oficial del municipio y en el Portal de
Transparencia.

Con la finalidad de promover y fortalecer la
simplificacion administrativa en el municipio
de Los Cabos, la mejora regulatoria buscara la
implementacion de acciones para eliminar
exigencias y formalidades que se consideran
innecesarias en los procesos administrativos.
Bajo esta premisa se emprendera la
simplificacion administrativa de tramites vy

servicios, realizando la simplificacion de
tramites y servicios, donde la principal mejora
realizada sera la eliminacion de requisitos.

A fin de ofrecer nuevos beneficios para los
ciudadanos de Los Cabos y fomentando el uso
de la tecnologia, el municipio se ha mantenido
en trabajo constante para ofrecer mediante el
uso de Plataformas Tecnoldgicas opciones
para realizar tramites y pagos en linea. En este
sentido, se buscara la mejora de la plataforma
de pagos en linea para el pago de Predial, asi
como el pago de multas de transito que
permita estar al corriente y realizar el pago de
servicios de una forma facil, rapida y comoda.

NUMEROLOGIA PRESUPUESTAL

Durante este segundo afio de gobierno se
realizaron las siguientes acciones:

De Octubre del 2022 al mes de Septiembre del
2023, se tiene registrado un presupuesto
EJERCIDO, por un importe de
$3,837'367,977.12 pesos, (tres mil ochocientos
treinta y siete millones trescientos sesenta y
siete mil novecientos setenta y siete pesos 12/
100 M.N.) correspondientes a
$1,588,475'421.68 (mil quinientos ochenta y
ocho millones, cuatrocientos setenta y cinco
mil cuatrocientos veintiin pesos 68/100 M.N.)
del dltimo  trimestre  del 2022 vy
$2,248,892,555.44 (Dos mil doscientos
cuarenta 'y ocho millones, ochocientos
noventa y dos mil quinientos cincuenta y cinco
pesos 44/100 M.N.) de enero a septiembre del
2023, en datos tomados del Sistema Integral
de Armonizacion Contable.

PROF. OSCAR LEGGS CASTRO
INFORME DE GOBIERNO 2022 - 2023
XIV AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS



La distribucion DE OCTUBRE DEL 2022 A
SEPTIEMBRE DEL 2023, por capitulo de gasto
ha sido como sigue:

Para el Capitulo 1000 servicios personales, que
se compone de sueldos, salarios, prestaciones,

estimulos al personal, seguridad social entre
otras, se han ejercido $1,583'517,429.59 (mil
quinientos ochenta y tres millones, quinientos
diecisiete mil cuatrocientos veintinueve pesos
59/100 m.n.), siendo por su relevancia en
importes las mas representativos derivado al
numero de empleados con los que cuentan
dichas dependencias, Servicios Publicos,
Seguridad Publica, Oficialia  Mayor, DIF,
ZOFEMAT y la Delegacion de Cabo San Lucas.

En el Capitulo 2000 Materiales y Suministros,
tenemos que se han ejercido recursos publicos
por el orden de los $371068,094.47
(trescientos setenta y un millones, sesenta y
ocho mil noventa y cuatro pesos 47/100 m.n.)
distribuidos en la adquisicion de insumos para
la operatividad municipal, que van desde
papeleria, tintas y toners, articulos de limpieza,
combustibles, uniformes, herramientas, entre

PROF. OSCAR LEGGCS CASTRO
INFORME DE GOBIERNO 2022 - 2023
XIV AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS

otros tantos, siendo el
representativo el consumo de combustible,
que es indispensable sobre todo en las areas
de seguridad publica y servicios publicos
municipales, que son las areas que , junto con
la Oficialia Mayor Municipal, absorben la
mayor parte del gasto de este capitulo.

renglébn  mas

Para el Capitulo 3000 Servicios Generales,
tenemos recursos ejercidos por el monto de
$1,268'535,188.66 (mil doscientos sesenta y
ocho millones, quinientos treinta y cinco mil
ciento ochenta y ocho pesos 66/100 m.n.), que
incluye rentas de inmuebles, vehiculos,
magquinaria pesada, consumos de electricidad,
telefonia e internet, asesorias profesionales
para diversas areas municipales, comisiones y
situaciones  bancarias, instalacion  y
mantenimiento de inmuebles, vehiculos, y
maquinaria, con sus refacciones, difusion de
actividades en medios, traslados vy viaticos,
entre otros aspectos, siendo la tesoreria
municipal , la direccion de servicios publicos,
la delegacion de Cabo San Lucas y la Oficialia
Mayor quienes concentran el grueso de este



gasto, por la responsabilidad de la operacion
de los rubros que se han detallado.

En el Capitulo 4000 Transferencias,
Asignaciones y Subsidios, que comprende las
ayudas sociales, los apoyos a institutos,
asociaciones  externas, instituciones  de
beneficio colectivo como cruz roja vy
bomberos, donativos entre otras cosas, se
tienen ejercidos recursos por un importe de
$264'914,989.07 (doscientos sesenta y cuatro
millones, novecientos catorce mil novecientos
ochenta y nueve pesos 07/100 m.n.), siendo la
direccion de Desarrollo Social y el DIF
municipal quienes mas ejercen recursos de

esta seccion del presupuesto.

En concordancia con la politica de austeridad
en el gasto publico, en este periodo
Unicamente se han ejercido en el Capitulo
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles,
un importe de $128241,522.46 (ciento
veintiocho millones doscientos cuarenta y un
mil quinientos veintidés pesos 46/100 m.n.),
concentrados en su mayorfa en el area de
Seguridad Publica, por la adquisicion de
activos tales como patrullas, renovacion de
armamento y equipos electrénicos para el
cumplimiento de su funcion.

Para el Capftulo 6000 Inversién Publica, que
abarca edificaciones, remodelaciones,
bacheos, obras de pavimentacion entre otras,
y que tiene entre sus dependencias ejecutoras
a la Direccion General de Obras Publicas,
Direccion de Inversiones, dependiente de la
Direccion General de Desarrollo Social y la

Coordinacion de Zofemat, se han ejercido
recursos por el orden de los $221'190,752.87
(doscientos veintiun millones ciento noventa
mil setecientos cincuenta y dos pesos 87/100
m.n.), siendo lo mas representativo las obras
de pavimentacion en diferentes calles a lo
largo de todo el municipio por parte de la
Direccion de Obras Publicas.

En  general, los recursos  ejercidos
correspondientes a los capitulos mencionados
representan la mayor parte del gjercicio de la
gestion publica que hace posible que las areas
generen los beneficios sociales para la
poblacion, siendo la asignacion consistente y
congruente con el presupuesto de egresos

autorizado para ambos ejercicios.

PROF. OSCAR LEGGS CASTRO
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